Region
Hannover

Berufsanerkennungsjahr

Region Hannover - Verwaltung und Arbeitsplatz fur rund 3.200 Menschen.

Hier werden zentrale Aufgaben und Themen wie Jugend, Gesundheit oder Soziales
koordiniert - flir die gesamte Region.

Der Allgemeine Soziale Dienst (ASD) ist das Herzstiick des Fachbereichs Jugend. Er
unterstutzt Kinder, Jugendliche und Familien bei Problemen und Konflikten mit Rat und
Tat. Um Blrgernahe und gute Erreichbarkeit zu gewahrleisten, ist der ASD dezentralin 6
Jugendhilfestationen organisiert: Barsinghausen, Burgwedel, Garbsen, Neustadt,
Ronnenberg und Springe.

Fur den Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD) suchen wir zum 1.4.2027
Sozialarbeiter*innen bzw. Sozialpadagog*innen (m/w/d)

fiir ein Berufsanerkennungsjahr zur Erlangung der staatlichen Anerkennung

lhre Aufgaben

e \Wahrnehmung des Schutzauftrages fiir Kinder und Jugendliche in
Gefahrdungssituationen

e Beratung von Kindern, Jugendlichen und Eltern in Fragen der
Erziehung sowie die Betreuung von belasteten Familien

e Beratungin Fragen der Partnerschaft, Trennung und
Scheidung sowie die Beratung und Unterstutzung

e beider Ausiubung der Personensorge und des
Umgangsrechts

e Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren

e Einleitung und Begleitung von ambulanten und
stationaren Hilfen zur Erziehung

Was bringen Sie mit?

e Zum Zeitpunkt der Einstellung ein
abgeschlossenes Studium Bachelor of Arts
mit dem Schwerpunkt Soziale Arbeit oder
Sozial- und Organisationspadagogik

e Rechtskenntnisse im SGB VIl sowie andere
fur den Arbeitsbereich relevante gesetzliche
Grundlagen sind von Vorteil

e (ultige Fahrerlaubnis der Klasse B

e (Gute mundliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit

Teamfahigkeit und Belastbarkeit
Empathie und die Fahigkeit, sich
gut auf Gesprachsbeteiligte
einzustellen
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Sicherer Umgang mit gangiger EDV-Software
e Im Rahmen der Tatigkeit sind zum Teil auch nicht barrierefreie oder schlecht
zugangliche Raume aufzusuchen

Wir bieten u.a.
» eine Praktikumsstelle fir die Ableistung des Berufsanerkennungsjahres zur
Erlangung der staatlichen Anerkennung voraussichtlich fur die Standorte
Barsinghausen, Springe und Burgwedel

» eine tarifgerechte Bezahlung in Anwendung des Tarifvertrages fur
Praktikantinnen und Praktikanten im dffentlichen Dienst (TVP6D) von derzeit
2.176,21 € monatlich

« Gute Betreuung und Begleitung durch personliche Anleiter*innen sowie im
Ausbildungsteam mit personlicher Ansprechperson
Aktive Gesundheitsférderung durch eigene Betriebssport-Kurse (z.B. derzeit

Selbstbehauptungstraining, Kickboxen, Yoga, Riicken aktiv, Zumba)
Gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote
« Nutzungsmoglichkeit attraktiver Vorteile fur Mitarbeitende (Corporate
Benefits)

Verglnstigtes Ticket fir den OPNV (Deutschlandticket - Hannover Jobticket)
Die Region Hannover setzt sich fur die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter
ein.

Sie arbeitet am Abbau von Unterrepréasentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes und ermutigt daher
Manner ausdrtcklich, sich zu bewerben.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Die Region Hannover strebt an, dass sich die Vielfalt der ¢
Bevdlkerung auch in der Verwaltung abbildet. Sie erkennt damit/t_‘ f

Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an.
Informationen zu den Kriterien fur die Festlegung des
Entgelts, der Entgelth6he und der Entgeltentwicklung
finden Sie auf der Internetseite der

Vereinigung der kommunalen Arbeitgeber (VKA).
Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
Bis zum 22.10.2026 Uber unser
Online-Bewerbungsportal
Ihr Kontakt

Sabrina Flesch, ASD-Koordination
Tel.. 0511 616-25058

Imke Eckhardt, Team Ausbildung

Tel.: 0511 616-22342.


https://vka.de/sparten/verwaltung/
https://vka.de/sparten/verwaltung/
https://www.hannover.de/Wirtschaft-Wissenschaft/Arbeit/Arbeitsmarkt/Jobsuche/Arbeit-und-Ausbildung-in-der-Regionsverwaltung/Praktikum/Anerkennungsjahr-Soziale-Arbeit-BAJ

