
sucht ab dem 01.10.2026 eine

Fachkraft (m/w/d)

zur Absolvierung des Berufsanerkennungsjahres im
Bereich Soziale Arbeit / Sozialpädagogik

in der Koordinierungsstelle für Migration und Teilhabe (Fachbereich
Soziales).

Koordinierungsstelle für Migration und Teilhabe
Ziel der Koordinierungsstelle für Migration und Teilhabe ist die Schaffung
gleichwertiger Lebensverhältnisse und einer chancengerechten Teilhabe
von Menschen mit Migrationshintergrund im Landkreis Emsland. Die Auf-
gaben bestehen in der Bündelung, Koordination und Organisation kommu-
naler Integrationsaufgaben. Es findet eine enge Zusammenarbeit mit den
Trägern der Integrationsarbeit statt sowie umfangreiche Netzwerkarbeit .
Projekte, Veranstaltungen und Maßnahmen werden initiiert; auch die Be-
treuung der ehrenamtlichen Sprachmittler/-innen ist Bestandteil der interkul-
turellen Öffnung des Landkreises.

Wir bieten:
- aufgeschlossene Teams aus berufserfahrenen sozialpädagogi-

schen Fachkräften
- regelmäßige kollegiale Beratung
- Überblick über die Verbund- und Trägerstrukturen

Was Sie mitbringen sollten:
- Interesse am Umgang mit Menschen der jeweiligen Zielgruppe
- Teamfähigkeit, sowie die Fähigkeit zu eigenständigem und verant-

wortungsvollem Handeln
- Belastbarkeit und Engagement

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder
der Sozialpädagogik.

Das auf ein Jahr befristete Vertragsverhältnis bestimmt sich nach dem Ta-
rifvertrag für Praktikantinnen/Praktikanten des öffentlichen Dienstes
(TVPöD).

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Frau Röckers, Tel. 05931 44-2943, gerne
zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 12.04.2026 über bewer-
bung.emsland.de

http://www.emsland.de/offenestellen
http://www.emsland.de/offenestellen

