Du hast die Power
aus Ildeen Projekte

zU machen?

Heute schon bei EWE NETZ
#dasMorgenmachen

Weil das intelligente Netz nicht Ianger warten kann: Bei EWE NETZ betreiben wir sichere und hochmoderne Infrastrukturen fiir Strom, Warme, Gas,
Telekommunikation sowie Trinkwasser und gewahrleisten so die zuverldssige Versorgung unserer Regionen. Werde Teil unserer Mission und wachse mit uns.

Bachelor- oder Masterstudentin (w/d/m) im Junior-Traineeprogramm Debitoren —

Abrechnung, Daten & Prozesse gestalten

Oldenburg & remote
Start: ab 01. Mai 2026 oder spater
Teilzeit (15-18 Std./Woche)

Du willst mehr als nur Theorie? Du mochtest neben Deinem Studium
wertvolle Praxiserfahrung sammeln und in einem engagierten Team an
spannenden Aufgaben rund um Abrechnung, Zahlungsabldufe und
Datenqualitdt mitwirken? Dann ist unser EWE NETZ Junior-
Traineeprogramm genau Dein Ding.

Ganz gleich, ob Du Dich schon lange fiir Wirtschaft und Daten begeisterst
oder gerade erst entdeckst, wie vielseitig und gestaltbar dieser Bereich ist:
Bei uns findest Du ein Umfeld, in dem Du Dich fachlich und persénlich
weiterentwickeln kannst — mit Raum fir Fragen, Ideen und
unterschiedliche Perspektiven.

Was Dich erwartet:

Als Werkstudentin (w/d/m) im Bereich Debitoren arbeitest Du an der

Schnittstelle von Daten, Systemen und kaufméannischen Prozessen und

unterstlitzt unser Team dabei, eine verlassliche und transparente

Abrechnung sicherzustellen.

e Du unterstitzt unser Team bei
der Erstellung, Priifung und Verbuchung von Ausgangsrechnungen und
Gutschriften

e Du hilfst bei der Abstimmung offener Posten und erhaltst Einblicke in
das Mahnwesen sowie in strukturierte Zahlungsprozesse

e Du wirkst in unseren Abrechnungsprozessen mit, prifst Daten auf
Plausibilitdat und tragst dazu bei, die Qualitat unserer Zahlen
hochzuhalten

e Du bereitest Auswertungen und Reports vor und lernst, Daten
strukturiert aufzubereiten und verstandlich darzustellen

e Du bringst Dich bei der Weiterentwicklung unserer Ablaufe ein —
insbesondere, wenn es darum geht, Prozesse zu digitalisieren oder zu
automatisieren

So erhaltst Du Schritt fiir Schritt Einblicke in zentrale kaufméannische

Ablaufe eines Infrastrukturunternehmens und lernst, wie strukturierte

Prozesse und Datenqualitat zur Stabilitat unserer Netze beitragen.

Was das Programm besonders macht::

® Coaching & Entwicklung — In regelmaRigen 1:1-Coachings nimmst Du Dir
Zeit fiir Deine fachliche und persénliche Entwicklung. Du bekommst
ehrliches Feedback, kannst Fragen stellen und wirst auf Deinem
individuellen Weg unterstitzt

EWE NETZ GmbH
Cloppenburger Strafle 302

26133 Oldenburg +49 162 2980785

Ansprechpartnerin:
Katharina Sperlich

Networking — Du baust dir Schritt fir Schritt ein Netzwerk auf,
triffst andere (Junior-)Trainees bei Events, Exkursionen und
unserem ,Rising Stars“-Netzwerktreffen und profitierst vom
Austausch auf Augenhdhe

Sprungbrett fiir Deine Karriere — Du erhéltst friihzeitig
Orientierung, Einblicke und die Mdglichkeit, Deinen nachsten
Karriereschritt bewusst zu planen — mit bevorzugtem Zugang zu
unserem Traineeprogramm

Fair bezahlt & flexibel — Attraktive Vergltung und flexible
Arbeitszeiten geben Dir den Freiraum, Studium, Job und
Privatleben gut miteinander zu verbinden

Brancheneinblicke — Du lernst die Netzwelt aus verschiedenen
Perspektiven kennen und erhaltst exklusive Einblicke in
Zukunftsthemen der Energie- und Infrastrukturbranche

Was Du mitbringen solltest:

Du befindest Dich in einem wirtschaftswissenschaftlichen
Studium, z. B. Betriebswirtschaft, Business Administration oder
einem vergleichbaren Studiengang (fortgeschrittener Bachelor
oder Master)

Du interessierst Dich fir Themen rund

um Abrechnung, Buchhaltung, Datenqualitdt und Prozesse
Idealerweise hast Du bereits erste praktische Erfahrungen im
kaufmannischen Umfeld gesammelt

Du arbeitest strukturiert, zuverldssig und kommunizierst gern im
Team

Du bist neugierig, lernst gerne dazu und traust Dir zu, Schritt flr
Schritt Verantwortung zu libernehmen — auch wenn Du noch
nicht alles kannst

Du gehst sicher mit MS Office um; erste Erfahrungen

mit SAP sind ein Plus

Eine gultige Immatrikulationsbescheinigung ist Voraussetzung

EWENetz
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e Du verfligst Uber sehr gute Deutschkenntnisse (C1-Niveau) fir die
Zusammenarbeit mit Kollegen (w/d/m) und externen Partnern

e Du erfillst noch nicht jede Anforderung zu 100 %? Kein Problem.
Wichtig ist uns vor allem
Deine Motivation, Lernbereitschaft und Offenheit fiir neue Themen —
den Rest entwickeln wir gemeinsam

Neugierig? Dann bewirb Dich jetzt!

Wir freuen uns auf Deinen Lebenslauf und ein aktuelles Transcript of
Records. Wenn Du bereits weitere Studien- oder Praxisnachweise hast,
flige sie gerne bei. Besonders wichtig ist uns

Dein Motivationsschreiben mit einer kurzen Selbstreflexion: Was hast Du
bisher gelernt, das Du bei uns gerne einbringen oder weiterentwickeln
méchtest? KI-Tools kannst Du nutzen — kennzeichne sie bitte transparent.
Wir wissen, dass so eine Bewerbung Zeit kostet, aber genau darin liegt ihre
Starke: Du zeigst, wie Du denkst, reflektierst und kommunizierst. Wir sind
gespannt, Dich kennenzulernen!

Mehr Infos & Bewerbung: Werkstudierende im Konzern | EWE AG

Bitte bewirb Dich mit Deinen aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung, des friihestmoglichen
Eintrittstermins und der Referenznummer direkt Gber unseren Online-
Button.

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Wir setzen auf Vielfalt und lehnen jede Art von Diskriminierung ab. Fiir uns
ist es wichtig, dass Du als Mensch zu uns passt. Alles was zdhlt, bist Du!

EWE NETZ GmbH Ansprechpartnerin:

Cloppenburger StrafRe 302 Katharina Sperlich
26133 Oldenburg +49 162 2980785



https://www.ewe.com/de/karriere/studenten-und-absolventen/werkstudierendentaetigkeit

