
Die Samtgemeinde Bersenbrück sucht zum 01. Oktober 2026 eine*n

Sozialarbeiter*in bzw. Sozialpädagogen*in (B.A.) (m/w/d)
im Berufsanerkennungsjahr

 für die offene Kinder- und Jugendarbeit.

Ihr Profil
• Abgeschlossenes Studium (Soziale Arbeit / Sozialpädagogik B.A.)
• Interesse für die Offene Kinder- und Jugendarbeit
• Kreativität und Ideenreichtum in der Entwicklung von Angeboten/Projekten
• Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein
• Bereitschaft zu Abend- und gelegentlichen Wochenenddiensten
• Führerschein Klasse B

Wir bieten
• Ein interessantes und spannendes Arbeitsfeld in der offenen Kinder- und 

Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII mit einem hohen Maß an Selbstständigkeit
• Abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeiten mit folgenden Schwerpunkten:

• Einsatz in den Kinder- und Jugendtreffs der sieben Mitgliedsgemeinden sowie 
bei der mobilen und aufsuchenden Jugendarbeit „Off-Road“

• Entwicklung und Gestaltung von attraktiven Freizeit- und Bildungsangeboten 
für Kinder und Jugendliche

• Standortverantwortung unter fachlicher Begleitung und Unterstützung
• Begleitung des Sozialtrainings an Grundschulen
• Präventionsarbeit

• Regelmäßige Teamsitzungen und fachlicher Austausch
• Ein junges und motiviertes Team
• Vergütung nach TVÖD
• Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. kostenlose Wasserspender, 

Obstkorb, Gesundheitstage, vielfältige Präventionsangebote, Betriebliche 
Sozialberatung in allen Lebenslagen, …)

Die Samtgemeinde Bersenbrück fördert die Gleichstellung aller Geschlechter. Sie setzt sich 
für die Chancengleichheit von Frauen und Männern ein und strebt in den Bereichen, in denen 
Frauen und Männer unterrepräsentiert sind, einen Ausgleich an. Männer werden daher 
ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.

Die Samtgemeinde Bersenbrück fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf in vielfacher 
Weise und ist als „familienfreundlicher Arbeitgeber“ zertifiziert.

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.

Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung bis zum 13. März 2026 unter 
https://sgbsb.de/karriere/stellenangebote/. 



Fachliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Roman Keller gerne unter der Telefonnummer 
05439/60299814.

Weitere Informationen finden Sie auf www.sgbsb.de.


