
sucht für das Jahr 2026/27 mehrere

Fachkräfte (m/w/d)

zur Absolvierung des Berufsanerkennungsjahres im
Bereich Soziale Arbeit / Sozialpädagogik

Unter anderem sind in Meppen ab dem 01.10.2026 zwei Stellen im Fachbe-
reich Soziales in folgenden Einsatzbereichen zu vergeben:

 Team Bedarfsermittlung/Hilfeplanung – Eingliederungshilfe für
Kinder und Jugendliche

 Koordinierungsstelle für Migration und Teilhabe

Team Bedarfsermittlung/Hilfeplanung – Eingliederungshilfe für Kinder
und Jugendliche

In enger Zusammenarbeit zwischen den Sachbearbeitenden und den päda-
gogischen Fachkräften wird für Kinder und Jugendliche, die Eingliederungs-
hilfe wegen einer körperlichen, geistigen oder psychischen Behinderung
nach dem Neunten Buch Sozialgesetzbuch (SGB IX) beantragen, der indi-
viduelle und passgenaue Hilfebedarf ermittelt.
Zur Ermittlung des individuellen Hilfebedarfs werden alle verfügbaren Infor-
mationen sorgfältig zusammengetragen und ausgewertet. Dabei fließen so-
wohl persönliche Gespräche als auch Beobachtungen, vorhandene Unter-
lagen und Informationen von Fachkräften mit ein. Ziel ist es, ein umfassen-
des und differenziertes Bild der Lebenssituation zu gewinnen, um den tat-
sächlichen Unterstützungsbedarf sachgerecht zu erfassen. Auf dieser
Grundlage wird im Rahmen der Hilfeplanung eine bedarfsgerechte und ziel-
orientierte Unterstützung entwickelt.

Koordinierungsstelle für Migration und Teilhabe
Ziel der Koordinierungsstelle für Migration und Teilhabe ist die Schaffung
gleichwertiger Lebensverhältnisse und einer chancengerechten Teilhabe
von Menschen mit Migrationshintergrund im Landkreis Emsland. Die Auf-
gaben bestehen in der Bündelung, Koordination und Organisation kommu-
naler Integrationsaufgaben. Es findet eine enge Zusammenarbeit mit den
Trägern der Integrationsarbeit statt sowie umfangreiche Netzwerkarbeit.
Projekte, Veranstaltungen und Maßnahmen werden initiiert; auch die Be-
treuung der ehrenamtlichen Sprachmittler/-innen ist Bestandteil der interkul-
turellen Öffnung des Landkreises.

Wir bieten:
- aufgeschlossene Teams aus berufserfahrenen sozialpädagogi-

schen Fachkräften
- regelmäßige kollegiale Beratung, Fallbesprechungen
- Supervision (im Team Bedarfsermittlung/Hilfeplanung)
- Überblick über die Verbund- und Trägerstrukturen



Was Sie mitbringen sollten:
- Interesse am Umgang mit Menschen der jeweiligen Zielgruppe
- Teamfähigkeit, sowie die Fähigkeit zu eigenständigem und verant-

wortungsvollem Handeln
- Belastbarkeit und Engagement

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder
der Sozialpädagogik.

Das auf ein Jahr befristete Vertragsverhältnis bestimmt sich nach dem Ta-
rifvertrag für Praktikantinnen/Praktikanten des öffentlichen Dienstes
(TVPöD).

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Frau Kathmann, Tel. 05931 44-1342,
gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 11.01.2026 über bewer-
bung.emsland.de – bitte geben Sie dabei Ihren bevorzugten Einsatzbe-
reich an.

https://bewerbung.emsland.de/
https://bewerbung.emsland.de/

