
Der Leinerstift e.V. ist eine diakonische Einrichtung für Soziale Arbeit in der
Jugend- und Eingliederungshilfe mit Hauptsitz in Großefehn/Ostfriesland.
Zielgruppe der verschiedenen Leistungsangebote sind Kinder, Jugendliche
und (junge) Erwachsene mit und ohne Behinderung. Der Leinerstift e.V. ist
zudem Träger der Johann-Heinrich-Leiner-Schule und der Berufsfachschule
für Sozialpädagogische Assistent*innen in Großefehn. Seit dem 01.11.2024
hat das Leinerstift die Trägerschaft der Dietrich Bonhoeffer Klinik in Ahlhorn -
eine Suchtklinik für Kinder und Jugendliche im Alter von 12 bis 18 Jahren -
übernommen.

Für unsere neu gegründete   Berufsfachschule für Sozialpädagogische
Assistent*innen / Fachschule Sozialpädagogik in Großefehn  suchen wir zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt  eine

Lehrkraft (m/w/d)

in Teilzeit (8- 10 Std. / Woche)
Stundenerhöhung ggf. möglich

Deine Qualifikation

Lehramt Sek. II / Gymnasium oder Berufsbildende Schule (Lehramtstyp
4 oder 5)
Unterrichtsfach Deutsch (zwingend)
Weitere Fächer: Sport, Politik, Mathematik, Englisch
Mindestens 1. Staatsexamen / Master of Education (berufsbegleitende
Weiterqualifikation für Privatschuldienst wird von uns unterstützt)

Deine Aufgaben

Vorbereitung, Gestaltung und Durchführung des fachtheoretischen
Unterrichts in der berufsqualifizierenden Berufsfachschule für
Sozialpädagogische Assistent*innen
Begleitung und Betreuung der Schüler*innen
Zusammenarbeit mit Praxisbetrieben
Schulische Gestaltungsarbeit von Lernsituationen und
Abschlussprüfungen

Wir wünschen uns

Teamfähigkeit
eigenverantwortliches Arbeiten
kreatives und engagiertes Mitwirken im Rahmen des Aufbaus einer
Berufsfachschule / Fachschule Sozialpädagogik
wertschätzendes Verhalten gegenüber Lernenden und Lehrenden
Freude an der Zusammenarbeit mit einem pädagogischen Team und
an der curricularen Arbeit



Wir bieten Dir

einen sinnstiftenden und spannenden Arbeitsplatz
eine leistungsgerechte und faire Vergütung nach TV-L
betriebliche Altersvorsorge
tarifliche Jahressonderzahlung im November
ein engagiertes und motiviertes Team
Mitgestaltung beim Aufbau einer neuen Schule
Pädagogische Innovationsmöglichkeiten
Digital ausgestattete Lehrende und Lernende
Familiäre Teamatmosphäre und Führungskultur nach Vorbild der
positiven Psychologie
Unterstützung bei Wohnungssuche / vorübergehende Nutzung einer
Dienst-WG möglich
Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
vermögenswirksame Leistungen
HANSEFIT Mitgliedschaft
Fahrradleasing über JobRad mit Arbeitgebendenzuschuss
Jobticket mit Arbeitgebendenzuschuss
Mitarbeitendenempfehlungsprogramm

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag der Diakonie in
Niedersachsen (TV-DN). Die Vergütung erfolgt nach den Richtlinien des
Landes Niedersachsen (TV-L).

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann bewirb Dich bis zum 30.11.2025   mit Deinen vollständigen
Bewerbungsunterlagen über den Button "Online-Bewerbung".

Bei Rückfragen kannst du dich an Wolfgang Friedrich
(w.friedrich@leinerstift.de oder 04943 - 203 197) wenden.

Wir freuen uns auf Dich!

Leinerstift. e.V. - Personalabteilung
Dreeskenweg 6 - 26629 Großefehn

Tel.: 04943 / 203-0 - www.leinerstift.de
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