Diakonie i:
Diakonisches Werk
Diepholz — Syke - Hoya

Das Diakonische Werk des Kirchenkreisverbandes Diepholz — Syke-Hoya sucht fiir den Fachbereich
derSozialen Schuldnerberatung am Standort Syke zum 01.07.2025 oderspétereinen/eine

Schuldnerberater/in (m/w/d) in Voll- oderTeilzeit.

Die Soziale Schuldnerberatung unterstiitzt iberschuldete Menschen und deren Angehérigen dabei,
ihre wirtschaftlichen und sozialen Krisen zu Giberwinden. Die Ratsuchenden erhalten hierzu
gualifizierte Beratung zu den Themen Existenzsicherung, Haushaltsfiihrung, Schuldenregulierung und
bei Bedarf zu weiteren sozialen Problemlagen, umihre Lebenssituation selbstbestimmt und
ressourcenorientiert zu verbessern.

Zu lhren Aufgaben gehdren unteranderem:

e Soziale Schuldner-undInsolvenzberatung gemal dem fachlichen Standard,
e die Beratungvon Menschen in Krisensituationen,

e die Zusammenarbeitin einem multiprofessionellen Team,

o die regelmalige Teilnahme an Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen.

Ihr Profil:

e Sie besitzen einen Studienabschluss in den Bereichen Soziale Arbeit, Betriebswirtschaft oder
Jura, eine Ausbildungals Bankkauffrau/-mann oderhaben eine vergleichbare Qualifikation.

e |dealerweise haben Sie Erfahrungim Bereich der Sozialen Schuldnerberatung.

e Sie sind kontaktfreudig, teamfahig und kénnensich schnellin Strukturen hineindenken.

e ,Die Fachkraftin der Schuldnerberatung nimmtihre Tatigkeit auf der Grundlage des
christlichen Menschenbildes wahr. Hier entfaltet sich die christliche Botschaft unmittelbarin
die Gesellschaft hinein. Daher setzen wir die Mitgliedschaftin einer christlichen Kirche, die
Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft ChristlicherKirchenin Niedersachsenist oder die
Mitgliedschaftin einer Gemeinde, die der Internationalen Konferenz Christlicher Gemeinden
im Bereich der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers angehoart, fiir die Mitarbeit
voraus.”

Wir bietenlhnen:

e eineVerglitungangelehntandenTV6D- SuE, hierbeije nach Qualifikation eine
Eingruppierung bis in Entgeltgruppe S12,

e eine betriebliche Alterversorgung,

e eineintensive Einarbeitungin einem groRartigen Team,

e 30 Tage Jahresurlaub sowie 2 Regenerationstage, Heiligabend und Silvester sind zusatzlich
arbeitsfrei,

o flexible Arbeitszeiten und ein hohes Mal an Gestaltungsfreiheit,

e gute Bedingungen zurVereinbarkeit von Familie und Beruf,

e eine Dienstvereinbarungzu alternierender Telearbeit sowie viele weitere Benefits.

Die Stelle ist befristet fiir die Dauer einer Elternzeitvertretung, langstens bis zum 02.08.2026. Haben
wir lhr Interesse geweckt? Dannrichten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagenbitte bis
zum 06.07.2025 in digitaler oder schriftlicher Form an: Diakonisches Werk Diepholz — Syke-Hoya, Herm
Stefan Govert, Herrlichkeit 2, 28857 Syke, E-Mail: stefan.goevert@evlka.de, Tel.: 04242-168714



