
Verwaltungsleitung OLE gGmbH (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

Als Verwaltungsleitung sind Sie maßgeblich für die Organisation und Steuerung aller 

administrativen Prozesse innerhalb unserer Einrichtung verantwortlich. Zu Ihren 

Aufgaben gehören unter anderem: 

• Verantwortung für das Finanzmanagement, einschließlich Entgeltkalkulation, 

Budgetierung, Buchhaltung und Controlling 

• Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und Qualitätsstandards 

• Personalmanagement, Unterstützung im Rekrutierung und in der 

Mitarbeiterführung 

• Entwicklung und Implementierung interner Abläufe, Verwaltungsprozesse und 

Verwaltungsrichtlinien 

• Berichterstattung an das Aufsichtsgremium und enge Zusammenarbeit mit 

anderen Führungskräften 

Ihr Profil: 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Führungspersönlichkeit, 

gerne mit Erfahrung im Bereich Verwaltungsmanagement sowie in der Jugendhilfe 

oder einem ähnlichen sozialen Bereich. Die folgenden Qualifikationen und 

Eigenschaften werden erwartet: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Verwaltung 

oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Fundierte Kenntnisse im Finanz- und Personalmanagement sowie der 

rechtlichen Rahmenbedingungen 

• Führungskompetenz und ausgeprägte kommunikative und organisatorische 

Fähigkeiten 

• Lösungs- und ressourcenorientiertes Denken und Handeln 

• Ethikbasierte Haltung und Empathie im Umgang mit jungen Menschen und 

ihren Familien 

Wir bieten: 

Eine Aufgabe mit Sinn – von Menschen für Menschen. 

Die Möglichkeit, in einem dynamischen und unterstützenden Umfeld zu arbeiten, das 

sich dem Wohl junger Menschen und ihrer Familien verschrieben hat. 

Darüber hinaus bieten wir: 

• eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit mit unterschiedlichen 

Arbeitsschwerpunkten 

• qualifizierte Teams in Verwaltung, Pädagogik und Hauswirtschaft/Technik 



• Vergütung nach TVDN, Entgeltgruppe E11, mit sicherer Gehaltsentwicklung 

• betriebliche Altersvorsorge sowie eine Jahressonderzahlung 

• flexible Arbeitszeiten und 31 Tage Jahresurlaub 

• Mitgliedschaft bei Hansefit 

Alle eingehenden Bewerbungen werden streng vertraulich behandelt. 

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, Altersgruppen, 

ethnischer Zugehörigkeiten und sexueller Orientierungen. 

Für inhaltliche Rückfragen wenden Sie sich bitte an Dietmar Kluin 

(Geschäftsführung). 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an kluin@ole-ggmbh.de. 

 

mailto:kluin@ole-ggmbh.de

