Wir suchen eine*n Mitarbeiter*in mit Herz!

Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege
mit rund 9.000 Mitgliedern. In den rund 100 Einrichtungen und Diensten sind ca. 4.000 Beschaftigte tatig.

Die Gesellschaft AWO Trialog Weser-Ems GmbH bietet sozialpsychiatrische Beratung, Begleitung und
Assistenz in verschiedenen Wohnformen; sowie Beschaftigung flr Menschen mit Behinderung und
Suchtberatung an.

Zur Unterstltzung unseres professionellen Teams suchen wir fiir unsere Geschéftsstelle in Oldenburg zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Fachreferent*in fiir die Eingliederungshilfe
20-38,5 Std./Wo. (Teilzeit oder Vollzeit), unbefristet

Wir bieten Ihnen die Moglichkeit, Ihre fachlichen Interessen und Kompetenzen in ein abwechslungsreiches
Arbeitsfeld einzubringen. Es erwartet Sie ein aufgeschlossenes, multidisziplindres Fachteam.

Zu lhren Aufgaben gehéren

e Wahrnehmung sozialpolitischer Verantwortung auf Landesebene, in der Landesarbeitsgemeinschaft der
freien Wohlfahrtspflege, gegeniiber Regierung, Politik und 6ffentlicher Verwaltung

e Vertretung der AWO Weser-Ems in fachpolitischen Gremien und Verhandlungsgruppen

e Zusammenarbeit, Koordination und Abstimmung von Themen aus dem Bereich der Eingliederungshilfe
mit den AWO Bezirksverbanden auf der Landesebene

e Leitung, Moderation und Koordination verschiedener Arbeitsgruppen zu fachlichen Themen von
Teilhabe/ Eingliederungshilfe der AWO Weser-Ems und der LAGFW

e Beobachtung, Auswertung, Kommunikation und Beférderung fachlicher Themen und Entwicklungen im
Bereich von Teilhabe/ Eingliederungshilfe

e Beratung des Vorstandes und der Tochtergesellschaften der AWO Weser-Ems und Beférderung der
multidisziplindren Zusammenarbeit zwischen den Geschéaftsstelle der AWO Weser-Ems und den AWO
Bezirksverbanden in Niedersachsen

e Impulsgebung fiir innovative, konzeptionelle und strukturelle Weiterentwicklungen

e Erarbeitung und Zuarbeit von sozialpolitischen Stellungnahmen und Positionen der AWO Weser-Ems

e fachliche Begleitung, Organisations- und Personalberatung der Einrichtungen und Dienste

e Initiierung, Mitarbeit und Leitung von Projekten, Arbeitsgruppen und Fachveranstaltungen



Sie bringen mit

ein abgeschlossenes Hochschulstudium im
Bereich Sozialwesen (z.B. Sozialmanagement,
Rehabilitationspadagogik, Sozialpddagogik) oder
vergleichbare Berufsabschliisse und
Qualifikationen

Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich
Teilhabe/Eingliederungshilfe sowie der
Sozialpsychiatrie

Wissen und Erfahrungen im Bereich von
Sozialpolitik, Sozialverwaltung und
Gesetzgebungsverfahren, insbesondere zum
SGB IX

Fahigkeit, konzeptionell, inklusiv und kreativ zu
denken und Umsetzungsstrategien zu entwickeln
Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermogen
sowie  Kommunikations-, Beratungs- und
Sozialkompetenz

teilhabeorientierte Haltung mit
Verantwortungsbereitschaft
Kenntnisse Uber die AWO und verbandliche
Arbeit der freien Wohlfahrtspflege
betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse und
Medienkompetenz und Interesse an der
Weiterentwicklung digitaler Kommunikation
Freude am mobilen Arbeiten (Flhrerschein
Klasse 3 oder B)

hoher

Damit kénnen Sie bei uns rechnen

30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche
ein vielseitiges und dynamisches
Aufgabenfeld

eine anspruchsvolle, eigenverantwortliche
Tatigkeit in einem hochmotivierten und
kollegialen Team
Firmenfitness mit
Wellpass
Fahrradleasing mit JobRad

Moglichkeit des Mobilen Arbeitens

eine  vorwiegend  arbeitgeberfinanzierte
Betriebliche Altersversorgung sowie eine
Berufsunfahigkeitsabsicherung

Angebote im Rahmen des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

eine familienfreundliche Unternehmenskultur
und Arbeitszeiten (Gleitzeit) mit zahlreichen
Service- und Beratungsleistungen rund um die
Themen Pflege und Kinder

umfangreiche Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten, regelmaRig
Supervision, sowie bei Bedarf Coaching

eine Eingruppierung gemaR Haustarifvertrag
entsprechend den personlichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe E13

Hansefit und EGYM

Wir schatzen kulturelle Vielfalt und winschen uns Bewerber*innen, die dazu beitragen. Wir begriRen

ausdriicklich Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung. Fragen beantwortet Ihnen gern unsere
Prokuristin Frau Janne Koch unter der Telefonnummer 0441/4801-564.

Wenn Sie diese verantwortungsvolle und interessante Aufgabenstellung reizt, senden Sie uns bitte lhre

vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum 04.08.2023. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber unser

Online-Portal www.awo-jobs.de unter der Stellennummer 88863.
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