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Heute schon bei EWE

#dasMorgenmachen

Weil Highspeed-Verbindungen nicht langer warten kénnen: Bei EWE TEL bieten wir Hochgeschwindigkeits-Internet, Mobilfunk, Festnetz-
Telefonie, Online-TV und IT-Sicherheits-Produkte aus einer Hand, als einer der gréRten regionalen TK-Spezialisten Deutschlands. Werde Teil
unserer Mission und wachse mit uns, als

Werkstudent (w/d/m) internes Wissensmanagement und Kommunikation

fir die EWE TEL GmbH, am Standort Oldenburg
-Befristet fir 6 Monate (mit Option auf Verldngerung), Teilzeit mit 20 Std./Woche-

Deine neue Stelle:

Du mdchtest mal raus aus dem Theoriewahn und rein in eine
spannende Tatigkeit, die Dich Theorie und Praxis verbinden lasst?

Als engagierter Teamplayer (m/w/d) suchst Du eine geeignete Stelle,
um Deine theoretischen Kenntnisse aus dem Studium in der Praxis

umsetzen zu kdnnen. Du liberzeugst durch eine disziplinierte und
zuverldssige Arbeitsweise sowie Deine Kommunikationsfahigkeit. Du

bist ein vollwertiges Teammitglied und bringst Deine kreativen Ideen
gerne in ein bestehendes Team ein.

Du unterstutzt bei der Koordination und Redaktion der internen
Vertriebsmedien und Intranet/WIKI fur den Geschaftskundenbereich
mit Fokus auf Produkt- & IT-Prozess-Themen

Dazu gehort die zielgruppengerechte Aufbereitung, Erstellung und
Pflege von Schulungsinhalten in Text, Bild und Videoform im Rahmen
des internen Vertriebs-Wissensmanagements

Auch bei weiteren Unterstiitzungsleistungen fiir den
Geschéftskundenvertrieb Telekommunikation wie z.B. CRM-Systeme
und Sonderprojekte ebbt Dein Engagement nicht ab

Deine Talente:

Du befindest Dich im Studium im Bereich Wirtschaft oder einem
vergleichbaren Studiengang

Eine sorgfaltige und selbststandige Arbeitsweise sowie hohe
Eigeninitiative sind fur Dich selbstverstandlich

Das sichere Formulieren von schriftlicher Kommunikation geht
Dir leicht von der Hand

Im Umgang mit den gangigen MS Office-Anwendungen bist Du
gelibt, zudem fallt es Dir leicht, Dich in neuen Systemen und
Strukturen zurecht zu finden

EWE TEL GmbH
Cloppenburger Strafe 310

26123 Oldenburg

Das darfst Du erwarten:

Eine auf 6 Monate (mit Option auf Verlangerung) ausgerichtete
Tatigkeit

Wir bieten Dir ein hohes Mal} an Eigenverantwortung und eine gute
Balance zwischen den Anforderungen Deines Studiums und der
Méglichkeit erste Berufserfahrungen zu sammeln

Ein angenehmes Betriebsklima, das durch Offenheit, Respekt und
umfassende Kommunikation gepragt ist

Eine attraktive Verglitung und flexible Gestaltung der Arbeitszeit, die
sich mit Deinem Studium vereinbaren lasst

Die Chance, sich aktiv und mitgestaltend in Prozesse und
Aufgabenstellungen einzubringen

Remote-Arbeit — sie ist fiir uns eine Selbstverstandlichkeit und keine
Ubergangsldsung

Jeder Mensch ist einzigartig und verdient die gleichen Chancen —
dafiir stehen wir mit unserem Unternehmenswert: Diversity!

Wir gestalten Zukunft. Wir machen aus Innovationen Alltag. Heute.
Morgen. Fur Generationen.

#dasMorgenmachen und mit uns zusammen bis 2035 Klimaneutral
werden

Trage zu unserer Erfolgsstory bei!

Bitte bewirb Dich mit Deinen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
des friihestmaglichen Eintrittstermins und der Kennziffer 11911
direkt Gber unseren Online-Button.

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Wir setzen auf Vielfalt und lehnen Diskriminierung ab. Fiir uns ist es
wichtig, dass Du als Mensch zu uns passt. Alles was zdhlt, bist Du!

Dein Ansprechpartner
Steffen Hahn
Telefonnummer 0441-4805 1043



https://recruitingapp-5048.de.umantis.com/Vacancies/11911/FurtherApplication/Apply/31

