
  
Verstärke unser Team als 

Trainee (m/w/d) zur Convivo Einrichtungsleitung 

Mit innovativen Wohnkonzepten, die den Menschen mit seinen individuellen Bedürfnissen und 
Bedarfen in den absoluten Mittelpunkt stellen, begegnen wir den Versorgungs- und 
Pflegeanforderungen von morgen. Durch unsere stationären Einrichtungen, Ambulanten Pflegedienste 
und Häuser mit Spezialisierungen auf bestimmte Krankheitsbilder (z.B. Demenz) können wir jederzeit 
genau dort handeln, wo Unterstützung und Hilfe benötigt wird. Dabei steht das Bestreben nach einem 
individuellem Leben im Alter im Mittelpunkt unseres Wirkens. Wir entwickeln für jeden Einzelnen ein 
individuelles Pflegekonzept, welches die Eigenständigkeit fördern soll – helfen aber auch 
gleichermaßen da, wo Unterstützung benötigt wird. 

 

Deine Aufgaben 

Die Welt des Gesundheitswesens und der Pflege hat dich die letzten Jahre intensiv im Studium oder 
der Berufsausbildung begleitet und nun möchtest du als Nachwuchsführungskraft in der Praxis 
loslegen? Du bist bereits in der Pflege tätig und möchtest dich in eine Führungsposition entwickeln? 
Wir suchen deutschlandweit Absolvent:innen aus dem Gesundheitswesen sowie erfahrene 
Pfleger:innen für unser Management Traineeprogramm. Du lernst das Aufgabengebiet einer 
Einrichtungsleitung von der Basis aus kennen und unterstützt unsere erfahrenen 
Einrichtungsleitungen in allen Bereichen. Von Beginn an bekommst du eigene Teilbereiche zur 
eigenständigen Bearbeitung und übernimmst zunehmend mehr Verantwortung.  
In der 12-monatigen internen Qualifizierung bekommst du alles an die Hand, um anschließend eine 
spannende berufliche Perspektive als Einrichtungsleitung in einer unserer Convivo LiFE Einrichtung 
zu übernehmen. 
 

Dein Profil 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozial-, Pflege- oder Gesundheitsmanagement oder 

eine Ausbildung im Gesundheitswesen mit einer betriebswirtschaftlichen Zusatzqualifikation 

• Du hast eine offene und freundliche Persönlichkeit und hast Spaß daran, dich 
weiterzuentwickeln 

• Um als Führungskraft die Qualität und Wirtschaftlichkeit im Blick zu haben, bringst du eine 
Affinität für Zahlen mit 

• Du hast Lust, die Convivo LiFE Einrichtung durch deine Servicementalität in ein Zuhause für 
Menschen mit Unterstützungsbedarf zu verwandeln 

• Hands-on-Mentalität 

• Bereitschaft für deutschlandweite Reisen bei deinen Praxiseinsätzen 

 

Wir bieten 

• Ab dem ersten Tag übernimmst du Fach- und Projektverantwortung 

• Dein Erfolgsboost: Regelmäßige Entwicklungsgespräche, unser Mentoring und gemeinsame 
Workshops fördern deine persönliche Entwicklung 

• Nach erfolgreichem Programmdurchlauf übernimmst du bei uns eine Führungsfunktion 

• CAMPUS by Convivo: unsere Plattform für Personalentwicklung, Fort- und Weiterbildung und 
persönliche Karriereplanung 

• Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten  

• Ein moderner Arbeitsplatz und innovative Prozesse, die wir laufend gemeinsam verbessern 



• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einer freundlichen und 
wertschätzenden Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und Duz-Kultur 

• Vergünstigte Sport- und Freizeitangebote durch Qualitrain/ EGYM Wellpass  

• Umweltbewusste Mobilität dank Jobrad 

• Individuelle Sozialleistungen wie z.B. eine betriebliche Altersvorsorge 

Passt zu dir? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung über unser Online-Formular! Wir sind gespannt zu 
erfahren, wer du bist und was dich auszeichnet. 
Gerne kommen wir vorab mit dir ins Gespräch. 

 


