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'Stellenausschreibung

Der Kommunalverbund Niedersachsen/Bremen e.V. ist ein Zusammenschluss von

28 Kommunen in der Region Bremen. Wir betreiben auf Basis eines politisch beschlossenen
Leitbilds Aufgaben und Projekte zur Regionalentwicklung und arbeiten mit Planungstragern auf
allen Ebenen zusammen — den kreisangehorigen und kreisfreien Kommunen, den Landkreisen
sowie den Landern Bremen und Niedersachsen.

Wir suchen — voraussichtlich zum 1. Januar 2023 — fiir unsere Geschaftsstelle mit Sitz in
Delmenhorst eine:n

Verkehrsplaner:in (w/m/d) bzw. Projektmitarbeiter:in Projektmanagement
(w/m/d) flir ein Vorhaben ,,Stadtregionales Verkehrskonzept Region Bremen*®.

Das ,,stadtregionale Verkehrskonzept Region Bremen“ ist eine MaRnahme in der
Teilfortschreibung des Verkehrsentwicklungsplans (VEP) Stadt Bremen von 2022. Es soll in
Zusammenarbeit der Senatorin fiir Klimaschutz, Umwelt, Mobilitdt und Stadtentwicklung
(SKUMS), dem Zweckverband Verkehrsverbund Bremen/Niedersachsen (ZVBN) und des
Kommunalverbunds Niedersachsen/Bremen e.V. entstehen. Der Fokus liegt auf dem
offentlichen Personennahverkehr (OPNV) und dem regionalen Radverkehr sowie der
Verkniipfung der Verkehrsmittel. Ziel ist es, die gemeinsame fachliche und politische
Kommunikation iber Mobilitédt im Verflechtungsraum des Oberzentrums Bremen zu
ermoglichen.

Zu den Aufgaben gehoren:

e die fachliche Abstimmung von Arbeitsgrundlagen, Priifauftragen, Zwischenergebnissen,
Daten mit allen Projektbeteiligten (Kommunen, Fachbiiros, externe Projektsteuerung)

e Vor-und Nachbereitung von Arbeitsgruppen, Gremien und Veranstaltungen

e die Kommunikation mit Projektbeteiligten und deren laufende Dokumentation

e die Mitwirkung bei allen im Projekt anfallenden organisatorischen Arbeiten

o die fortlaufende Unterstiitzung der drei Kooperationspartner im Projektzeitplan

Das bringen Sie mit:

e Fachbezogener Studienabschluss (Verkehrsplanung, nachhaltige Mobilitdt), verwandte
Studiengdange mit einem Schwerpunkt Mobilitdt/Verkehrsplanung oder
Projektmanagement mit einer ausgewiesen verkehrsplanerischen Kompetenz

e Sichere Beherrschung von Microsoft Office

e Kenntnisse im Projektmanagement

e eineverbindliche und kommunikationsstarke Arbeitsweise

e einwandfreie Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift
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~ Wirwiinschen uns idealerweise:

e eine Personlichkeit, die konstruktiv, verbindlich und mit Freude an der Zusammenarbeit
auf die Umsetzung des Vorhabens hinwirkt
e Kenntnisse in GIS und Statistik als selbstverstandliches Arbeitswerkzeug

Sie erwartet:

e eine thematisch zukunftsgerichtete Aufgabe in einer Kooperation der drei Partner
Kommunalverbund, SKUMS und ZVBN, in enger Zusammenarbeit mit der
Geschéftsfiihrung

e eine Beschdftigung in einem modernen Geschaftsstellenbetrieb

e ein kleines, engagiertes und gut eingespieltes Team

e eine bedarfsgerechte Einarbeitung und Fortbildung

e ein auf den Projektzeitraum (24 Monate) befristetes Arbeitsverhdltnis mit einer
Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) mit gleitenden Arbeitszeiten und der Moglichkeit,
mobil zu arbeiten

e eine leistungsgerechte Vergiitung in Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrags fiir den
Offentlichen Dienst (TV6D)

e die Mdglichkeit zum Erwerb eines JobTickets

Die Stellenausschreibung erfolgt unter dem Vorbehalt der Fordermittelfreigabe, mit der wir bis
Mitte November 2022 rechnen.

Wir haben lhr Interesse an der Mitarbeit bei uns geweckt?
Dann senden Sie uns die folgenden Unterlagen unter Angabe lhres friihestmdéglichen Eintritts-
termins bis spdtestens 11. November 2022 per E-Mail an bewerbung@kommunalverbund.de

Anschreiben
Lebenslauf
Qualifikationsprofil (,,Drittes Blatt®)

Zum Anschreiben: wir schdtzen Klarheit. Sagen Sie uns auf nicht mehr als einer Seite, wer Sie
sind und warum Sie sich bei uns bewerben.

Zum Qualifikationsprofil: wir verstehen darunter ein von lhnen verfasstes Dokument, mit dem
Sie zusammenfassend und konkret auf die Stellenausschreibung bezogen Ihre fachlichen, me-
thodischen und persdnlichen Kompetenzen darstellen. Eine Vorlage dazu finden Sie auf unse-
rer Internetseite.

Fiir Fragen und ndhere Auskiinfte steht Ihnen Geschaftsfiihrerin Susanne Krebser unter 04221
98124-10 gerne zur Verfligung.

Getreu unserem Motto Viele Stirken. Eine Region. freuen wir uns darauf, wenn Sie unser Team
mit Ihren Stdrken unterstiitzen und damit zur Entwicklung unserer Region beitragen.
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