
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit rund 
10.000 Mitgliedern in 14 Kreisverbänden und 100 Ortsvereinen. In den rund 100 Einrichtungen und Diensten der 
Altenhilfe, der Kinder-, Jugend und Familienhilfe sowie der Eingliederungshilfe der AWO Weser-Ems und ihrer 
Tochtergesellschaften sind ca. 4.000 Beschäftigte tätig.  
Die AWO Trialog Weser-Ems GmbH bietet differenzierte Wohn- und Arbeitsangebote für Menschen mit seelischer 
Behinderung sowie eine Fachstelle für Sucht an. Um den Paradigmenwechsel der Eingliederungshilfe effektiv umsetzen 
zu können, erfolgen derzeit strategische Planungen zur Organisations- und Personalentwicklung unter Beteiligung der 
Nutzer*innen. Für das Projekt „Teilhabe gestalten“ suchen wir für die psychosoziale Assistenz der  
AWO Trialog Weser-Ems GmbH im Raum Oldenburg und/oder Osnabrück ab sofort eine*n 

Sozialpädagog*in 

 als Teilprojektleitung für das Projekt „Teilhabe gestalten!“  
in der psychosozialen Assistenz 

9,625 Std./Wo., projektbezogen befristet bis zum 31.12.2026 
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit Ihre fachlichen Interessen und Kompetenzen in ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld 
einzubringen. Es erwartet  Sie ein aufgeschlossenes,  multidisziplinäres Fachteam. Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 Ihre Aufgabe als Teilprojektleitung ist es ein inklusives Projektteam in den Diensten der psychosozialen Assistenz 
aufzubauen und durch die Projektumsetzung zu leiten und zu begleiten.  

 Sie sind die vorrangige Ansprechperson des Projektteams und koordinieren und verantworten regelmäßige Treffen 
der Teammitglieder und nehmen selbst an Teamsitzungen der Teilprojektleitungen teil.  

 Sie planen die Umsetzung der einzelnen Arbeitspakete aus dem Blickwinkel der aufsuchenden Begleitung und 
verantworten die Durchführung der Arbeitsaufträge. 

 Sie unterstützen und leiten die Klient*innen und Mitarbeiter*innen der Psychosozialen Assistenz mit kreativen 
Ideen und inklusiven Methoden bei der Erarbeitung einer personenzentrierten Organisations- und 
Angebotsstruktur.  

 Sie arbeiten eng mit den anderen Teilprojektleitungen sowie den Projektteams der besonderen Wohnformen 
zusammen und vernetzen sich. 

 Sie erstellen regelmäßige Projektstatusberichte und schätzen den Projektfortschritt des eigenen Bereichs ein. 
 

Sie bringen mit           Wir bieten Ihnen 
 einen Abschluss als Sozialpädagog*in oder einen 

vergleichbaren Studienabschluss mit einschlägiger 
Erfahrung in der Eingliederungshilfe  

 Erfahrungen in der Projektarbeit 

 eine Selbstbestimmung und Personenzentrierung 
fördernde Haltung 

 die Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Handeln 
sowie Teamfähigkeit 

 eine offene und wertschätzende Kommunikation 
 
 
 

 30 Tage Urlaub im Jahr auf Basis einer 5-Tage-
Woche 

 unterstützende psychosoziale Beratung in 
besonderen Lebenssituationen 

 Firmenfitness mit Hansefit und qualitrain 

 eine familienfreundliche Unternehmenskultur mit 
zahlreichen Service- und Beratungsleistungen rund 
um die Themen Gesundheit, Pflege und Kinder 

 umfangreiche Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten 

 die Eingruppierung erfolgt gemäß Haustarifvertrag 
in die Entgeltgruppe  9  

Wir schätzen kulturelle Vielfalt und wünschen uns Bewerber*innen, die dazu beitragen. Wir begrüßen ausdrücklich 
Bewerbungen von Schwerbehinderten. Sie möchten sich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Portal www.awo-stellenboerse.de unter der Stellennummer 73879. 

 
AWO Trialog Weser-Ems GmbH., Geschäftsstelle Trialog, 

Frau Tatjana Borejko, Klingenbergstraße 73, 26133 Oldenburg, 
Telefon: 0441/ 48 01- 430, E-Mail: tatjana.borejko@awo-ol.de 

Wir suchen eine Mitarbeiter*in mit Herz! 


