ANERKENNUNGSJAHR FUR ABSOLVENT:INNEN DES
STUDIENGANGS SOZIALE ARBEIT/SOZIALPADAGOGIK

Einsatzort: Startdatum:
Koln 1. Februar 2023

Bereich: WDR Aus- und Fortbildungsredaktion, KéIn

Berufsfeld: Art der Anstellung:
Personalmanagement Vollzeit

Diese Redaktion ist fur die journalistische Aus- und Fortbildung von festen und freien Mitarbeiter:iinnen verantwortlich. Das Arbeitsgebiet umfasst
betriebliche Erwachsenenbildung, Ausbildungsbegleitung und Bildungsmanagement.

IHRE AUFGABEN:

\ Ausbildungsbetreuung der Volontér:iinnen

\ Entwicklung und Durchfiihrung von Angeboten und Interventionen
fur verschiedene Anlasse und Zielgruppen

Mitarbeit bei der Konzeption und Organisation von Workshops
Planung und Begleitung von Seminaren

Evaluation der Workshops und Seminare

Begleitung der Referent:innen

Durchftihrung eines individuellen Projektes nach Absprache mit
der Redaktion
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WIR BIETEN:

\ Einblicke in ein spannendes Arbeitsgebiet der Sozialen Arbeit

\ Wachentliche Treffen mit den Sozialarbeiter:innen und Sozialpa-
dagog:innen im Anerkennungsjahr sowie der Anleiterin

\ Hospitanzen in anderen Bereichen des WDR

\ Teilnahme an internen Fortbildungen sowie Freistellung und
Kostentbernahme fir relevante externe Fortbildungen

\ Eine faire und tarifliche Vergtitung

Uber uns

SIE BRINGEN MIT:

\ Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpadagogik

\ Lern- und Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit, Selbstandigkeit
sowie Verantwortungsbewusstsein

\ Interesse an den Aufgaben des offentlich-rechtlichen Rundfunks

WEITERE INFOS:

Bewerbungsschluss fir das Anerkennungsjahr ist der
14. Oktober 2022.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am Montag, den
24. Oktober 2022 und am Donnerstag, den 27. Oktober 2022 statt

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Das Team der Aus- und Fortbildungsredaktion

Der Westdeutsche Rundfunk ist das 6ffentlich-rechtliche Medienunternehmen in Nordrhein-Westfalen und eines der groSten Medienunternehmen in
Deutschland und Europa. Als Mitglied der ARD sind wir stolz darauf, mit unseren vielfltigen und qualitativ hochwertigen Programmangeboten wesentlich
zur Meinungs- und Medienvielfalt in Deutschland beizutragen. Vielfalt ist unsere Starke — im Programm und in unserer Belegschaft. Wir beschéftigen
Menschen aller gesellschaftlichen Gruppen. Ihre Bewerbung ist bei uns willkommen, unabhdngig von Geschlecht, geschlechtlicher Identitat, geschlechtli-
chen Ausdrucks oder geschlechtlicher Merkmale, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, sexueller Orientierung oder einer Beeintrachtigung.



