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Stell mit uns die Energiewelt auf den Kopf. Über die Energiewende wurde viel geredet. Bei EWE entwickeln wir aus unseren 

Kernbereichen Strom, Telekommunikation und IT heraus die Lösung für eine nachhaltige und wirtschaftliche Energieversorgung. 

Werden Sie Teil unserer Mission und wachsen Sie mit uns, als 

Werkstudent (w/d/m) Konzernentwicklung 

für die EWE AG. 

- befristet für vorerst 6 Monate - 

Deine neue Herausforderung: 

Die Europäische Union will bis 2050 klimaneutral werden. 

EWE ist erstmalig für das Geschäftsjahr 2021 verpflichtet, die 

Berichtsanforderungen im Sinne der Taxonomie-Verordnung zu erfüllen. 

Für 2022 umfasst die Berichtspflicht die Veröffentlichung des Anteils 

taxonomiefähiger und taxonomiekonformer Geschäftstätigkeiten an den 

drei Leistungsindikatoren Umsatz, Investitions- und Betriebsausgaben. 

• Als Teil unseres Teams unterstützt Du beim aktuellen Projekt "EU-

Taxonomie ready" sowie bei der Erstellung des Berichts im Rahmen der 

nicht-finanziellen Erklärung 

• Zudem wirst Du die Kollegen (w/d/m) bei der Erfassung und Clusterung 

der Geschäftstätigkeiten unter Anwendung des 

Branchenklassifikationssystems (NACE-Codes) und bei der Erbringung 

des Nachweises der Taxonomie Konformität unterstützen 

• Bei der Datenerhebung, der Prüfungsbegleitung durch den 

Wirtschaftsprüfer und der Bedarfsermittlung bzgl. der Anpassung der 

Systeme kannst Du aktiv mitwirken 

• Schließlich freut sich das Team auf Deine Unterstützung, die EU-

Taxonomie auf Dauer bei EWE organisatorisch und prozessual zu 

implementieren und die Systeme einschließlich IT-Unterstützung zu 

ertüchtigen 

Womit wir Dich überzeugen möchten: 

• Die Chance, Dich aktiv und mitgestaltend in Prozesse und 

Aufgabenstellungen einzubringen 

• Kein Tag ist wie der andere, in unserem Team erwarten Dich 

abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem engagierten Umfeld 

• Darüber hinaus bieten wir Dir eine verlässliche Unternehmenskultur 

und ein kollegiales Arbeitsumfeld 

• Flexible Arbeitszeiten, die sich mit Deinem Studium vereinbaren lassen 

• „Diversity“ / „Vielfalt“ – diese Begriffe stehen bei EWE für ein 

vorurteilsfreies Miteinander und die individuellen Unterschiede als 

Stärke zu erkennen und wertzuschätzen 

• Für uns ist Klimaschutz kein Trend, sondern eine Verantwortung - Sei 

ein Teil davon: Klimaneutral bis 2035! 

 

Das bringst Du mit: 

• Du absolvierst derzeit ein Studium (Bachelor oder Master) mit 

dem Schwerpunkt Wirtschaftswissenschaften oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung 

• Du bringst umfassendes Know-how der gängigen MS Office 

Produkte bereits mit 

• Eine strukturierte und selbständige Arbeitsweise sowie ein hohes 

Maß an Verantwortungsbewusstsein sind Merkmale, die Dich 

auszeichnen 

• Darüber hinaus bist Du ein kommunikativer Mensch und ein 

echter Teamplayer (w/d/m) 

Trage zu unserer Erfolgsstory bei!  
Wir freuen uns, Dich kennenzulernen! Die Integration von 

Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis 

und wir begrüßen daher deren Bewerbung. 

Bitte bewirb Dich mit Deinen aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühestmöglichen 

Eintrittstermins und der Kennziffer 9923 direkt über unser  Online-

Button auf Stellenangebot - Werkstudent (w/d/m) 

Konzernentwicklung | EWE AG 

https://recruitingapp-5048.de.umantis.com/Vacancies/9923/Application/CheckLogin/31
https://recruitingapp-5048.de.umantis.com/Vacancies/9923/Application/CheckLogin/31
https://www.ewe.com/karriere/aktuelle-stellenangebote/stelle?referenceCode=9923
https://www.ewe.com/karriere/aktuelle-stellenangebote/stelle?referenceCode=9923

