
Bereichern Sie uns als

Koordination Teilhabe

20 -39,2 Stunden/ Woche Diese Stelle ist bis zum
30.04.2023 befristet.

Einstieg ab dem 01.04.2022
möglich.

Das sind Ihre Aufgaben:
• Fach- und Dienstaufsicht über die Teamleitung
und die eingesetzten Mitarbeitenden in den
ambulanten Hilfen (ambulante pädagogische
Unterstützung, Entlastungsleistung, Studien- und
ggf. Arbeitsassistenz)
• Einsatzplanung der eingesetzten
Mitarbeitenden
• Anleitung der Mitarbeitenden im Rahmen von
Teamsitzungen
• Leistungsabwicklung mit Case-Management
und Kostenträgern im Sinne von
Hilfeplangesprächen, Zielplanung und
Entwicklungsberichten
• Eltern- und Angehörigenarbeit
• Pädagogische Anleitung
• Umsetzung und Einhaltung rechtlicher,
gesetzlicher und vertraglicher Vorgaben
• Rechnungswesen, Kostencontrolling,
Budgetverwaltung
• Kontaktpflege zu Kund*innen / Angehörigen /
gesetzlichen Betreuungen / Leistungsträgern
• Präsenz/Leitung von internen und externen
Gremien
• Konzeptionelle und strukturelle
Weiterentwicklung des Bereiches im Sinne der
Inklusion

Das sind Ihre Qualifikationen:
• Pädagogischer Studienabschluss oder vgl.
Formalqualifikation
• Sehr gute Kenntnisse in inklusiver Arbeit
• Kenntnisse in den Sozialgesetzbüchern IX und
XI
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten
• Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, insbesondere
Word, Excel) und Anwendungspraxis
• Erfahrung in der Moderation kleinerer und
größerer Gruppen
• Erfahrung in Personalführung
• Möglichst Erfahrung in Leitungspositionen

Das macht uns aus:
Der Martinsclub Bremen e.V. bietet soziale Dienste für Menschen mit und ohne Behinderung an. Wir
stehen für Inklusion in Bremen ein, haben einen hohen Anspruch, bieten Freiheiten und persönliches
Entwicklungspotential. Unsere Belegschaft ist bunt und vielfältig und lädt auch schwerbehinderte
Menschen mit entsprechender Qualifikation zur Mitarbeit ein.

Erfahren Sie hier mehr zu unseren Mitarbeitervorteilen: martinsclub.de/mitmachen/karriere-im-
martinsclub/vorteile

Interessiert?
Dann senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbung bis zum 15.02.2022 (per Post oder Mail als PDF-
Datei) an die aufgeführten Kontaktdaten. Unterlagen, die uns auf dem Postweg erreichen, werden

https://hier.gg/kau4w
https://hier.gg/kau4w


zwar bearbeitet, jedoch nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens nicht zurückgesendet. Für weitere
Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung!

Kontakt:
Martina Kiy, Fachleitung Teilhabe Tel.: 0421-5374751
bewerbung@martinsclub.de, Martinsclub Bremen e.V.,
Buntentorsteinweg 24/26, 28201 Bremen
Wir freuen uns auf Sie!

mailto:bewerbung@martinsclub.de

