Landkreis Schaumburg
DER LANDRAT

Stellenausschreibung

Beim Landkreis Schaumburg ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt folgende Vollzeitstelle zu be-
setzen:

Allgemeiner Sozialer Dienst
- Jugendamt -
Dipl.-Sozialarbeit bzw. -paddagogik (m/w/d)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Hilfeplanung (im Rahmen der Hilfen zur Erziehung),
Trennungs- und Scheidungsberatung,
Kriseninterventionen,

Familien- und Jugendgerichtshilfe,

Kinderschutz.

Einstellungsvoraussetzungen:

e Diplom-Sozialarbeiter/in (FH) bzw. Diplom-Sozialpddagogen/in (FH) oder Master, bzw.
Bachelor of Arts / Science Soziale Arbeit jeweils mit staatlicher Anerkennung

e hohes Mal3 an Flexibilitat und Belastbarkeit
gute Kontaktfahigkeit und Kooperationsvermogen

e fUr die Wahrnehmung des AufRendienstes sind Fuhrerschein und Kraftfahrzeug erforder-
lich

Eine einschlagige bzw. forderliche Berufserfahrung ebenso wie systemische Kenntnisse sind wiin-
schenswert, aber keine Voraussetzung. Die erforderliche Qualifikation muss zum Zeitpunkt der
Einstellung vorliegen.

Geboten werden eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten
Team und ein leistungsgerechtes Entgelt nach dem Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Die Stelle ist grundsatzlich unbefristet zu besetzen, wobei die Einstellung zur Erprobung zunéchst
befristet fur die Dauer von 2 Jahren vorgesehen ist. Die regelmaRige wochentliche Arbeitszeit
umfasst 39 Stunden. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe S 14 TVAD.

Fur ndhere Informationen stehen die Leitung der Sozialen Dienste, Frau Radulg, Tel. 05721 703-
2421, oder im Personalamt, Frau Plieschke, Tel. 05721 703-1238, gerne zur Verfigung.

Ihre aussagekraftigen Unterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Tatigkeitsnachweisen kénnen
Sie bitte bis 30.08.2021 Uber unser Bewerbungsportal unter www.schaumburg.de/karriere einrei-
chen. Von Bewerbungen auf anderem Wege (Post, E-Mail) bitten wir Abstand zu nehmen.



http://www.schaumburg.de/karriere

