
 

Arbeitsbeginn:   ab 01.08.2021 

Art:    Vollzeit/Teilzeit (mind. 30 Std./Woche) 

Arbeitgeber:   Team Gesundheit GmbH 

Städte:    bundesweit (Stelle im Home-Office oder wahlweise am Standort Essen)  

 

Über uns: 

Wir sind die Team Gesundheit. Wir gestalten die Gesundheitsförderung und Prävention in Deutschland – in Betrieben, Kitas, Schulen, 

Kommunen, Sportvereinen oder Krankenhäusern und Pflegeeinrichtungen. Darüber hinaus engagieren wir uns in der Pflege und der 

Versorgungsforschung. Flache Hierarchien und Eigenständigkeit zeichnen das Arbeiten bei uns aus.  

Werde Teil des Teams und starte mit uns in eine gesunde Zukunft.  

 

 

Das bringen wir mit: 

— Ein Great Place To Work® (Bester Arbeitgeber Gesundheit & Soziales 2021) 

— Ein motivierendes & dynamisches Team, das sich auf Dich freut!  

— Ein eigenes betriebliches Gesundheitsmanagement sowie verschiedene Sport- und Teamevents 

— Flexible Arbeitszeitmodelle, Home-Office Tätigkeit 

— Ansprechende Benefits wie z.B. betriebliche Altersvorsorge, BusinessBike, Getränke u.v.m. 

— Einen Arbeitsplatz mit besten Perspektiven innerhalb eines wachsenden Erfolgsunternehmens 

 

 

Deine Aufgaben: 

 

— Du leitest vielfältige und innovative Präventionsprojekte in (teil-)stationären Pflegeeinrichtungen zur Förderung der Bewohner- und 

Mitarbeitergesundheit von der Analyse bis zur Evaluation 

— Du konzipierst für das Setting Pflege Projekte und Maßnahmen gemäß der Qualitätsvorgaben des Leitfaden Prävention 

— Du betreust und berätst unsere Kunden, v.a. Kranken- und Pflegekassen 

— Du begleitest Pflegeeinrichtungen bei der Umsetzung einer systematischen Prävention und Gesundheitsförderung, moderierst 

Steuerungsgruppen und setzt Maßnahmen in Pflegeeinrichtungen um 

— Du arbeitest in einem interdisziplinären Fachteam mit einem systemischen Beratungsverständnis 

 

Das bringst Du mit: 

— Du hast einen Studienabschluss im Bereich der Gerontologie, Psychologie, Sport-, Gesundheits- oder Pflegewissenschaften 

— Du verfügst über mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im Bereich der Prävention und Gesundheitsförderung und/oder im Bereich 

Betriebliches Gesundheitsmanagement 

— Du verfügst über relevante Erfahrung in der Leitung von Projekten in Pflegeeinrichtungen. 

— Projektmanagement, Beratung und Moderation sowie konzeptionelle Tätigkeiten gehören zu Deinen Stärken 

— Du arbeitest gerne selbstständig, strukturiert und ergebnisorientiert 

— Eine gute Kommunikationsfähigkeit, Empathie und Motivation zeichnen Dich aus 

Du bist ein Ideengeber (m/w/d) und dazu noch dienstleistungsorientiert? Dann bist Du bei uns genau richtig!  

Der schnellste Weg zu Deiner Bewerbung ist über bewerbung@teamgesundheit.de mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des 

frühestmöglichen Beschäftigungsbeginn. 

Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bei der Auswahl bevorzugt berücksichtigt. 

 
 
 

 

  

Projektleitung (m/w/d) 
Prävention in Pflegeeinrichtungen 

 
 

 

mailto:bewerbung@teamgesundheit.de

