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Die Stadt Wunstorf sucht zum 01.09.2021 bzw. 
01.10.2021 bis zu 

zwei Sozialpädagoginnen/Sozialpädagogen 

im Anerkennungsjahr (m/w/d) 
 

 
Die Stadt Wunstorf stellt zum 01.09.2021 bzw. 01.10.2021 bis zu zwei Sozial-
pädagoginnen/Sozialpädagogen im Anerkennungsjahr (m/w/d) in Voll- bzw. Teilzeit 
für den Fachbereich Bildung, Familie und Freizeit / Fachdienst Jugendpflege ein. 
 
Der Fachbereich Bildung, Familie und Freizeit 
 

 ist Teil der Stadtverwaltung und u. a. zuständig für die Schulen, Kindertages-
stätten, die Kindertagespflege sowie andere Kinderbetreuungseinrichtungen in 
Wunstorf. Auch das Familienservicebüro ist Teil des Fachbereiches. Weiterhin 
ist der Fachdienst Jugendpflege mit sieben Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im 
Fachbereich angesiedelt. 

 Die Jugendpflege als zukünftiger Arbeitsschwerpunkt führt verschiedene Ange-
bote und Projekte in den Bereichen Prävention, Freizeit, Partizipation und Per-
sönlichkeitsbildung für Kinder und Jugendliche im gesamten Stadtgebiet durch. 
Hier sind zum 01.09.2021 bzw. 01.10.2021 bis zu zwei Stellen für Sozial-
pädagoginnen/Sozialpädagogen im Anerkennungsjahr neu zu besetzen. 

 
Wir erwarten: 
 

 ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialen Arbeit 

 Interesse an der praktischen sozialpädagogischen Arbeit mit Kindern und Ju-
gendlichen 

 möglichst bereits Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

 Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 eine überzeugende Persönlichkeit 

 Teamfähigkeit 

 Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

 Empathie und Kommunikationsfähigkeit 

 Organisationstalent 

 Lernbereitschaft 

 Interesse an einfachen Verwaltungsabläufen 

 Führerschein (nach Ablauf der Probezeit) 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 einen attraktiven Ausbildungsplatz 

 eine gewissenhafte Anleitung und Unterstützung durch kompetente Kollegin-
nen und Kollegen 

 ein spannendes Aufgabenfeld mit herausfordernden Aufgaben 

 abwechslungsreiche Tätigkeiten mit den Schwerpunkten: 

o Präventionsarbeit (Mitternachtssport, Jugendkongresse) 
o Offene Kinder-und Jugendarbeit 
o Jugendparlament 
o Ferienpassmaßnahmen 
o Kooperation mit Schulen 
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o Betreuung von Kindern im Grundschulalter 
o allgemeine jugendpflegerische Aufgaben 

 die Möglichkeit der Hospitation im Familienservicebüro mit entsprechender An-
leitung 

 die Möglichkeit, eigenständig Freizeitangebote für Kinder und Jugendliche zu 
gestalten und durchzuführen 

 die regelmäßige und aktive Teilnahme an Teambesprechungen, Arbeitskrei-
sen oder Fachtagungen 

 ein nettes und engagiertes Team 

 Fortbildungsmöglichkeiten 
 
Interesse geweckt? 
 
Dann freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 14.05.2021. 
Bewerbungen können per Online-Bewerbung direkt auf unserer Internetseite 
www.wunstorf.de oder per E-Mail übermittelt werden. Bitte senden Sie dazu Ihre  
vollständigen Unterlagen als zusammenhängendes PDF-Dokument an  
Bewerbung@Wunstorf.de. 
 
Sollten Sie noch Fragen haben, stehen Ihnen Herr Bommert, Fachbereich Personal, 
unter der Rufnummer 05031 – 101 422 sowie der Leiter des Fachdienstes Jugend-
pflege, Herr Klingenberg, unter der Rufnummer 05031 – 101 374 gerne zur Verfü-
gung. 
 
 

Wir freuen uns auf Sie! 
 
 
 


