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Inhaltsverzeichnis Ubersicht der Aussteller

- Prak- | Ehren- Stel- | BA/
Seite Einrichtung tikum | amt BAJ e | MA* SHK
Aussteller und Angebote im Uberblick Akademie Uberlingen N. Glas-
& ' X X X X
meyer GmbH
Liibeck Amt fiir Soziale Dienste Siid X X X
EXEQe.V. 48 Andreaswerk Vechtae. V. X X X X X X
Minden-Liibbecke Arbeiter-Samariter-Bund » » » » »
DRK Elsa-Brandstrom-JugendHilfe gGmbH 49 Diepholz
Kreisjugendamt Minden-Liibbecke 50 Arbeitsagentur Vechta X X X
Kreisverwaltung Minden-Liibbecke 51 Autismus-Therapie Weser- « " X
Nienburg Ems.de
Neue Burg GmbH 52 AWOIntegra gGmbH X X X X X X
Oldenburg BBIS Il Kﬁrschensteiner Schule x
Autismus-Therapie Weser-Ems.de 53 B;E]EE O;St A~
Jugend und Beruf Gmbh 54 burg - -andesverban en” X X X X
Jugend- und Familienhilfe Oldenburg gGmbH 55 Caritas-Erziehungshilfe
Plexxon Management 42 gGmbH % 2 2 % %
Wichernstift Jugendhilfe gGmbH 56 Deutsches Rotes Kreuz, Kreis-
X X X X
Osnabriick verband Bremerhaven
Diakonische Stiftung Bethanien (L6tzen) 57 giakonischeJugendhilfe X X X X X X
Haus Neuer Kamp e. V. 58 D.reliner.l e T
. - lakonische Stiftung Bethant-
Jugendpflege Samtgemeinde Bersenbriick 59 en (Létzen) X X X X X
Kinderhof Merzen gGmbH 60 Diakonisches Werk Delmen-
Stadt Osnabriick 61 horst/Oldenburg-Land e.V. X X X X
Steinfurt Diakonisches Werk Oldenburg X X X
Sander Pflege GmbH | 62 Diakonisches Werk Oldenbur-
= = X X
Miinster ger Miinsterland
LWL Klinik Miinster | 63 DRK Elsa-Brandstrom-Jugend- « « «
Hilfe gGmbH
Erlebnistage Harz X
Ev. Kinderdorf Johannesstift
X X X X X
eV.
EXEOelV. X

*Méglichkeit eine Abschlussarbeit (Bachelor-/ Masterarbeit) zu schreiben; SHK=Stud. Hilfskraft



Ubersicht der Aussteller

Prak-

Ehren-

BA/

Prak-

Ehren-

BA/

Einrichtung tikum | amt BAJ | Stelle MA* SHK
Freiwilligenborse "EHREN-
SACHE" X
Freiwilligenbaorse "Ehren-
sache" - Wohnberater des X X
Landkreise Vechtae
Haus Neuer Kamp e. V. X X X
IFI Stiftung X X X
Jugend und Beruf Gmbh X X X
Jugend- und Familienhilfe « “ « «
Oldenburg gGmbH
Jugendbildungsstatte Mar- « « « « «
stall Clemenswerth
Jugendpflege Samtgemein-
de Bersenbriick X X X X X
Kinderhof Merzen gGmbH X X X
Kreisjugendamt Minden- » «
Libbecke
Kreisverwaltung Minden- « «
Libbecke
Kreisvolkshochschule « « «
Vechta
Landkreis Vechta X X X
Landkreis Vechta Jugend-
X X X
amt
Lebenshilfe Syke X X X
Lohner Jugendtreffe. V. X X X X
LWL Klinik Miinster X X
Malteser Hilfsdienst e. V. X X X X X X
Neue Burg GmbH X X
Orientierung Leben Ent- « » X X .
wicklung e.V.

Einrichtung tikum | amt BAJ | Stelle MA* SHK
Perspektive - ein fachliches N « N N «
Zuhause - GmbH
Plan A gGmbH X X
pleXxon Management gGmbH X X X X
Region Hannover X X
Sander Pflege GmbH X X X X
Schattenspringer GmbH X X X
Sozialdienst kath. Frauen e.V. X X
St. Anna Stiftung Dinklage X X X
St. Hedwig-Stiftung Vechta X X X X X
Stadt Delmenhorst X X X
Stadt Osnabriick X X
STEP gGmbH Drobs Clop- « «
penburg
Stiftung Kinder-und Jugend- « « « «
hilfe Himmling
Stiftung Maria Rast
teamZUKUNFT gGmbH / « « « « «
teamEXPERTE
VIFF e.V. Das Vechtaer Institut « « « « «
fur Forschungsforderung
VITA Akademie GmbH X X
VNBelV. X X
VSLeV. X X X X X
Wichernstift Jugendhilfe « « « «
gGmbH
Wohngruppe Bornhorne.V. X X X
Ambulanter Justizsozial-

X X X X X

dienst Niedersachsen

*Moglichkeit eine Abschlussarbeit (Bachelor-/ Masterarbeit) zu schreiben; SHK=Stud. Hilfskraft

*Moglichkeit eine Abschlussarbeit (Bachelor-/ Masterarbeit) zu schreiben; SHK=Stud. Hilfskraft
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Arbeitsagentur

Abteilung: U 25 Berufsberatung

Profil

Anschrift: Rombergstrafde 51, 49377 Vechta
Internetseite: www.arbeitsagentur.de/vechta
Ansprechpartner: Herr Bernard Hartz

Telefon-Nr.: 044419462431

Funktion: Beratungsfachkraft Berufsberatung
E-Mail: Bernhard.Hartz@arbeitsagentur.de

Kurzbeschreibung:

Beratung junger Menschen bei Fragen zur Ausbildung-, Studien- und Arbeits-
platzwahl. Betreuung und Begleitung von Ausbildungs- Studien- und Arbeits-
platzsuchenden. Der Schwerpunkt liegt hier in der Beratung.

Ein weiterer Bereich ist die Sicherstellung von Geldleistungen zur Sicherung
des Lebensunterhaltes

Klientel:
Arbeitslose, Schiiler, Arbeitgeber Bildungstrager

Méglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Stelle, Abschlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit)

Wichtige Kompetenzen:
Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit

0
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Akademie Uberlingen N. Glasmeyer GmbH

Abteilung: Bildungsdienstleistung

Profil:

Anschrift: Neuer Markt 32, 49377 Vechta
Internetseite: www.vechta(@a-ue.de
Ansprechpartnerin: ~ Julia Bruns

Telefon-Nr.: 04441-91420-0

Funktion: Standortleitung

E-Mail: j-bruns@a-ue.de
Kurzbeschreibung:

Die Akademie Uberlingen ist ein Bildungsdienstleister, der fiir unterschiedlichste
Zielgruppen ein breites Angebot an beruflichen Aus- und Weiterbildungslehrgangen
vorhdlt. Wir begleiten Teilnehmer bei ihrem Ubergang in Arbeit, Ausbildung oder
einem weiteren Qualifizierungslehrgang. Als anerkannter und ausgezeichneter Be-
trieb der berufsstandischen Kammern sind wir aktiv in der Berufsausbildung tatig.
Derzeit bilden wir in verschiedensten Berufsausbildungen im kooperativen und
integrativen Modell aus. Fiir anerkannte Reha-Teilnehmer fiihren wir u.a. Berufs-
vorbereitende BildungsmaRnahmen (BvB) durch. In Rahmen dessen kooperieren
wir eng mit regionalen Betrieben, damit eine passgenaue Vermittlung in Ausbildung
oder Arbeit gelingen kann. Weiterhin fiihren wir im Auftrag der regionalen Agentur
fir Arbeit und dem Jobcenter im Landkreis Vechta MalRnahmenangebote zur Akti-
vierung und Eingliederung von Arbeitssuchenden in den Arbeitsmarkt durch. Neben
den Auftragsmal@nahmen bieten wir spezielle Seminarangebote fir interessierte
Teilnehmer an, z.B. Angebote fiir Wiedereinsteigerinnen.

Klientel:
Arbeitssuchende, Auszubildende, Schiilerinnen und Schiiler, Menschen mit
Behinderung

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle, Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

Auffassungsféhigkeit/-gabe, Flexibilitdt, Kommunikationsfahigkeit, Selbstan-
diges Arbeiten, Zuverlassigkeit, ggf. Erfahrung in der Arbeit mit den Zielgrup-
pen, Mobilitat

(



https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdnsb/vechta/Agentur/index.htm
http://www.vechta@a-ue.de

N
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Andreaswerk Vechtae. V. BDKJ, Landesverband Oldenburg
Abteilung: Fachbereich Wohnen und Assistenz Abteilung: Schiilerinnen- und Schiilerseelsorge - Orientierungstage
Profil: Profil:
Anschrift: Landwehrstralde 5a 49377 Vechta Anschrift: Moorkamp, 21, 49377, Vechta
Internetseite: www.andreaswerk.de Internetseite: http://www.bdkj-oldenburg.de/einrichtungen/orien
Ansprechpartner: Anna Paul tierungstage/
Telefon-Nr.: 01577 2642972 Ansprechpartnerin: Thomas Schmitz
Funktion: Prokjektkoordinatorin Wohnprojekt Campus Telefon-Nr.: 04441 872-278
inklusiv(e) und im FB Wohnen und Assistenz Funktion: Sachbereichsleitung
E-Mail: anna.paul@andreaswerk.de E-Mail: thomas.schmitz@bmo-vechta.de
W o
Kurzbeschreibung: Kurzbeschreibung:
Das Andreaswerk e. V. ist im Landkreis Vechta Trager von Einrichtungen zur Der Sachbereich Schiilerinnen- und Schiilerseelsorge bietet dreitagige Kurs-
Forderung und Betreuung von Menschen mit Behinderung oder von Behinde- angebote (Orientierungstage) fiir Schiiler*innen ab Klasse sieben an. Die Ori-
rung bedrohter Menschen aller Altersstufen. Der Verein ist dem Deutschen entierungstage bieten ihren Teilnehmern den Freiraum aufSerhalb des Schulall-
Caritasverein angeschlossen. tags Fragen z.B. nach der eigenen Zukunft, dem eigenen Glauben, zum Thema
Teamwork, etc. nachzugehen.
Klientel:
Menschen mit Behinderung oder von Behinderung bedrohter Menschen vom Klientel:
Kindes- bis Seniorenalter. Jugend
Méglichkeiten fiir Studierende: Méglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Ab- Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle

schlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Wichtige Kompetenzen: * Studium der Sozial- und/oder geisteswissenschaften oder vergleichbare Qualifikati-
onen
* Interesse, junge Menschen in ihren Fragen ernst zu nehmen und ihnen ein personales
Angebot zu sein
« grundsatzliches Interesse an Qualifizierungsangeboten
* Bereitschaft, sich aus einer positiven Einstellung zur katholischen Kirche und zur
Botschaft Jesu Christi heraus, zu engagieren
* Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft
* teamorientiertes Arbeiten
* Flexibilitat und Zeitmanagement
» Engagement im Teamer*innenkreis fiir mindestens zwei Jahre sowie eine regelmafiige
Teilnahme an den Fortbildungen ist wiinschens-wert

Aufgeschlossenes Verhalten gegentiber MmB, Kontakt auf Augenhdhe, Team-
fahigkeit.


http://www.andreaswerk.de/de/
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Diakonisches Werk Oldenburger Miinsterland Ev. Kinderdorf Johannesstift e.V.

Abteilung: Schuldnerberatung, Schwangerenberatung, Sozialberatung Abteilung: Jugendhife

Profil: Profil:

Anschrift: Marienstr. 14,49377 Vechta Anschrift: Tannenweg 4, 49377 Vechta

Internetseite: www.diakonie-cloppenburg.de Internetseite: www.johannesstift-vechta.de

Ansprechpartnerin: Franziska Mies Ansprechpartnerin: Frau Kuhlmann

Telefon-Nr.: 44419069113 Telefon-Nr.: 04441/938216

Funktion: Schuldnerberaterin Funktion: Referentin

E-Mail: muees(@diakonie-vechta.de E-Mail: mareike.kuhlmann@kinderdorf-johannesstift.de
v o

Kurzbeschreibung: Kurzbeschreibung:

Schuldner-und Insolvenzberatung, allg. Sozialberatung, Schwangeren- u. Betreuung von ca. 110 Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen; iiber-

Schwangerenkonfliktberatung, Mutter-Kind-Kur-/ Vater-Kind-Kur-Beratung wiegend stationdre MaRRnahmen

Klientel: Klientel:

alle Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene

Maéglichkeiten fiir Studierende: Maglichkeiten fiir Studierende:

Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle, Abschlussarbeiten (Bachelor-/

Masterarbeit), Studentische Tatigkeit
Wichtige Kompetenzen:

Konfliktmanagement, Umgangsformen Interkulturelle Kompetenzen, Acht- Wichtige Kompetenzen:

samkeit, Empathievermogen, Kontakt-, Team und Kommunikationsfahigkeit - Bediirfnisse der Klienten wahrnehmen - pad. Methoden entwickeln und
anwenden - Gesprachsfihrung - Beziehungsarbeit - Teamfahigkeit; Eigenstan-
diges Arbeiten; Strukturiertes Vorgehen; Wertschatzung; Ressourcenorientie-
rung
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Freiwilligenbdrse ,EHRENSACHE"
Abteilung: Ehrenamtsarbeit
Profil:
Anschrift: Brinkstrasse 41 49393 Lohne
Internetseite: www.ludgerus-werk.de
Ansprechpartner: Frau Heike Bruns
Telefon-Nr.: 04442/806071
Funktion: Leiterin Koordinationsstelle Freiwilligenborse Lohne
E-Mail: freiwilligenboerse@ludgerus-werk.de
%> Kurzbeschreibung:

moglichst passgenaue Vermittlung von Menschen, die sich ehrenamtlich enga-
gieren wollen.

Klientel:
jeder

Maglichkeiten fiir Studierende:
Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Ehrenamtliche sollten wissen, wo ihre eigenen Starken und Schwachen liegen,

wo ihre Grenzen sind und sie sollten ein gewisses Mal3 an Empathie besitzen.

0
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Freiwilligenborse ,EHRENSACHE"
Abteilung: Wohnberatung
Profil:
Anschrift: Brinkstrasse 41 49393 Lohne
Internetseite: www.ludgerus-werk.de
Ansprechpartner: Frau Heike Bruns
Telefon-Nr.: 04442/806071
Funktion: Leiterin Koordinationsstelle Freiwilligenborse Lohne
E-Mail: freiwilligenboerse@ludgerus-werk.de
o
Kurzbeschreibung:

Ehrenamtliche Wohnberatung fir den Lankreis Vechta. Die ehrenamtlichen
Wohnberater fir den Landkreis Vechta bieten ihre kostenlose Hilfe bei Fragen
rund um das (barrierefreie) Wohnen (im Alter) an. Die Wohnberater besuchen
die zu Beratenden zu Hause und geben Ihnen direkt vor Ort individuelle Tipps
zur barrierefreien Umgestaltung Ihrer Wohnung oder lhres Hauses, auch zum
Thema Hilfsmittel, Kosten, Zuschiisse und Finanzierungsmoglichkeiten.

Klientel:
Menschen mit Beratungsbedarf bzgl. (barrierefreies) Wohnen

Maglichkeiten fiir Studierende:
Ehrenamtliche Mitarbeit, Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Ehrenamtliche sollten wissen, wo ihre eigenen Starken und Schwachen liegen,

wo ihre Grenzen sind und sie sollten ein gewisses Mald an Empathie besitzen.
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Landkreis Vechta
Abteilung: Jobcenter Vechta

Profil:

Anschrift: Rombergstr. 51 49377 Vechta
Internetseite: www.arbeitsagentur.de
Ansprechpartnerin: Frau Idasiak

Telefon-Nr.: 44419461512

Funktion: Fallmanagerin

E-Mail: carolin.idasiak@jobcenter-ge.de

Kurzbeschreibung:

Betreuung und Unterstiitzung von Personen, die auf Arbeitslosengeld Il ange-
wiesen sind (Arbeitsvermittlung, Leistungsgewahrung, erganzende Hilfen und
Beratung).

Klientel:
erwerbsfahige Leistungsberechtigte nach dem SGB Il

Méglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Wichtige Kompetenzen:
Rechtskenntnisse SGB Il Beratungskompetenzen Fahigkeit zur Netzwerkar-

beit Arbeitsmarktkenntnisse

N
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Landkreis Vechta Jugendamt
Abteilung: Bezirkssozialdienst, Jugendpflege/Jugendschutz

Profil:

Anschrift: Ravensbergerstrasse 20 49377 Vechta
Internetseite: www.landkreis-vechta.de
Ansprechpartnerin: Frau Wulf, Herr Lawicka, Herr Lahrmann
Telefon-Nr.: 04441-8982145

Funktion: Sachgebietsleiter

E-Mail: 2145@landkreis-vechta.de
Kurzbeschreibung:

Erfillung von allen Leistungen der 6ffentlichen Jugendhilfe Erfiillung der Ga-
rantenpflicht Erfillung des Kinderschutzauftrags

Klientel:
Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene, Eltern, Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit

Wichtige Kompetenzen:
flexibel humorvoll belastbar fachliches Wissen (auch im juristischen Bereich)

lernfahig
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Lohner Jugendtreff e. V.
Abteilung: Einrichtung der offenen Jugendpflege/Jugendhilfe

Profil:

Anschrift: Bakumer Str. 2 49393 Lohne
Internetseite: www.lohner-jugendtreff.de
Ansprechpartnerin: Paul Sandmann

Telefon-Nr.: 44422236

Funktion: Leiter der Einrichtung
E-Mail: info@lohner-jugendtreff.de

Kurzbeschreibung:

Seit iiber 25 Jahren bieten wir Kindern und Jugendlichen vielseitige Freizeitan-
gebote und spannende Veranstaltungen. Dariiber hinaus helfen wir Familien im
alltaglichen Leben, beraten sie z. B. bei Behordenangelegenheiten und betreu-
en Kinder in mehreren Schulen mit einem Hort. Das alles und noch viel mehr
leistet der Lohner Jugendtreff.

Klientel:
Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Abschlussarbeiten (Bachelor-/ Masterar-
beit)

Wichtige Kompetenzen:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle

&) Malteser @Muﬁ@hﬂg@ﬁ%}

... weil Nihe zihlt.

Malteser Hilfsdienste. V.
Abteilung: Soziale Dienste

Profil:

Anschrif: Lattweg 2,49377 Vechta
Internetseite: www.malteser-offizialatsbezirk.de
Ansprechpartnerin:  Philipp Seidel

Telefon-Nr.: 04441 9250152

Funktion: Referent Integrationsdienste
E-Mail: philipp.seidel@malteser.org
Kurzbeschreibung:

Der Malteser Hilfsdienst umfasst verschiedene Dienste, die neben dem
Rettungsdienst auch Bereiche wie Jugend-, Senioren- und Fliichtlingsarbeit
umfasst. Diese Bereiche werden je nach Einsatzgebiet von sowohl Haupt- als
auch Ehrenamtlichen umgesetzt.

Klientel:
Hilfsbedirftige Menschen, Senioren, Kinder und Jugendliche, Gefliichtete

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Ab-
schlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

- Erfahrung in der Arbeit mit Ehrenamtlichen

- Soziale Grundeinstellung

- Organisationsvermdogen

- Je nach Aufgabengebiet betriebswirtschaftliche Kenntnisse
- Selbststandiges Arbeiten - Empathie
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St. Anna Stiftung Dinklage

Abteilung: Hospiz St. Anna

Profil:

Anschrift: Clemens-August StralRe 12 49413 Dinklage

Internetseite: www.ST-Anna-Stiftung.DE

Ansprechpartner/in:  Meerjans-Eilers Ellen

Telefon-Nr.: 04443-892410

Funktion: Hospizleitung

E-Mail: meerjans-eilers@st-stiftung.de
v

Kurzbeschreibung:

Betreuung und Begleitung schwerkranker und sterbender Menschen, Angebot
der vollstationaren und teilstationaren Hospizversorgung

Klientel:
Schwerstkranke und sterbende Menschen

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Wissen iiber Hospizarbeit, Intentionen der Hospize, personliche Eignung,
Empathie

16
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St. Hedwig-Stiftung Vechta

Abteilung: Stationare Pflege, Sozialstation Nordkreis Vechta gGmbH

(ambulante Pflege); selbstgestALTER- Projektarbeit

Profil:

Anschrift: Landwehrstralse 1,49377 Vechta
Dominikanerweg 60, 49377 Vechta
Ahlhorner Straflde 34, 49429 Visbek

Internetseite: www.st-hedwig-stiftung.de
www.sozialstation-vechta.de
www.sstvechta-selbstgestalter.de

Ansprechpartnerin: Monika Kohl; Petra Pohlmann

Telefon-Nr.: 04441/9777431;04441/9777902 }
Funktion: Human-Ressource-Management; Projektmanagement <
E-Mail: karriere@st-hedwig-stiftung.de;

info(@sstvechta-selbstgestalter.de

Kurzbeschreibung:

1. Stationare Pflege Betreuung und Pflege von Kranken und Pflegebediirftigen mit
einem umfassenden Angebot im Bereich der stationdren Versorgung in insgesamt vier
stationadren Pflegeeinrichtungen in der Region

2. Ambulante Pflege soziales Dienstleistungsunternehmen fiir die Organisation, Koor-
dination und Durchfiihrung der hauslichen Pflege, der Hauswirtschaft, der Betreuung
sowie auch der Beratung kranker und pflegebediirftiger Menschen mit Pflegestiitz-
punkten in Vechta, Bakum, Goldenstedt und Visbek.

3. selbstgestALTER Projektarbeit, Entwicklung von Konzepten, Férderung ortlicher und
iberregionaler Netzwerkarbeit und Begleitung quartierbezogener Wohn- und Sozial-
raumgestaltung

Klientel:
Senioren, Kommunen, Unternehmen, Vereine, Quartiere, Einrichtungen

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Abschlussarbeiten (Bachelor-/ Masterar-
beit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

Stationdre/ambulante Pflege: - Flexibilitat - Pflichtbewusstsein - Teamfahigkeit -
Einfiihlungsvermdgen - Interesse an pflegerischen und sozialen Aufgaben - Kritikfa-
higkeit - Loyalitat selbstgestALTER: - Flexibilitat - Pflichtbewusstsein - Teamfahigkeit
- selbststandiges Arbeiten - Verantwortungsbewusstsein - Fahigkeiten im Planen und
Organisieren - Kritikfahigkeit - Loyalitat - gute EDV-Kenntnisse - Mobilitat

17
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Stiftung Maria Rast
Abteilung: Haus Maria Rast und Haus Am Ohlkenberg

Profil:

Anschrift: Steinfelder StraRe 58 49401 Damme
Internetseite: www.maria-rast.de
Ansprechpartner: Frank Hornschemeyer

Telefon-Nr.: 54919096074

Funktion: stellv. Einrichtungsleiter

E-Mail: hoernschemeyer(@maria-rast.de
Kurzbeschreibung:

Einrichtungen und Dienstleistungen fiir Senioren: Seniorenwohnheime, Tages-
pflegeeinrichtungen, Servicewohnen fiir Senioren; Wohngruppe fiir jlingere
Pflegebediirftige, Wohngruppe fiir dementiell veranderte Menschen;

Klientel:
Senioren, Pflegebediirftige, chronisch schwer Erkrankte

Méglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Ab-
schlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
gerontologisches Grundwissen, Empathie, Grundwissen im Bereich Pflege;
Soziale Arbeit, Sozialmanagement

QG Mﬂﬁ@hﬂz@ﬁ%)

VIFF e.V. Das Vechtaer Institut fiir Forschungsforde-
rung
Abteilung: VIFF eV.

Profil:

Anschrift: Marienstralde 6-8 49377 Vechta
Internetseite: www.viff-ev.de
Ansprechpartner: Katharina Maier

Telefon-Nr.: 04441991360

Funktion: Vorstand VIFF e V.

E-Mail: Katharina.Maier@kh-vec.de
Kurzbeschreibung:

- Forschungspraktika - Vergabe und Betreuung von Abschlussarbeiten (BA,
MA, Diss.) - Forschung und Veréffentlichung - Veranstaltung von Kongressen
und Seminaren

Klientel:
Studenten und Absolventen

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Abschlussarbeiten (Bachelor-/ Masterar-
beit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

- Ein laufendes oder abgeschlossenes Hochschulstudium - Teamfahigkeit,
Kreativitat und eigenverantwortlich strukturiertes Handeln - Koordinierungs-
vermogen und Flexibilitat - Gute MS Office Kenntnisse sind wiinschenswert

- GroRe Eigenmotivation und
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VSLelV.

Abteilung: HzE

Profil:

Anschrift: Falkenrotter StralRe 31A 49377 Vechta
Internetseite: www.vsl-vechta.de

Ansprechpartnerin: Berthold Moller-Hagemeier
Telefon-Nr.: 04441-921527

Funktion: Leitung

E-Mail: info@vsl-vechta.de

Kurzbeschreibung:
ambulante HzE, Gruppenangebote, Tagesgruppe, Lerntherapie,

Klientel:
Kinder, Jugendliche und Erziehende

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Studen-
tische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Teamfdhigkeit, Eigenstandigkeit, Flihrerschein, ggf. eigenes Fahrzeug

@ Mﬂﬁ@ﬂﬂﬂz@ﬁ%)

Wohngruppe Bornhorn e.V.
Abteilung: Jugendhilfe

Profil:

Anschrift: Tannenweg 39 49377 Vechta
Internetseite: www.wohngruppe-bornhorn.de
Ansprechpartner: Uwe Sieverding

Telefon-Nr.: 04441/2432

Funktion: Leitung

E-Mail: | info@wohngruppe-bornhorn.de
Kurzbeschreibung:

Wohngruppe der Jugendhilfe fir Jungen im Alter von 10 - 18 Jahren und fir
junge Volljahrige

Klientel:
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene Jungen / junge Ménner

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Abschlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatig-
keit

Wichtige Kompetenzen:
strukturiertes Arbeiten und Verlasslichkeit emotionale Stabilitat Arbeiten auf
systemischen Hintergrund
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IFI Stiftung
Abteilung: Kinder- und Jugendhilfe

Profil:

Anschrift: Schmiedestralse 1 26632 Ihlow-Riepe

Internetseite: www.ifi-stiftung.de, www.unsere-stellenangebote.de
Ansprechpartnerin: Anna Lena Fahrenholz

Telefon-Nr.: 04928/91470

Funktion: Assistenz des Stiftungsvorstandes

E-Mail: a.fahrenholz@ifi-stiftung.de

Kurzbeschreibung:

Die IFI Stiftung unterstitzt als gemeinniitzige Stiftung - mit zurzeit fiinf Toch-
tergesellschaften - Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien. Die
Ausgestaltung der Unterstiitzung und Begleitung gem. Sozialgesetzbuch VIII,
aber auch nach SGB XlI, umfassen die Hilfen zur Erziehung in stationarer und
ambulanter Form sowie Eingliederungshilfen.

Klientel:
Sauglinge, Kinder, Jugendliche, Erwachsene, Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Wichtige Kompetenzen:

Engagement, Flexibilitat, Belastbarkeit, selbststandige und eigenverantwort-
liche Arbeitsweise, Supervisions- und Reflexionsbereitschaft, Fiihrerschein
Klasse B und ein eigener Pkw

@ Mﬂﬁ@[ﬁ)k@ﬁ%}

Perspektive - ein fachliches Zuhause - GmbH
Abteilung: Kinder- und Jugendhilfe (Soziale Arbeit)

Profil:

Anschrift: Kanalstralse Nord 79 26629 Grolsefehn
Internetseite: www.perspektive-ein-fachliches-zuhause.de
Ansprechpartnerin: Inka Bikker

Telefon-Nr.: 04943-7499051

Funktion: Erziehungsleitung

E-Mail: bikker@perspektive-ein-fachliches-zuhause.de
Kurzbeschreibung:

Beider Perspektive - ein fachliches Zuhause - GmbH finden Kinder, Jugendli-
che und junge Erwachsene Platz, die vorerst oder auch langfristig nicht in ihr
Herkunftssystem zuriickkehren kénnen. Auch junge Menschen mit psychiat-
rischen Auffélligkeiten finden hier einen Ort zum Ankommen, an dem sie sich
individuell entwickeln kénnen. Sie erhalten in den Wohngruppen die Chance,
Geborgenheit zu erfahren, Bindung und Beziehung aufzubauen und gemeinsam
mit den Mitarbeitern neue Perspektiven zu entdecken und an ihnen mitzuwir-
ken. Die Kinder und Jugendlichen werden in ihrem Tagesablauf engmaschig
begleitet. Gerahmt wird die gesamte padagogische Arbeit durch die Erkennt-
nisse der Positiven Psychologie.

Klientel:
Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Ab-
schlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit)

Wichtige Kompetenzen:

* Kenntnisse, Erfahrungen und/ oder Interesse an der pddagogischen Arbeit
mit jungen Menschen

» Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Kommunikationsfahigkeit

* Interesse an einer bindungsorientierten Arbeitsweise und den Erkenntnissen
der Positiven Psychologie

* Fexibelitat.

* Fihrerschein der Klasse B (alte Klasse 3) verfiigen

(
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Schattenspringer GmbH.
Abteilung: Erlebnispadagogik

Profil:

Anschrift: Milser Stralse 37 33729 Bielefeld
Internetseite: www.schattenspringer.de
Ansprechpartnerin: Annabel Holzmann

Telefon-Nr.: 4952132992046

Funktion: Recruiting & Hochschulkooperation
E-Mail: annabel.holzmann@schattenspringer.de

Kurzbeschreibung:

Die Schattenspringer GmbH ist einer der filhrenden Anbieter fiir erlebnispadagogische
Programme und betreibt aulSerdem mehrere Kletter- und Abenteuerparks im Raum Nord-
deutschland sowie ein Adventure-Escape Game in Holzminden. Unternehmen profitieren von
speziellen TeamTrainigs, erlebnisorientierten Incentives, Outdoor-Trainings und Events aller
Art. Wir bieten vielfaltige Praktikumsmaoglichkeiten in unseren Unternehmen und suchen fiir
diese immer wieder motivierte und interessierte Studierende aus allen Fachbereichen. So-
wohl berufliche Weiterbildung unserer Praktikanten durch praxisnahe Erfahrungen als auch
die Forderung personlicher Kompetenzen durch unsere qualifizierte Praxisanleitung stehen
beiuns nicht nur fir unsere Kunden an erster Stelle.

Klientel:
Schulklassen ab Stufe 3

Méglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Stelle, Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

-Mind. 2 erfolgreiche Semester eines Studiums mit padagogischem Bezug
- Aufgeschlossenes Auftreten

- Erfahrung im Umgang mit Kinder- und Jugendgruppen

- Fundierte Kenntnisse bzgl. Reflexionseinheiten

@ Mﬂﬁ@hﬂz@ﬁ%)

Amt fiir Soziale Dienste Siid

Abteilung: Junge Menschen, Amulanter Sozialdienst Erwachsene

Profil:

Anschrift: GrolRe Sortillienstr. 2-18, 28199 Bremen

Internetseite: www.amtfuersozialedienste.bremen.de
Ansprechpartner/in:  Herr Miiller-Kempf

Telefon-Nr.: 0421 361 79966

Funktion: Sozialzentrumsleiter Sozialzentrum Sid

E-Mail: ralf.mueller-kempf(@afsd.bremen.de

Kurzbeschreibung: <§

- Beratung und Unterstiitzung von Familien in Erziehungsfragen - Beratung in Fragen der Partnerschaft,
Trennung und Scheidung (Vermittlung und Begleitung bei Regelungen zur Ausiibung der Personensorge, des Um-
gangsrechts) - Mitwirkung in Verfahren vor dem Vormundschafts- Familiengericht zur Regelung der elterlichen
Sorge, ggf. auch beim Jugendgericht - Einleitung, Begleitung und Steuerung von ambulanten, teilstationaren und
stationdren Malnahmen, sowie der Tages- und Vollzeitpflege, gemals dem SGB VIII - Begleitung und Miteinbe-
ziehung von Kindern und Jugendlichen, entsprechend ihrem Entwicklungsstand, im Prozess der Hilfegewahrung
- Einleitung von Hilfen im Rahmen der Krisenintervention, zur Sicherstellung des Kindeswohls innerhalb der
Familien (Krisendienst), als auch in Form der Inobhutnahme (Fremdplatzierung) - Kooperation mit freien Tragern
der Jugendhilfe - Kooperation mit Polizei, Amtsvormundschaft und anderen innerbehdrdlichen Stellen, die fiir
die Prozessbegleitung und Sicherung der MaRnahme notwendig sind - Teilnahme an Wochen- und Fallkonferen-
zen (Besprechung und Erérterung aktueller Falllagen im Team) - Anlegen und Weiterfiihren von Akten im Prozess
der Hilfegewahrung - Eigenstandige Fallarbeit.

Fiir den Bereich ambulanter Sozialdienst Erwachsene:

Der Ambulante Sozialdienst Erwachsene ist fiir erwachsene Menschen mit einer kérperlichen, geistigen und/
oder mehrfachen Behinderung und altere und chronisch kranke und pflegebediirftige Menschen mit Versor-
gungsbedarf zustandig. Der Sozialdienst Erwachsene berat die Betroffenen, Angehorigen und Bezugspersonen
und ist einer der ersten Ansprechpartner in Krisensituationen und sozialen Notlagen. In der Eingliederungshilfe
obliegt dem Sozialdienst Erwachsene die Hilfebedarfserhebung und die Teilhabeplanung im Gesamtplanverfah-
ren. In der Hilfe zur Pflege wirkt er bei der Bedarfsfeststellung mit und iibernimmt die Hilfeplanung.

Die sozialraumliche Orientierung ist ein weiterer wesentlicher Aspekt der Arbeit, sowie die Kooperation mit
Leistungsanbietern und weiteren Diensten an den jeweiligen Schnittstellen (z.B. Junge Menschen, Betreuungsbe-
horde, Gesundheitsamt).

Klientel:
Insbesondere Kinder, Jugendliche, Familien, Menschen mit Beeintrachtigungen, altere Menschen

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Wichtige Kompetenzen:
Inhalte des Studiums ,soziale Arbeit”, gerne auch Erfahrungen bei freien Tragern und

Einrichtungen.
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AWOIntegra gGmbH

Abteilung: Psychosoziale Dienste

Profil:

Anschrift: Auf den Hafen 30/32 28203 Bremen

Internetseite: https://www.awo-bremen.de/ueber-uns/unternehmen
Ansprechpartner/in:  Ann-Kathrin Wille

Telefon-Nr.: 0421/2471930

Funktion: Gerontologin

E-Mail: a.wille@awo-bremen.de

Kurzbeschreibung:

Der Fachbereich psychosoziale Dienste der AWOIntegra gGmbH Bremen ist
zustandig fir die Versorgung von Menschen mit psychischen Erkrankungen und
Menschen mit Suchthintergrund, sowohl in ambulanter, als auch in stationarer
Form.

Klientel:
Menschen mit psychischer Erkrankung und Menschen mit Suchthintergrund

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Ab-
schlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

- Soziale und kommunikative Kompetenz

- nach Maglichkeit Grundwissen tiber den Bereich der Eingliederungshilfe
(Kenntnisse in den SGBs X, X1 und XII)

- Teamfahigkeit

- Umgang mit Microsoft Word und Excel

- Identifikation mit dem Leitbild

@ Mﬂﬁ@hﬂz@ﬁ%)

Caritas-Erziehungshilfe gambH
Abteilung: Erziehungshilfen

Profil:

Anschrift: Georg-Groning-Str. 55 28209 Bremen
Internetseite: www.caritas-erziehungshilfe-bremen.de
Ansprechpartnerin: Meike Kuhr

Telefon-Nr.: 0421-38948 19 0der 0162-1081 531
Funktion: Padagogische Leitung

E-Mail: m.kuhr(@caritas-bremen.de
Kurzbeschreibung:

Jugendhilfetrager in Bremen mit (teil-)stationdren Angeboten, z.B. Wohngrup-
pen fur Kinder und Jugendliche einem ambulanten Bereich, z.B. mit Sozialpad-
agogischer Familienhilfe, Erziehungsbeistandschaft, BJW, Begl. Umgang und
Schulassistenz

Klientel:
Kinder, Jugendliche und deren Eltern/Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Studenti-
sche Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Gesprachsfiihrung, systemisches Denken und Handeln, Empathievermogen, Fle-
xibilitat, Deeskalationstrategien, Humor, Zuversicht als Grundhaltung
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Diakonische Jugendhilfe Bremen
Abteilung: Kinder- und Jugendhilfe

Profil:

Anschrift: Sudwalder Str. 3 28307 Bremen
Internetseite: www.jub-bremen.de
Ansprechpartnerin: André Rulfs

Telefon-Nr.: 4214279529

Funktion: Leiter/ Prokurist

E-Mail: andre.rulfs@stpetribremen.de

Kurzbeschreibung:

Die Diakonische Jugendhilfe Bremen umfasst die jub, die St.Petri Kinder- und
Jugendhilfe, Alten Eichen -Perspektiven f.Kinder und Jugendliche, sowie die
Dikita im Verbund. Angeboten werden Hilfen fir Kinder, Jugendliche und deren
Familien, sowie die Kitabetreuung. Das Angebot reicht von stationaren Wohn-
gruppen lUber Tagesgruppen bis zu ambulanten MaBnahmen und Angeboten
der offenen Jugendarbeit.

Klientel:
Kinder, Jugendliche und Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Ab-
schlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Wissen/ Erfahrungen in der Kinder und Jugendhilfe Empathie Interesse an der
Arbeit mit dem Klientel Kreativitat, Flexibilitat

Deutsches Rotes Kreuz, Kreisverband Bremerhaven
Abteilung: Ambulante Jugend- und Familienhilfe + Bereich KiTa

Profil:

Anschrift: Auf der Bult 5 27574 Bremerhaven

Internetseite: https://www.drk-bremerhaven.de/das-drk/ansprech-
partner/jugend-und-familienhilfe.html

Ansprechpartnerin: Andre Dittmann

Telefon-Nr.: 17615566137

Funktion: Leitung

E-Mail: dittmann(@drk-bremerhaven.de

Kurzbeschreibung:

Ambulante Hilfen zur Erziehung gemals SGB VIII §29 §30 §31 §35

Klientel:
Minderjahrige und lhre Angehdrigen

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

Professionelle Distanz Hohe Fachkompetenz Emphatieféhigkeit Eigenorganisation
Selbststandigkeit Zuverlassigkeit Realismus Pragmatismus Abgrenzungsfahigkeit
Belastbarkeit Entscheidungsstarke Humor
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Sozialdienst kath. Frauen e.V. STEP gGmbH Drobs Cloppenburg
Abteilung: Praventionsarbeit, Friihe Hilfen Abteilung:DrogenberatungsstelleMadchen, BISS
Profil: Profil:
Anschrift: Biirgermeister-Heukamp Strafse 21, Anschrift: Andreaspassage 1 49661 Cloppenburg
49661 Cloppenburg Internetseite: www.drobs-cloppenburg.de
Internetseite: www.skf-cloppenburg.de Ansprechpartnerin: Angela Guy
Ansprechpartner: Frau Bahlmann Telefon-Nr.: 04471 4686
Telefon-Nr.: 04471-9582890 Funktion: Sozialpadagogin
Funktion: Geschaftsfihrung E-Mail: Angela.Guy(@step-niedersachsen.de
E-Mail: bahlmann@skf-cloppenburg.de
v o
Kurzbeschreibung:
Kurzbeschreibung: Beratungsgesprache fiir Betroffene und Angehorige Friihintervention bei
Als Frauenfachverband helfen wir traditionell Frauen, Madchen und benach- erstauffalligen Drogenkonsumenten Psychsoziale Begleitung bei Substitution
teiligten Familien im Rahmen der Friihen Hilfen. Sie zielen darauf ab, Ent- MPU-Infoberatung Ambulante Wohnbetreuung Vermittlung in weiterfiihren-
wicklungsmoglichkeiten von Kindern und Eltern in Familie und Gesellschaft de Angebote (Entgiftung, Entwéhnung) Schwerpunkt auf Niedrigschwelligen
frihzeitig und nachhaltig zu verbessern. Angebote: sexualpadagogische Angeboten sowie Menschen mit Migrationshintergrund
Praventionsarbeit, Schwangerschaftsberatung, ambulante Erziehungshilfen,
Familienhebammendienst, Babylotse, Mehrgenerationenhaus, Soziale Kauf- Klientel:
hauser, Familienpaten Betroffene, Angehorige und Multiplikatoren
Klientel: Méglichkeiten fiir Studierende:
Frauen, Madchen, Familien Praktikum, Stelle
Méglichkeiten fiir Studierende: Wichtige Kompetenzen:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit Empathiefahigkeit Kenntnisse zum Thema Sucht, sowie betreffende SGBs

Suchtmittelunabhangigkeit

Wichtige Kompetenzen:

Freude am Umgang mit Menschen, Soziale Kompetenzen und Kommunikati-
onsgeschick, Empathie, Fahigkeit zur Motivation anderer, hohes Verantwor-
tungsbewusstsein, Vertraulichkeit, Geduld, gute Beobachtungsgabe, Problem-
losungsfahigkeit
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VITA Akademie GmbH

Abteilung: Pflege/Gerontologie

Profil:

Anschrift: Europa Allee 20/22, 49685 Emstek

Internetseite: www.vita-akademie.de

Ansprechpartnerin: Verena Oetken, Linda Janzen

Telefon-Nr.: 044739264810

Funktion: Projektmitarbeiterin (Frau Oetken),
Werkstudentin (Frau Janzen)

E-Mail: verena.oetken(@vita-akademie.de

W
Kurzbeschreibung:

Bildungsunternehmen gerontologische Projekte Forderung von Personal-, Per-
sonlichkeits- und Organisationsentwicklung Bereiche: Pflege und Gesundheit,
Wirtschaft und Handwerk

Klientel:
verschiedene Unternehmen als Leistungsempfanger, aber auch Kooperationen

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
wissenschaftliches Arbeiten Selbstorganisation Kenntnisse in EDV

0
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BBS Il Kerschensteiner Schule Delmenhorst
Abteilung: Schulsozialarbeit
Profil:
Anschrift Wiekhorner Heuweg 56 27753 Delmenhorst
Internetseite www.bbs2.de
Ansprechpartnerin Ulrike Richter
Telefon-Nr.: 04221-85568
Funktion Schulsozialarbeiterin
E-Mail schulsozialarbeit@bbsZ.de
o
Kurzbeschreibung

Berufsbildende Schule Funktion Schulsozialarbeit: Unterstiitzung von Schiilern bei
schulischen, beruflichen und privaten Problemstellungen

Klientel:
Schiiler/innen ab 15 Jahren

Méaglichkeiten fiir Studierende:
Berufsanerkennungsjahr

Wichtige Kompetenzen:
keine speziellen Fahigkeiten erforderlich
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Diakonisches Werk Delmenhorst/Oldenburg-Land e.V.

Abteilung: Gemeinwesenarbeit, Streetwork, Migrationsberatung

Profil:

Anschrift: Lange Str. 39 27749 Delmenhorst
Internetseite: www.diakonie-doll.de
Ansprechpartnerin: Saskia Kamp

Telefon-Nr.: 04221-981340

Funktion: Geschaftsfiihrerin

E-Mail: zentrale(@diakonie-doll.de

Kurzbeschreibung:

Das Diakonische Werk Delmenhorst/Oldenburg-Land e.V. ist Trager verschie-
dener Einrichtungen in der Stadt Delmenhorst sowie dem Oldenburger Land.
Hierzu zahlen u.a. ein Kinder-und Jugendhaus. Gemeinwesenarbeit in drei
Quartieren, Streetwork, Jugendmigrationsdienst, Ehrenamtskoordination,

Anlaufstelle fir strafentlassene, Migrationsberatung, Flichtlingssozialarbeit,

Tagesaufenthalt fir Wohnungslose und ein Familienzentrum.

Klientel:
Menschen von 0-99 in unterschiedlichen Lebenslagen

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

Wertschatzende Grundhaltung, Empathie, Organisationstalent, Interesse an
der Zusammenarbeit mit Menschen in schwierigen Lebenslagen, Bereitschaft
zu Arbeit zu ungilinstigen Zeiten, Fahigkeit zur Selbstorganisation, Flexibilitat
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Plan A gGmbH

Abteilung: Ambulante Kinder und Jugendhilfe

Profil:

Anschrift: Nordenhamer Strafse 65 27751 Delmenhorst
Internetseite: www.plan-a-ggmbh.de

Ansprechpartnerin: Kirsten Gehrmann

Telefon-Nr.: 17612983801

Funktion: Geschaftsfiihrerin

E-Mail: kirsten.gehrmann(@plan-a-ggmbh.de

Kurzbeschreibung: <§

Lebensweltorientierte ,ambulante, flexible Betreuung fiir Kinder, Jugendliche
,Familien, sowie deren personliches Umfeld in Delmenhorst, Oldenburg, Land-
kreis Oldenburg, Weyhe, Bremen und Umgebung.

Klientel:
Kinder, Jugendliche und Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Wichtige Kompetenzen:
- Studium soziale Arbeit
- Fuhrerschein fir PKW
- Empathiefahigkeit
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Stadt Delmenhorst
Abteilung: Fachdienst Jugendarbeit

Profil:

Anschrift: Am Stadtwall 10 27749 Delmenhorst
Internetseite: https://www.delmenhorst.de/vv/oe/fb2/
fd26/144010100000034732.php#tab-infos

Ansprechpartner: Teresa Huser

Telefon-Nr.: 04221-14673

Funktion: Leitung Jugendhaus Wittekindstralse
E-Mail: jugendhaus.wittekindstr@ewetel.net

Kurzbeschreibung:

Der Fachdienst Jugendarbeit ist fir die zentralen Aufgaben der Kinder- und Ju-
gendarbeit innerhalb und auf3erhalb von Einrichtungen, der Jugendverbandsar-
beit und der Jugendsozialarbeit zustandig. Konkret gibt es finf Jugendh&auser
in stadtischer Tragerschaft die offene Jugendarbeit in sozialen Brennpunkten
umsetzten. Dort gibt es viele Honorarstellen, aber auch die Moglichkeit von
Praktika und dem Berufsanerkennungsjahr.

Klientel:
Kinder und Jugendliche aus iiberwiegend benachteiligten Mileus

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

Sie verfiigen uber:

- Belastbarkeit

- Eigeninitiative und Selbststandigkeit

- Flexibilitat

- Kreativitat

- Offenheit fir die Belange der Zielgruppe - Padagogische Kenntnisse
- Teamfahigkeit

- Zuverlassigkeit
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Arbeiter-Samariter-Bund Diepholz
Abteilung: Soziale Dienstleistungen

Profil:

Anschrift: Schomastr. 9, 49356 Diepholz
Internetseite: www.asb-diepholz.org
Ansprechpartnerin: Daniela Poschmann

Telefon-Nr.: 54417511

Funktion: PR

E-Mail: d.poschmann(@asb-diepholz.org
Kurzbeschreibung :

Der Arbeiter-Samariter-Bund (ASB) ist eine gemeinniitzige Hilfsorganisation,
die den Menschen unabhangig von Politik und Religion zur Seite steht. Mit
Angeboten wie einer Tagespflege, einer Kindertagesstatte, Erste Hilfe-Kursen
und einem Fahrdienst waltet der ASB in und um Diepholz bereits seit 60 Jah-
ren.

Klientel:
Senioren, Kinder, Hilfsbediirftige

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Ab-
schlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Soziale Kompetenz Kommunikation Belastbarkeit Selbstandigkeit
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Lebenshilfe Syke

Abteilung: Personalabteilung

Profil:

Anschrift: Hauptstrafde 5, 28857 Syke
Internetseite: www.lh-syke.de
Ansprechpartner: Kim Siemers

Telefon-Nr.: 04242 922935

Funktion: Personalreferentin

E-Mail: kim.siemers@lhsyke.de

Kurzbeschreibung:

Die Lebenshilfe Syke tritt fir die Verwirklichung von Chancengleichheit und
Selbstbestimmung von Menschen mit Behinderung ein. Mit mehr als 650
Beschaftigten stellen wir ein umfassendes Forder- und Betreuungsangebot fir
rund 1.400 Menschen in unseren verschiedenen Einrichtungen bereit.

Klientel:
Menschen mit einer geistigen oder Mehrfachbehinderung

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle

Wichtige Kompetenzen:
Soziale Kompetenz, Methodenkompetenz, Fachkompetenz, Verantwortungs-
bewusstsein, Engagement

@ Mﬂﬁ@hﬂz@ﬁ%)

Orientierung Leben Entwicklung e.V.
Abteilung: Organisationsentwicklung

Profil:

Anschrift: Haupstr. 132 49448 Lemforde
Internetseite: www.ole-ev.de
Ansprechpartner: Sarah Kissing

Telefon-Nr.: 05443-9937-35

Funktion: Assistenz der Geschaftsfiihrung
E-Mail: kissing(@ole-ev.de
Kurzbeschreibung:

OLE e.V. steht fiir Orientierung Leben Entwicklung. Wir begleiten seit 1955
Kinder, Jugendliche und Familien auf dem Weg in ein selbstbestimmtes Leben.
Unser Auftrag ist die erzieherische und soziale Unterstiitzung des Famili-
ensystems hin zu einer eigenverantwortlichen Lebensfiihrung. Mit unseren
stationaren, teilstationaren und ambulanten Angeboten sind wir ein Trager
der Kinder- und Jugendhilfe in christlicher Verantwortung unter dem Dach des
diakonischen Werkes der evangelischen Kirchen in Niedersachsen.

Klientel:
Kinder, Jugendliche, Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Ab-
schlussarbeiten (Bachelor-/ Masterarbeit)

Wichtige Kompetenzen:
-Flexibiltat

-Empathie
-Kommunikationsfahigkeit
-Reflexionsvermdgen
-wertschatzende Grundhaltung
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Verein Niedersdchsischer
BILDUNGSINITIATIVEN e.V.
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VNB elV.

Abteilung: weltwarts

Profil:

Anschrift: Bahnhofstr. 16 49406 Barnstorf
Internetseite: www.vnb.de

Ansprechpartnerin: Bettina Bolduan

Telefon-Nr.: 05442-804513

Funktion: Verwaltung Freiwilligendienst weltwarts
E-Mail: bolduan@vnb.de

% Kurzbeschreibung:

Der Verein Niederséchsischer Bildungsinitiativen (VNB e.V.) ist anerkannte
Entsendeorganisation fiir das vom BMZ geforderte weltwarts-Programm. In
enger Kooperation mit niedersachsischen Schulen und Vereinen bietet der
VNB jungen Menschen die Moglichkeit, fiir 12 Monate in einem Projekt in
Afrika oder Mittelamerika mit zu arbeiten. Die Freiwilligenplatze des VNB
basieren meist auf Nord-Stid-Partnerschaften zwischen Schulen oder Nicht-
regierungsorganisationen in Niedersachsen und im Globalen Siiden. Ziel des
weltwarts-Freiwilligendienstes beim VNB ist es, die Nord-Siid-Kontakte und
die Partnerschaftsarbeit zu beleben und zu bereichern und voneinander zu
lernen.

Klientel:
Interessierte an einem 12-monatigen weltwarts-Freiwilligendienst

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit

Wichtige Kompetenzen:

18 bis 28 Jahre

» Haupt- oder Realschulabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung oder Fachhoch-
schulreife bzw. Abitur

« gute Kenntnisse einer Sprache im Gastland, Englisch- Auffrischungskurs kann ggf. angebo-
ten werden

* Bereitschaft zum Einwerben von Spenden zur Mitfinanzierung des eigenen Freiwilligen-
dienstes

« Viel Eigeninitiative, soziales Engagement, Anpassungsbereitschaft, Flexibilitat

* Bereitschaft, sich fiir die Partnerschaftsprojekte einzusetzen und mit dem jeweiligen Nord-
partner eng zusammen zu arbeiten
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Jugendbildungsstdtte Marstall Clemenswerth

Abteilung: Bildungsarbeit

Profil:

Anschrift: Clemenswerth 1, 49751 Sogel

Internetseite: www.marstall-clemenswerth.de

Ansprechpartnerin: Michelle Jungsthofel

Telefon-Nr.: 05952-207-206

Funktion: Bildungsreferentin

E-Mail: m.jungsthoefel@marstall-clemenswerth.de
Kurzbeschreibung: *

Die Jugendbildungsstatte Marstall Clemenswerth ist eine Bildungsstatte des
Bistums Osnabriick. Wir bieten fir den Schwerpunkt ,Schulgemeinschafts-
tage” u. a. nebenamtlich tatigen Studierenden ein berufsbezogenes Lernfeld.
Schulgemeinschaftstage werden Uiberwiegend als drei- bis fiinftagige Veran-
staltungen mit Schiiler/innen verschiedener Schulformen ab Jahrgang 5 bis zur
Berufsschule durchgefiihrt. Die Tage sollen den Teilnehmer/innen Erlebnis- und
Erfahrungsraume zur Starkung der eigenen Personen und des Gruppenzusam-
menhalts eroffnen. Durch eine prozessorientierte Arbeitsweise richtet sich
die inhaltliche Gestaltung nach den Bediirfnissen und Interessen der Schiiler/
innen und dient der personlichen Lebensorientierung und -gestaltung. Dariiber
hinaus werden im Marstall Clemenswerth Wochenenden fiir Firmlinge, soziale
Freizeiten flr unterschiedliche Zielgruppen u. v.m. angeboten.

Klientel:
Kinder, Jugendliche, (junge) Erwachsene

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Abschlussar-
beiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

Bereitschaft zur Arbeit im Team; Auseinandersetzung mit gesellschaftsrele-
vanten und lebensweltlichen Themen wie Team Building, Selbst- und Fremd-

wahrnehmung, Gewalt und Konflikte, ethische und religiose Fragestellungen,
Abhangigkeit und Sucht; Kritikfahigkeit und Bereitschaft zur Weiterentwick-
lung
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pleXxon Management gGmbH

Abteilung: Palliativstiitzpunkt Landkreis Oldenburg & Delmenhorst

Profil:

Anschrift: Im Knick 2, 2777 Ganderkesee
Internetseite: www.palliativ-stuetzpunkt.de
Ansprechpartner: Stefanie Bliels

Telefon-Nr.: 0441-21970622

Funktion: Projektleitung

E-Mail: bliess@plexxon-management.de
Kurzbeschreibung:

Der Palliativstutzpunkt betreibt die spezialisierte ambulante Palliativversor-
gung in der Region Oldenburg & Delmenhorst. Der Stiitzpunkt ist einer von
insgesamt drei, die in Niedersachsen von der gemeinniitziger Gesellschaft
pleXxon Management GmbH organisiert werden.

Dariber hinaus initiiert pleXxon Projekte zur Forderung neuer Versorgungs-
formen fir eine Verbesserung der Gesundheitsversorgung.

Klientel:
Gesundheit

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Abschlussarbeiten (Bachelor-/
Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

- Soziale Kompetenz wie
->Empathie

->- Teamfahigkeit

- Freunde am Organisieren
- Motivation

@Mﬂﬁ@hk@ﬁ%)

Stiftung Kinder-und Jugendhilfe Hiimmling
Abteilung: Jugendhilfe

Profil:

Anschrift: Mihlenstralde 26 e 49751 Sogel
Internetseite: www.haus-huemmling.de
Ansprechpartner: Petra Kellersmann

Telefon-Nr.: 059514299890

Funktion: stellv. Geschaftsfihrerin
E-Mail: leitung(@haus-huemmling.de
Kurzbeschreibung:

stationare Jugendhilfe, Mutter-Kind-Wohngruppe, Jugendwohngemeinschaft,
Ambulanter Dienst ( SPFH, EZB, AFT, VHT, MFT, Systemische Kurzinterventi-
on) zertifiziert durch die DGSF

Klientel:
Kinder, Jugendliche, Schwangere, junge Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Abschlussarbeiten (Bachelor-/ Masterar-
beit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Begeisterung fir eine systemische Haltung
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Diakonisches Werk Oldenburg
Abteilung: Jugendhilfe Collstede

Profil:

Anschrift: Uhlhornstrafde 28 26345 Bockhorn
Internetseite: www.jugendhilfe-collstede.de
Ansprechpartnerin: Ole Martens

Telefon-Nr.: 04452-912960

Funktion: Bereichsleitung

E-Mail: Ole.Martens(@ugendhilfe-Collstede.de

Kurzbeschreibung:

Jugendhilfe - Hilfen zur Erziehung Therapeutische Wohngruppen fir junge
Menschen mit Asperger Autismus, Heilpadagogische Wohngruppen fiir Jungen
und Madchen, Heilpadagogische Erziehungsstellen fiir Jungen und Madchen,
Mobile Betreuung und Ambulante Hilfen fir junge Erwachsene, Forderschule
mit dem Schwerpunkt ESE.

Klientel:
Jungen und Madchen im Rahmen der Jugendhilfe

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Wichtige Kompetenzen:

Flexibilitat, Spontanitat, Kreativitat, Empathie, Bereitschaft zur Wochenend- und
Feiertagsarbeit, Schichtdienst, EDV -Kenntnisse, PKW Fihrerschein, Identifikati-
on mit den grundsatzlichen Zielen der evangelischen Kirche
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Erlebnistage Harz
Abteilung: Fachbereich Padagogik und Personal

Profil:

Anschrift: Schiitzenplatzweg 7-11 38700 Braunlage
Internetseite: www.erlebnistage.de

Ansprechpartnerin: Janina Riedel

Telefon-Nr.: 0176186186 25

Funktion: Padagogische Anleitung und Personalverwaltung
E-Mail: personalverwaltung.harz@erlebnistage.de
Kurzbeschreibung:

Durchfiihrung, Organisation und Nachbereitung erlebnispadagogischer Maf3-
nahmen innerhalb von Gruppenfahrten.

Klientel:
Kinder/Jugendliche/junge Erwachsene

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum

Wichtige Kompetenzen:

- eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten

- physische und psychische Grundfitness

- Freude an der Arbeit im Team

- hohes Verantwortungsbewusstsein

- Spald und Freude in der Natur zu arbeiten

- Bereitschaft zur personlichen und personellen Weiterentwicklung
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Region Hannover

Region Hannover
Abteilung: Team Personalgewinnung und Ausbildung

Profil:

Anschrift: Hildesheimer Str. 20 30169 Hannover
Internetseite: www.deineAusbildungMitZukunft.de
Ansprechpartnerin: Imke Eckhardt und Ines Buchholz
Telefon-Nr.: 0511 616-22342 und 22035
Funktion: Koordinatoren fiir Praktikanten etc.
E-Mail: praktikum(@region-hannover.de

Kurzbeschreibung:

Offentlicher Dienst Einstellung und Betreuung der Nachwuchskrafte fir die
Fachbereiche Soziales, Jugend und Gesundheit sowie fiir das Team Gleichstel-
lung

Klientel:
Menschen, die in der Region Hannover leben

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr

Wichtige Kompetenzen:
Anerkennungsjahr= Bachelor

0
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teamZUKUNFT gGmbH / teamEXPERTE
Abteilung: teamZUKUNFT gGmbH

Profil:

Anschrift: Buchheimer 45 -47, Ecke AdamsstralBe 1,51103 Kéln
Internetseite: https://www.team-experte.de/start/
Ansprechpartner: Natascha Mus

Telefon-Nr.: 0221 96819490

Funktion: Natascha Mus, Messeleitung

E-Mail: natascha.mus@team-experte.de

Kurzbeschreibung:

Wir - teamZUKUNFT gGmbH, die IFBE-Klassenfahrten und teamEXPERTE-sind
spezialisiert auf die Durchfiihrung erlebnispadagogischer Programme und
Outdoortrainings im Schulklassen-und Ferienfreizeitsektor fir Kinder und
Jugendliche sowie im Erwachsenensektor fir Studenten, Erzieher, Lehrer und
Firmengruppen. AufBerdem fiihren wird innerhalb der Jungendhilfe eine Wohn-
gruppe fir unbegleitete minderjahrige Flichtlinge.

Klientel:
Sozialpadagogik - Erlebnispadagogik

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Studen-
tische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:
Motivation, Freude am Umgang mit Menschen aller Altersklassen, Teamplayer,
offen fiir Neues und neue Outdoor Sportarten
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EXEOelV. DRK Elsa-Brandstrom-JugendHilfe gGmbH
Abteilung: Aus- und Weiterbildung Abteilung: Kinder- und Jugendhilfe
Profil: Profil:
Anschrift: Am Flugplatz 4 - Haus 9 23560 Libeck Anschrift: . Maulbeerka.mp 34, 32425 Minden
. Internetseite: www.ebh-minden.de
Internetseite: www.exeo.de . P
Ansprechpartner: Theis Hanck Ansprechpartnerin: Melanie Finke
Telefon-Nr. 0451 5040319 Telefon-Nr. 0571 40 48 64
. . Funktion: Erziehungsleitung
Funktion: Anleiter, Vorstand E-Mail: melanie.finke(@ebh-minden.de
E-Mail: t.hanck@exeo.de t ' :
%> Kurzbeschreibung: <§
; Kurzbeschreibung:

EXEO ist ein gemeinnitziger Verein und verfolgt ausschlielich unmittelbare
Bildungsarbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen. Diese erhalten bei
Freizeiten und erlebnispadagogischen Trainings eine Chance, innerhalb einer
Gemeinschaft neue Erfahrungs- und Gestaltungsspielraume zu entdecken.
Dadurch werden Qualitaten wie Teamgeist, Kommunikationsfahigkeit und
soziales Handeln gefordert.

Stationare und ambulante Hilfen, offener Ganztag

Klientel:
Kinder-und Jugendliche, Familien, UMA, Mutter/Kind

Maglichkeiten fiir Studierende:

Klientel: Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Studentische Tatigkeit

- Jugendliche aus berufsvorbereitenden Kursen

- Schiiler der Klassenstufen 4 - 13 aller Schularten

- Berufsschiiler / Auszubildende aus Industrie, Handel und Gewerbe

- Kinder & Jugendliche im Rahmen von Ferienkursen

- Multiplikatoren ( z.B. pddagogische Fachkréfte und ehrenamtliche Gruppen-
leiter)

Wichtige Kompetenzen:
Teamfdhigkeit, Fachwissen und Belastbarkeit

Méaglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum

Wichtige Kompetenzen:
Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Lust auf Arbeiten in der freien Natur
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MINDEN-LUBBECKE MINDEN -LUBBECKE
Kreisjugendamt Minden-Liibbecke Kreisverwaltung Minden-Liibbecke
Abteilung: Allgemeiner Sozialer Dienst Abteilung: Drogenberatungsstelle
Profil: Profil:
Anschrift: Portastr. 13 32423 Minden Anschrift: Rosentalstralde 5, 32423 Minden
Internetseite: www.minden-luebbecke.de Internetseite: www.minden-luebbecke.de/Service/Drogenberatung
Ansprechpartner: Jana Taake Ansprechpartnerin: Dieter Kavermann
Telefon-Nr.: 05772-971828 Telefon-Nr.: 0571828540
Funktion: Standortleitung Regionalteam Espelkamp Funktion: Standortleitung
E-Mail: j-taake@minden-luebbecke.de E-Mail: d.kavermann@minden-luebbecke.de
%> Kurzbeschreibung: <§
- Wir unterstitzen Familien und beraten bei Erziehungsunsicherheiten oder Kurzbeschreibung:
nach Trennung/Scheidung. - Wir vermitteln notwendige Hilfen zur Erziehung. - Beratung und Begleitung von Betroffenen. Beratung von Angehdrigen. Fach-
Wir schiitzen Kinder und Jugendliche bei vorhandener Kindeswohlgefahrdung, stelle fiir Suchtvorbeugung. Kontaktladen Kaf'ke als Anlaufstelle fiir konsu-
wenn die Eltern dazu nicht in der Lage sind. - Wir wirken in familiengerichtli- mierende Menschen.
chen Verfahren mit. - Wir fihren im Rahmen der Jugendgerichtshilfe Diversi-
onsverfahren durch oder begleiten Jugendliche durch ein Strafverfahren. Klientel:
Menschen mit illegalen Substanzkonsum, Angehorige
Klientel:
Eltern, Kinder und Jugendliche Maglichkeiten fiir Studierende:

Praktikum, Berufsanerkennungsjahr
Méaglichkeiten fiir Studierende:

Praktikum, Berufsanerkennungsjahr Wichtige Kompetenzen:
Kenntnisse in Gesprachsfihrung, Beratungstheorien und -methoden, Straf-
Wichtige Kompetenzen: recht

Einfihrung in Beratungsmethoden Kenntnisse iiber das SGB VIII
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Neue Burg GmbH
Abteilung: Rehabilitation Psychisch kranker Menschen
Profil:
Anschrift: Hinter den Hofen 10 31582 Nienburg
Internetseite: www.neue-burg.de
Ansprechpartnerin: Christian Keller
Telefon-Nr.: 05021/9240814
Funktion: Offentlichkeitsarbeit
E-Mail: c.keller@neue-burg.de
v
Kurzbeschreibung:

Die NEUE BURG bietet Wohn-/ Therapie und Arbeits-/ projekte fiir psychisch
kranke Menschen an.

Klientel:
Erwachsene mit psychischer Erkrankung

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Kompetenzen:
Die Bereitschaft zum Umgang mit psychisch erkrankten Menschen
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Autismus-Therapie Weser-Ems.de

Abteilung: Autismus-Therapiezentrum Oldenburg

Profil:

Anschrift: Minnichstraf2e 109 26133 Oldenburg

Internetseite: www.autismus-weser-ems.de

Ansprechpartner: Bettina Heeren

Telefon-Nr.: 0441-570689-18

Funktion: Standortleitung

E-Mail: bheeren@autismus-weser-ems.de
o

Kurzbeschreibung:

Die Autismus-Therapiezentren in Meppen, Emden, Oldenburg, Bassum und
Leer sind Facheinrichtungen fir Menschen mit Autismus-Spektrum-Stdrun-
gen., ihren Angehorigen und deren Bezugsfeld. Das Angebot umfasst Autis-
mustherapie, Frihforderung, Beratung, Gruppentraining, Entwicklungs- und
Forderdiagnostik, Mobile Padagogische Dienste (MoP&D), Integrationsbeglei-
tung sowie Fortbildung und Fachberatung. In unseren ambulanten Einrichtun-
gen werden Kinder, Jugendliche und Erwachsene gefordert und unterstiitzt,
mit dem Ziel einer moglichst selbststandigen Teilhabe am Leben.

Klientel:
Menschen mit einer Autismus-Spektrum-Storung, deren Angehorige und Um-
feld (alle Altersgruppen)

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Wichtige Kompetenzen:

Fahigkeit zur sensiblen Kommunikation mit Menschen mit Autismus und deren
Bezugsfeld gute Selbstorganisation Flexibilitat in der Arbeitszeit gerne Erfah-
rung im Umgang mit Menschen mit Autismus, Beratungskompetenzen,
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Jugend und Beruf Gmbh Jugend- und Familienhilfe Oldenburg gGmbH

Abteilung: Stationdre und ambulante Jugendhilfe Abteilung: Hilfen zur Erziehung

Profil: Profil:

Anschrift: BuschstralRe.1 26127 Oldenburg Anschrift: Bloherfelder Str. 91 26129 Oldenburg

Internetseite: www.jugendundberuf.de Internetseite: www.jufa-oldenburg.de

Ansprechpartnerin: Kerstin Stebner Ansprechpartner: Uwe Schumacher

Telefon-Nr.: 441800870 Telefon-Nr.: 0441-36100630

Funktion: Bereichsleitung Jugendhilfe Funktion: Geschaftsfihrer

E-Mail: Stebner@jugendundberuf.de E-Mail: uwe.schumacher(@jufa-oldenburg.de
%> Kurzbeschreibung: <§

Kurzbeschreibung: Trager der Jugend- und der Einrichtungshilfe

Stationare und ambulante Jugendhilfe im Rahmen des SGBVIII Stationar: Eine

padagogisch-Mann therapeutische Madchenwohngruppe, eine gemischtge- Klientel:

schlechtliche Kinder_und Jugendwohngruppe und Betreutes Wohnen Ambu- Kinder, Jugendliche und Familie

lant: Erziehungsbeistandschaft Sozialpadagogin Familienhilfe Nachbetreuung
Maglichkeiten fiir Studierende:

Klientel: Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Studen-
Kinder und Jugendliche ab 10 Jahren, sowie Familien tische Tatigkeit

Méglichkeiten fiir Studierende: Wichtige Kompetenzen:

Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle Bachelor/Master Soziale Arbeit/Sozialpadagogik

Wichtige Kompetenzen:
Handlungs-, Methoden- und Sozialkompetenz Flexibilitat und Teamfahigkeit,

sowie Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und ihren Familien
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Wichernstift Jugendhilfe gGmbH Diakonische Stiftung Bethanien (L6tzen)
Abteilung: Jugendhilfe Abteilung: Tagesstatte Bethanien
Profil: Profil:
Anschrift: Oldenburger Str. 333 27777 Ganderkesee Anschrift: JahnstraRe 4 49610 Quakenbriick
Internetseite: www.wichernstift.de Internetseite: www.tagesstaette-bethanien.de
Ansprechpartnerin: Herr Martin Dogba Ansprechpartnerin: Tanja Dieter
Telefon-Nr.: 04221/852-302 oder 01522/2852002 Telefon-Nr.: 54314874
Funktion: Padagogischer Leiter Funktion: Einrichtungsleitung
E-Mail: martin.dogba@wichernstift.de E-Mail: dieter(@tagesstaette-bethanien.de
%) Kurzbeschreibung: <§

teilstationare Eingliederungshilfe Tagesstrukturierende Angebote Teilhabe

Kurzbeschreibung: am Leben in der Gesellschaft Motivierung uns Aktivierung Begleitung im Alltag
Jugendhilfe

Klientel:
Klientel: volljahrige Menschen mit einer psychischen Erkrankung und/oder seelischen
Kinder und Jugendliche Behinderung
Maglichkeiten fiir Studierende: Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle, Abschlussarbeiten (Bachelor-/ Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Abschlussarbeiten (Bachelor-/ Masterar-
Masterarbeit) beit), Studentische Tatigkeit
Wichtige Kompetenzen: Wichtige Kompetenzen:
Teamfahigkeit Bereitschaft zu Wochenendarbeit Bereitschaft zu Ferienfahr- Einfihlungsvermogen Kommunikativ Fir studentische Tatigkeit: Basiswissen

ten psychische Erkrankungen und Gesprachsfihrung
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Haus Neuer Kamp e. V.
Abteilung: TWG
Profil:
Anschrift: Auguststrale 32 - 34 49080 Osnabriick
Internetseite: www.hausneuerkamp.de
Ansprechpartnerin: Frau Beate Kiihne
Telefon-Nr.: 0541-404830
Funktion: Padagogische Leitung
E-Mail: info(@hausneuerkamp.de
Y

Kurzbeschreibung:
Evang. Kinder- und Jugendhilfe im stationaren Bereich.

Klientel:
Jugendliche und junge Erwachsene nach § 27,34 und 35 a SGB VII|

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Wichtige Kompetenzen:

Sozialpadagog*innen im Anerkennungsjahr. Bereitschaft zur Supervision,
Intervision, Austibung mit der eigenen Profession, Beziehungsarbeit, Teamfa-
higkeit.
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Jugendpflege Samtgemeinde Bersenbriick
Abteilung: Jugendpflege
Profil:
Anschrift: An der Bleiche 5, 49593 Bersenbriick
Internetseite: www.bersenbrueck.de/jugend
Ansprechpartnerin: Svenja Meier
Telefon-Nr.: 543960299813
Funktion: Sozialarbeiterin der Jugendpflege Samtgemeinde
Bersenbriick
(Leitung der Jugendhauser Ankum und Rieste)
E-Mail: meier@jugend-bsb.de (&
Kurzbeschreibung:

Die Jugendpflege in der Samtgemeinde Bersenbriick ist fir die Jugendarbeit in
den sieben Mitgliedsgemeinden Alfhausen, Ankum, Bersenbriick, Eggermiihlen,
Gehrde, Kettenkamp und Rieste verantwortlich. Sie betreut mehrere Jugend-
einrichtungen und fordert die Vernetzung aller an der Kinder- und Jugendarbeit
beteiligten und involvierten Personen und Einrichtungen. Sie ist fachlicher An-
sprechpartner und -berater fir die Verwaltungen, fiir die politischen Fachaus-
schiisse, fiir den kriminalpraventiven Rat, das Netzwerk zur Integration sowie
fir Schulen und andere Bildungseinrichtungen. Sie unterstiitzt alle Vereine und
Verbande in ihrer Arbeit zum Wohl der Kinder und Jugendlichen in der Samt-
gemeinde. Sie tibernimmt die Planung und Durchfiihrung von Ferienspal3- und
FreizeitmaBnahmen und ist Partner bei Aktionen, Prozesse und Projekte mit
und fir Kinder und Jugendliche und wird als Infopool genutzt.

Klientel:
Kinder & Jugendliche, junge Erwachsene, Eltern

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Abschlussar-
beiten (Bachelor-/ Masterarbeit), Studentische Tatigkeit

Wichtige Kompetenzen:

- vorzugsweise Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen - Flexi-
bilitdt und Einsatzbereitschaft - Teamfahigkeit - Engagement und Verantwor-
tungsbewusstsein - Organisationstalent - Lernbereitschaft - Fiihrerschein
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Kinderhof Merzen gGmbH
Abteilung: Kinder - und Jugendhilfe / Eingliederungshilfe

Profil:

Anschrift: Mihlenweg 3b in 49586 Merzen
Internetseite: www.Kinderhof-Merzen.de
Ansprechpartnerin: Herr Wollmann oder Herr Hehemann
Telefon-Nr.: 05466-1210

Funktion: Padagogischer Leiter / Bereichsleiter
E-Mail: info@Kinderhof-Merzen.de

Kurzbeschreibung:
stationare Kinder - und Jugendhilfe stationare Eingliederungshilfe ambulante
Hilfen nach SGB VIl und SGB XII

Klientel:
Kinder und Jugendliche, junge Erwachsene, Menschen mit geistiger Behinde-
rung

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle

Wichtige Kompetenzen:
Grundkenntnisse in der Kinder - und Jugendhilfe, Fahigkeit und Bereitschaft zu
lernen und sich weiter zu entwickeln, Offen fiir Neues sein
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Stadt Osnabriick

Abteilung: Fachbereich fiir Kinder, Jugendliche und Familien,

Fachdienst Familie - Sozialer Dienst

Profil:

Anschrift: Fachdienst Familie - Soz. Dienst Regionaldienst Nord
Ostringer Weg 15 49090 Osnabriick

Internetseite: www.osnabrueck.de

Ansprechpartnerin: Frau Heidelbach

Telefon-Nr.: 0541-7504816

Funktion: Teamleitung Regionaldienst Nord/
Ansprechpartnerin fiir Praktika etc.

E-Mail: heidelbach@osnabrueck.de (}

Kurzbeschreibung:

Der Soziale Dienst veranlasst, vermittelt und entwickelt individuelle Hilfen fir
Kinder, Jugendliche und Familien. Dabei arbeitet er eng mit den Betroffenen
zusammen, um die Hilfe anzubieten, die im jeweiligen Fall notwendig ist. Die
Hilfsangebote sind daher vielfaltig: - Unterstiitzung bei Erziehungsschwierig-
keiten und notwendige Erziehungshilfen - Hilfe in Krisensituationen - Beratung
bei Trennung und Scheidung sowie Umgangsberatung - Informationen tiber
Stadtteilangebote Weitere Aufgaben: - Mitwirkung im Familiengerichtsverfah-
ren - Kinderschutz - Inobhutnahme

Klientel:
Kinder, Jugendliche, junge Volljahrige, Eltern und Familien

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr

Wichtige Kompetenzen:

Berufsanerkennungsjahr: - Voraussetzung: Abschluss Bachelor of Arts in Sozi-
aler Arbeit/Sozialpadagogik - Interesse an der Kinder- und Jugendhilfe - Kon-
flikt-/Team-/Kooperationsfahigkeit Sonstige Praktika: - Studium der Sozialen
Arbeit/Sozialpadagogik -
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Sander Pflege GmbH

Abteilung: Sozialer Dienst

Profil:

Anschrift: Sinninger Stralse 44, 48282 Emsdetten
Internetseite: www.komm-ins-sander-team.de
Ansprechpartnerin: Lars Dujesiefken

Telefon-Nr.: 0257296058517

Funktion: Personalreferent

E-Mail: L.Dujesiefken@Sander-Pflege.de
Kurzbeschreibung:

Pflege und Betreuung von Senioren an iiber 40 Standorten in Niedersachsen
und NRW.

Klientel:
Senioren

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Abschlussarbeiten (Bachelor-/
Masterarbeit)

Wichtige Kompetenzen:
Soziale Arbeit, Gerontologie
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LWL Klinik Miinster

Abteilung: Sozialdienst

Profil:

Anschrift: Friedrich-Wilhelm-Weber-Str. 30 48147 Miinster
Internetseite: www.lwl-klinik-muenster.de

Ansprechpartnerin: ~ Stefan Struchtrup

Telefon-Nr.: 251916000000

Funktion: Sozialdienstmitarbeiter

E-Mail: stefan.struchtrup@!wl.org

Kurzbeschreibung:

Soziale Arbeit im Gesundheitswesen, Allgemeine Psychiatrie und Psychothe-
rapie

Klientel:
Personenab 18 Jahren

Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr

Wichtige Kompetenzen:
Gesprachsfiihrung, Sozialrecht
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Vechta e.\V. Niedersachsen

Kre.lsvollfshoc.hschule VechtaelV. Ambulanter Justizsozialdienst Niedersachsen

Abteilung: Padagogische Planung Abteilung: Bewihrungshilfe, Gerichtshilfe, TOA, Fiihrungsaufsicht

Profil: Profil:

Anschrift: Lindenstr. 49, 49377 Vechta Anschrift: Bahnhofstr.13,49661 Cloppenburg

Internetseite: www.kvhs-vechta.de Internetseite: www.ajsd.niedersachsen.de

Ansprechpartnerin: Gabriela Pollmann Ansprechpartnerin: Ute Adden

Telefon-Nr. 044429370816 Telefon-Nr: 04471/18433816

Funktion: Padagogische Mitarbeiterin Funktion: Praktikantenbeauftrage/ Jugendbewahrungshelferin

E-Mail: g-polimann@kvhs-vechta.de E-Mail: ute.adden@justiz.niedersachsen.de

Kurzbeschreib}.ung: Kurzbeschreibung:

Erwachsenenbildung Justizsozialarbeit

Integrationskurse

berufliche Bildung Klientel:

Berufliche Integration Straffallig gewordene Menschen, Opfer von Straftaten

Klientel: ' ] Maglichkeiten fiir Studierende:

Erwachsene, Junge Erwachsene, Kinder und Jugendliche, Reha Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Ehrenamtliche Mitarbeit, Stelle, Studen-

- . .. . tische Tatigkeit
Maglichkeiten fiir Studierende:
Praktikum, Berufsanerkennungsjahr, Stelle Wichtige Kompetenzen:

Gesprachsfiihrung, Beziehungsarbeit

Wichtige Kompetenzen:

Zugang zu der Zielgruppe

Empathie

Methodenvielfalt

Teamfdhigkeit

Kommunikations- und Beratungskompetenz




