
   

Übergangsregelungen 

Bachelor Gerontologie 

Stand: 09.10.2020 (neue Modulidentifikatoren) Seite 1 von 8 

- ERSTE ÄNDERUNG -  

Die Übergangsregelungen, in der Fakultät I - Bildungs- und Gesellschaftswissenschaften beraten von der Stu-
dienkommission in ihrer Sitzung am 06.06.2018, beschlossen vom Fakultätsrat in seiner Sitzung am 

20.06.2018 und genehmigt vom Präsidium der Universität Vechta am 17.07.2018, werden nach Beratung von 
der Studienkommission in ihrer Sitzung am 13.02.2019, Beschluss des Fakultätsrats in seiner Sitzung am 

27.02.2019 und Genehmigung des Präsidiums am 19.03.2019 wie folgt geändert:  

 

Die Tabellenzeile AG-7 | gyb005 Spezielle Thematiken / BG-5 | gyb005 Spezielle Thematiken wird 
um den folgenden Text ergänzt:  

„Hinweise: Ab dem 01.04.2019 ersetzt BG-5 | gyb005 vollständig AG-7 | gyb005. 

Studierende, die das Vorgängermodul AG-7 | gyb005 noch nicht abgeschlossen haben, wenden sich 
bitte an die Zentrale Studiengangskoordination: 

www.uni-vechta.de/studiengangskoordination 

studiengangskoordination.bag@uni-vechta.de “ 
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- NEUBEKANNTMACHUNG - 

Die Übergangsregelungen Bachelor Gerontologie werden hiermit  
in der Fassung der Ersten Änderung neu bekannt gemacht:  

Zum Wintersemester 2018/2019 wurde der Bachelor Gerontologie reakkreditiert. Dadurch ergeben 
sich auch Änderungen für Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2018/2019 aufge-
nommen haben.  

 

Auslaufende Prüfungsordnung:  

Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2018/2019 aufgenommen haben, studieren 
weiterhin nach den Regelungen ihrer jeweiligen Prüfungs-, Studienordnung und Modul-beschreibun-
gen. 

Das Studium gemäß der Prüfungsordnung für den Bachelorstudiengang Gerontologie vom 
27.09.2012 (Amtliches Mitteilungsblatt 30/2012) oder einer vorherigen Ordnung wird unter Berück-
sichtigung der unten aufgeführten Übergangsregelungen bis Ende des Sommersemesters 2022 von 
der Universität Vechta sichergestellt. Dies entspricht der Regelstudienzeit der StudienanfängerIn-
nen aus dem Wintersemester 2017/2018 plus vier Semester. 

Schließt die/der Studierende ihr/sein Studium nicht bis einschließlich Sommersemester 2022 ab 
und meldet sie/er sich für das Wintersemester 2022/2023 zurück, muss sie/er das Studium aus-
schließlich nach der für den Studienbeginn im Wintersemester 2022/2023 gültigen Prüfungsord-
nung fortsetzen. 

 

Übergangsregelungen:  

Ab dem Wintersemester 2018/2019 wird im Bachelor Gerontologie mit der Umstellung auf die reak-
kreditierten Module begonnen. Studierende, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2018/2019 
aufgenommen haben, belegen gemäß der folgenden Tabelle die reakkreditierten Module (rechts) 
nach der Studienordnung ab Wintersemester 2018/2019. Diese werden ihnen für die in ihrer Prü-
fungsordnung aufgeführten Module (links) anerkannt und vom Akademischen Prüfungsamt entspre-
chend verbucht. 

Module, die durch die Reakkreditierung verändert wurden, sind in der folgenden Tabelle aufgeführt. 
Änderungen sind kursiv dargestellt. Nicht in der Tabelle aufgeführte Module sind nicht von Änderun-
gen betroffen bzw. werden weiter bzw. übergangsweise nach der bisherigen Struktur angeboten.  
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Bisher:  
Prüfungs-, Studienordnung 2012 

Neu:  
Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 

AG-1 | gyb001 Einführung in die Gerontologie 
 
Prüfungsform:  
Klausur 

BG-1 | gyb001 Einführung in die Gerontologie 
 
Prüfungsform:  
Portfolio  

AG-2 | gyb002 Sozialwissenschaftliche Grundlagen 
und Theorien des Alterns 
 
Prüfungsform:  
Klausur 

BG-2 | gyb002 Sozialwissenschaftliche Grundlagen 
und Theorien des Alterns 
 
Prüfungsformen:  
Klausur oder Portfolio oder Hausarbeit oder Referat 

AG-3 | gyb901 Lebensverlaufsperspektiven Entfällt nach Übergangszeit. 

Hinweis: Letztmaliges Angebot von AG-3 | gyb901 im Wintersemester 2019/2020. 

AG-4 | gyb902 Lebenslagen und gesellschaftliche In-
tegration 
 
Lehrveranstaltungen:  
AG-4.1 Lebenslage und Sozialstruktur (SE) (2 SWS) 
AG-4.2 Soziale Beziehungen (SE) (2 SWS) 
 
 
Semesterlage: 
Sommersemester 

BG-3 | gyb003 Lebenslagen und Lebensläufe 
 
 
Lehrveranstaltungen:  
gyb003.1 Lebenslagen und Sozialstruktur (SE) (2 SWS) 
gyb003.2 Lebensläufe und soziale Beziehungen (SE) 
(2 SWS) 
 
Semesterlage: 
Wintersemester 

AG-5 | gyb903 Altern und Körper 
 
 
Lehrveranstaltungen:  
AG-5.1 Körper als soziale Konstruktion (SE) (2 SWS) 
AG-5.2 Biologische Aspekte des Alterns (SE) (2 SWS) 
 
 
Semesterlage: 
Sommersemester 

BG-4 | gyb004 Soziale Konstruktion und Biologie des 
Alters 
 
Lehrveranstaltungen:  
gyb004.1 Soziale Konstruktion von Körper und Ge-
schlecht (SE) (2 SWS) 
gyb004.2 Biologische Aspekte des Alterns (SE) (2 SWS) 
 
Semesterlage: 
Wintersemester 

AG-6 | gyb904 Altern und Geschlecht Entfällt nach Übergangszeit. 

Hinweis: Letztmaliges Angebot von AG-6 | gyb904 im Sommersemester 2019. 

AG-7 | gyb005 Spezielle Thematiken BG-5 | gyb005 Spezielle Thematiken 

Hinweise: Ab dem 01.04.2019 ersetzt BG-5 | gyb005 vollständig AG-7 | gyb005.   
 

Studierende, die das Vorgängermodul AG-7 | gyb005 noch nicht abgeschlossen haben, wenden sich bitte  
an die Zentrale Studiengangskoordination: 

 
www.uni-vechta.de/studiengangskoordination 
studiengangskoordination.bag@uni-vechta.de  
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Bisher:  
Prüfungs-, Studienordnung 2012 

Neu:  
Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 

EM-1 | gyb012 Modelle und Methoden der Datenanalyse BG-12 | gyb012 Modelle und Methoden der Datenanalyse 

EM-2 | gyb013 Forschungsmethoden BG-13 | gyb013 Forschungsmethoden 

EM-3 | gyb905 Lehrforschungsprojekt 
 

BG-14 | gyb014 Quantitatives Lehrforschungsprojekt 
O D E R 
BG-15 | gyb015 Qualitatives Lehrforschungsprojekt 

Hinweis: Je nach der für die/den einzelnen Studierenden geltenden Prüfungs-,  
Studienordnung und Modulbeschreibung unterscheiden sich der Arbeitsaufwand  

und die Anzahl der zu erwerbenden Credit Points. Studierende nach Prüfungs-, Studienordnung 2012 erhal-
ten 6 CP, Studierende nach Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 erhalten 12 CP. 

GP-1 | gyb007 Gesundheit 
 
Prüfungsformen:  
Referat, Hausarbeit oder Kolloquium 
 
Semesterlage: 
Sommersemester 

BG-7 | gyb007 Gesundheit 
 
Prüfungsformen:  
Referat oder Hausarbeit oder Klausur 
 
Semesterlage: 
Wintersemester 

GP-2 | gyb008 Pflege 
 
Lehrveranstaltungen:  
GP-2.1 Versorgungsstrukturen für Pflege und Unter-
stützung (SE) (2 SWS) 
GP-2.2 Pflegekonzepte und Pflegestandards (SE) (2 
SWS) 
 
Prüfungsformen:  
Referat, Hausarbeit oder Kolloquium 

BG-8 | gyb008 Pflege 
 
Lehrveranstaltungen:  
gyb008.1 Versorgungsstrukturen für Pflege und Un-
terstützung (SE) (2 SWS) 
gyb008.2 Pflegekonzepte, Pflegestandards und Care-
Ethik (SE) (2 SWS) 
 
Prüfungsformen:  
Referat oder Hausarbeit oder Portfolio 

GP-3 | gyb010 Beratung und Betreuung 
 
Semesterlage: 
Sommersemester 

BG-10 | gyb010 Beratung und Betreuung 
 
Semesterlage: 
Wintersemester 

GP-4 | gyb011 Public Health BG-11 | gyb011 Public Health 

PY-1 | pyb903 Entwicklung und Bedingungen des Leh-
rens und Lernens 
 
 
Lehrveranstaltungen:  
PY-1.1 Entwicklungspsychologie (VL) (1 SWS) + Ü (1 
SWS) 
PY-1.2 Bedingungen des Lehrens und Lernens (VL) (1 
SWS) + Ü (1 SWS) 
PY-1.3 Ausgewählte Thematiken (SE) (2 SWS) 

Ab Wintersemester 2019/2020:  
PP-1 | pyb001 Grundlagen der Pädagogischen Psy-
chologie für Soziale Dienstleistungen 
 
Lehrveranstaltungen:  
pyb001.1 Grundlagen der Pädagogischen Psychologie 
für Soziale Dienstleistungen (VL) (2 SWS) 
pyb001.2 Vertiefende eÜbung (eÜ) (2 SWS) 
pyb001.3 Vertiefende Thematiken für Handlungsfel-
der der Sozialen Dienstleistungen (SE) (2 SWS) 

Hinweise: PY-1 | pyb903 wird letztmalig im Wintersemester 2018/2019 angeboten.  
Ab Wintersemester 2019/2020 wird PP-1 | pyb001 als PY-1 | pyb903 anerkannt.   
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Bisher:  
Prüfungs-, Studienordnung 2012 

Neu:  
Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 

PY-2 | pyb904 Persönlichkeit und soziale Interaktion 
 
 
 
Lehrveranstaltungen:  
PY-2.1 Persönlichkeitspsychologie (VL) (1 SWS) + Ü 
(1 SWS) 
PY-2.2 Soziale Interaktion (VL) (1 SWS) + Ü (1SWS) 
PY-2.3 Ausgewählte Thematiken (SE) (2 SWS) 

Ab Sommersemester 2020:  
PP-2 | pyb002 Ausgewählte Thematiken der Pädago-
gischen Psychologie für Soziale Dienstleistungen 
 
Lehrveranstaltungen:  
pyb002.1 Ausgewählte Thematiken der Pädagogi-
schen Psychologie für Soziale Dienstleistungen (VL) 
(2 SWS) 
pyb002.2 Vertiefende eÜbung (eÜ) (2 SWS) 
pyb002.3 Vertiefende Thematiken für Handlungsfel-
der der Sozialen Dienstleistungen (SE) (2 SWS) 

Hinweise: PY-2 | pyb904 wird letztmalig im Sommersemester 2019 angeboten.  
Ab Sommersemester 2020 wird PP-2 | pyb002 als PY-2 | pyb904 anerkannt.   

PY-3 | gyb006 Psychologische Gerontologie 
 
Lehrveranstaltungen:  
PY-3.1 Entwicklungspsychologie des mittleren und 
höheren Lebensalters (SE) (2 SWS) 
PY-3.2 Psychologische Interventionsgerontologie 
(SE) (2 SWS) 
PY-3.3 Demenzielle Syndrome (SE) (2 SWS) 

BG-6 | gyb006 Psychologische Gerontologie 
 
Lehrveranstaltungen:  
gyb006.1 Körperliche Veränderungen und kognitive 
Entwicklung im mittleren und höheren Lebensalter 
(SE) (2 SWS) 
gyb006.2 Motivationale, emotionale und Persönlich-
keitsentwicklung im mittleren und höheren Lebensal-
ter (SE) (2 SWS) 
gyb006.3 Psychologie des Alterns im Kontext: Arbeit, 
Familie, Freunde, Freizeit (SE) (2 SWS) 

ÖK-1 | msb003 Volkswirtschaftslehre 
 
Lehrveranstaltungen:  
ÖK-1.1 Mikroökonomik (VL) (2 SWS) 
ÖK-1.2 Makroökonomik (VL) (2 SWS) 

MS-3 | msb003 Volkswirtschaftslehre 
 
Lehrveranstaltungen:  
msb003.1 Mikroökonomik (VL) (1 SWS) 
msb003.2 Makroökonomik (VL) (1 SWS) 
msb003.3 Übung zu Mikroökonomik und Makroökono-
mik (Ü) (2 SWS) 

ÖK-2 | msb002 Betriebswirtschaftslehre 
 
Lehrveranstaltungen:  
ÖK-2.1 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre I (VL) (2 SWS) 
ÖK-2.2 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre II (VL) (2 SWS) 

MS-2 | msb002 Betriebswirtschaftslehre 
 
Lehrveranstaltungen:  
msb002.1 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre I (VL) (1 
SWS) 
msb002.2 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre II (VL) (1 
SWS) 
msb002.3 Übung zur Allgemeinen Betriebswirt-
schaftslehre I + II (Ü) (2 SWS) 
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Bisher:  
Prüfungs-, Studienordnung 2012 

Neu:  
Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 

PR-1 | prb001 Rechtliche Grundlagen der Gerontolo-
gie 
 
Lehrveranstaltungen:  
PR-1.1 Grundlagen des Sozial- und Sozialversiche-
rungsrechts (SE) (2 SWS) 
PR-1.2 Sozialhilferecht und Leistungserbringungsrecht 
in der Altenhilfe (SE) (2 SWS) 
PR-1.3 Betreuungs- und Unterbringungsrecht (SE) (2 SWS) 

PR-1 | prb001 Rechtliche Grundlagen der Gerontolo-
gie 
 
Lehrveranstaltungen:  
prb001.1 Einführung in das Sozialrecht (VL) (2 SWS) 
prb001.2 Recht der Pflegeversicherung (VL) (2 SWS) 
prb001.3 Betreuungs- und Unterbringungsrecht (VL) 
(2 SWS) 

PR-2 | prb002 Grundlagen des Zivilrechts PR-2 | prb002 Grundlagen des Zivilrechts 

PR-3 | prb003 Haftung und Schuld PR-3 | prb003 Haftung und Schuld 
PR-4 | szb905 Politikwissenschaftliche Grundlagen 
 
 
Lehrveranstaltungen:  
PR-4.1 Politisches System Deutschlands – Schwer-
punkt Kommunalpolitik (SE) (2 SWS) 
PR-4.2 Sozialpolitik in Deutschland und in der EU (VL) (2 SWS) 
PR-4.3 Die öffentliche Verwaltung (VL) (2 SWS) 
 
Prüfungsformen:  
Klausur, Hausarbeit oder Referat mit Ausarbeitung 

SZ-4 | szb004 Politikwissenschaftliche Grundlagen 
der Sozialpolitik und Sozialverwaltung 
 
Lehrveranstaltungen:  
szb004.1 Sozialpolitik in Deutschland und in der EU 
(VL) (2 SWS) 
szb004.2 Die öffentliche Verwaltung (VL) (2 SWS) 
 
 
Prüfungsform:  
Klausur 

PR-5 | prb901 Sozialpolitische Grundlagen Entfällt 

ES-1 | gyb906 Ethik 
 
Lehrveranstaltungen:  
ES-1.1 Grundlagen der Ethik (VL) (2 SWS) 
ES-1.2 Ethik der Sozialen Dienste (SE) (2 SWS) 

SZ-3 | szb003 Ethik in der Sozialen Arbeit 
 
Lehrveranstaltungen:  
szb003.1 Grundlagen der Ethik Sozialer Arbeit (VL) (2 
SWS) 
szb003.2 Angewandte Ethik in der Sozialen Arbeit 
(SE) (2 SWS) 

ES-2 | gyb009 Sterben und Tod BG-9 | gyb009 Sterben und Tod 

ES-3 | gyb907 Handlungsmethoden Sozialer Arbeit 
 
Lehrveranstaltungen:  
ES-3.1 Handlungsmethoden Sozialer Arbeit (V + Ü) 
ES-3.2 Arbeit mit Gruppen (S) 
(insgesamt 6 SWS) 

SZ-6 | szb006 Handlungsmethoden der Sozialen Arbeit 
 
Lehrveranstaltungen:  
szb006.1 Handlungsmethoden Sozialer Arbeit (VL) (2 
SWS) 
szb006.2 Arbeit mit Gruppen (SE) (2 SWS) 
szb006.3 Tutorium zur Vorlesung (TU) (2 SWS) 

ES-4 | pyb908 Beratung und Krisenintervention Entfällt spätestens nach SoSe 2020.* 
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Bisher:  
Prüfungs-, Studienordnung 2012 

Neu:  
Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 

DM-1 | msb901 Organisation und Personal 
 
 
 
 
Lehrveranstaltungen:  
DM-1.1 Personal (SE) (2 SWS) 
DM-1.2 Organisation (SE) (2 SWS) 
DM-1.3 Arbeitsrecht (SE) (2 SWS) 

Ab Sommersemester 2020:  
MS-8 | msb008 Organisation und Personalmanagement  
S O W I E 
prb005.1 Arbeitsrecht 
 
Lehrveranstaltungen:  
msb008.1 Personalmanagement (VL+Ü) (2 SWS) 
msb008.2 Organisation (VL+Ü) (2 SWS) 
S O W I E 
prb005.1 Arbeitsrecht (VL) (2 SWS) 

Hinweis: DM-1 | msb901 wird letztmalig im Sommersemester 2019 angeboten.  
Ab Sommersemester 2020 werden MS-8.1 | msb008.1, MS-8.2 | msb008.2 sowie prb005.1 studiert als DM-1 | 

msb901. 
DM-2 | pyb906 Wirtschaftspsychologie (vormals: 
pyb905 Organisation und Unternehmensführung) 
 
 
Lehrveranstaltungen:  
DM-2.1 Wirtschaftspsychologie (VL+Ü) (2 SWS) 
DM-2.2 Organisationsanalyse und -evaluation (SE) (2 
SWS) 
DM-2.3 Organisationsberatung (SE) (2 SWS) 

Ab Sommersemester 2020:  
PP-4 | pyb004 Psychologische Grundlagen organisati-
onalen Handelns im Kontext sozialer Dienstleistungen 
 
Lehrveranstaltungen:  
pyb004.1 Psychologische Grundlagen organisationa-
len Handelns (VL) (1 SWS) 
pyb004.2 Übung (Ü) (1 SWS) 
pyb004.3 Organisationsanalyse und -evaluation (SE) 
(2 SWS) 
pyb004.4 Organisationsberatung (SE) (2 SWS) 

Hinweis: DM-2 | pyb906 wird letztmalig im Sommersemester 2019 angeboten.  
Ab Sommersemester 2020 wird PP-4 | pyb004 anerkannt als DM-2 | pyb906. 

DM-3 | gyb017 Altern und Arbeit 
 
Lehrveranstaltungen:  
DM-3.1 Altern, Arbeitsmarkt und Altersgrenzen (SE) 
(2 SWS) 
DM-3.2 Älterwerden im Betrieb (SE) (2 SWS) 
DM-3.3 Ausgewählte Aspekte der Alterserwerbsar-
beit (SE) (2 SWS) 

BG-17 | gyb017 Altern und Arbeit 
 
Lehrveranstaltungen:  
gyb017.1 Älterwerden im Betrieb (SE) (2 SWS) 
gyb017.2 Altern, Arbeitsmarkt und Altersgrenzen 
(SE) (2 SWS) 
gyb017.3 Ausgewählte Aspekte der Alterserwerbsar-
beit (SE) (2 SWS) 

DM-4 | gyb018 Organisationelle Gerontologie 
 
Lehrveranstaltungen:  
DM-4.1 Organisationstheorie (SE) (2 SWS) 
DM-4.2 Organisationssoziologie (SE) (2 SWS) 
DM-4.3 Ausgewählte organisationspsychologische 
Aspekte (SE) (2 SWS) 

BG-18 | gyb018 Organisationelle Gerontologie 
 
Lehrveranstaltungen:  
gyb018.1 Organisationstheorie (SE) (2 SWS) 
gyb018.2 Organisationssoziologie (SE) (2 SWS) 
gyb018.3 Organisationspsychologie (SE) (2 SWS) 

DM-5 | gyb909 Ökonomik und demografischer Wan-
del 

Entfällt nach Übergangszeit. 

Hinweis: Auslaufendes Angebot von DM-5 | gyb909 bis mind. Sommersemester 2022. 
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Bisher:  
Prüfungs-, Studienordnung 2012 

Neu:  
Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 

DM-6 | pyb003 Interpersonales und Intergruppenver-
halten 
 
Lehrveranstaltungen:  
PY-4.1 Interpersonale Wahrnehmung (SE) (2 SWS) 
PY-4.2 Motivationen und Vertrauen (SE) (2 SWS) 
PY-4.3 Soziale Gruppen im Kontext sozialer Dienst-
leistungen (SE) (2 SWS) 

PP-3 | pyb003 Interpersonales und Intergruppenver-
halten 
 
Lehrveranstaltungen:  
pyb003.1 Interpersonale Wahrnehmung und Ver-
trauen (SE) (2 SWS) 
pyb003.2 Soziale Gruppen im Kontext sozialer 
Dienstleistungen (SE) (2 SWS) 

DM-7 | gyb910 Anwendungsorientiertes Studienpro-
jekt Dienstleistungsmanagement 

BG-16 | gyb016 Anwendungsorientiertes Studienpro-
jekt Dienstleistungsmanagement 

Hinweis: Je nach der für die/den einzelnen Studierenden geltenden Prüfungs-,  
Studienordnung und Modulbeschreibung unterscheiden sich der Arbeitsaufwand  

und die Anzahl der zu erwerbenden Credit Points. Studierende nach Prüfungs-, Studienordnung 2012 erhal-
ten 6 CP, Studierende nach Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 erhalten 12 CP. 

PX | gyb911 Praxismodul BG-19 | gyb019 Praxismodul 

Hinweis: Für Studierende nach Prüfungs-, Studienordnung 2012 beträgt die Dauer des Praktikums 10 Wo-
chen, für Studierende nach Prüfungs-, Studienordnung ab WiSe 2018/2019 beträgt sie 8 Wochen. 

BA | gyb020 Bachelorarbeit und -kolloquium BG-20 | gyb020 Bachelorarbeit und -kolloquium 
WiSe = Wintersemester, SoSe = Sommersemester, SE = Seminar, VL = Vorlesung, Ü = Übung, TU = Tutorium, eÜ = elektroni-

sche Übung, SWS = Semesterwochenstunden 
* Wahlpflichtmodule werden in ausreichender Anzahl angeboten. Ein Anspruch auf bestimmte Module besteht nicht. 

 
 
 
 
 
 
 
 


