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Zehnte Knderung der Priifungsordnung
fiir den Bachelorstudiengang Combined Studies

Die ,Prifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Combined Studies” beschlossen durch den Senat der
Universitat Vechta auf seiner 22. Sitzung am 23.01.2013, genehmigt durch das Prasidium in seiner Sit-
zung am 29.01.2013 (Amtliches Mitteilungsblatt 4/2013) wird gemafR Beschluss des Senats der Universi-
tat Vechta gemalR §§ 6 Abs. 1, 41 Abs. 1 NHG in seiner 46. Sitzung vom 16.09.2015 und Genehmigung
gemal® § 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b NHG durch das Prasidium der Universitat Vechta in seiner Sitzung vom
22.09.2015 wie folgt geandert:

1

Zehnte Anderung

Die Studienordnung des Teilstudiengangs Wirtschaft und Ethik: Social Business wird in § 3 Studienpro-
gramm wie folgt gedandert:

In Satz 1wird

Modul DL-14a ersetzt durch Modul DL-4;

Modul DL-21a ersetzt durch Modul DL-5, in der Spalte Priifungsform werden die Wor-
te ,Hausarbeit oder Referat” durch das Wort ,Portfolio” ersetzt;

der Titel des Moduls DM-2 ,Organisations- und Unternehmensfiihrung” durch den Mo-
duktitel ,Wirtschaftspsychologie” ersetzt und in der Spalte Priifungsform das Wort
,Klausur” erganzt;

Modul DL-7 durch Modul DL-2 ersetzt und in der Spalte die Priifungsform das Wort
,Klausur” erganzt;

Modul DL-18 durch Modul DL-14 ersetzt;

in Modul DM-1 in der Spalte Priifungsform das Wort Klausur” erganzt;

Modul DL-17 durch Modul DL-13 ersetzt.

In Satz wird

Modul DL-21a durch Modul DL-5 ersetzt;

e Modul DL-7 durch Modul DL-2 ersetzt;

e Modul DL-18 durch Modul DL-14 ersetzt;

e Modul DL-17 durch Modul DL-13 ersetzt.
In Satz wird

der Titel des Moduls DM-2 ,Organisations- und Unternehmensfihrung” durch ,Wirt-
schaftspsychologie” ersetzt und die Spalte Prifungsform um das Wort ,Klausur er-
ganzt;

Modul DL-7 durch Modul DL-2 ersetzt und die Spalte Prifungsform um das Wort
,Klausur” erganzt;

in Modul DM-1 die Spalte Priifungsform um das Wort ,Klausur” erganzt.

In Satz 5 wird Modul DL-7 durch Modul DL-2 ersetzt.

§4 Art und Umfang der Priifungsleistungen wird wie folgt geandert:
In Satz 2, Abs. 2 wird

Modul DL-14a durch Modul DL-4 ersetzt;

Modul DL-21a durch Modul DL-5 ersetzt;

Modul DL-18 durch Modul DL-14 ersetzt;

Modul DL-17 durch Modul DL-13 ersetzt;

der Begriff ,Dienstleistungsmanagement” wird durch ,Management Sozialer Dienst-
leistungen” ersetzt.
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2.
Der Studienverlaufsplan A-Fach in der Anlage 1 wird wie folgt geandert:

e Modul DL-14a wird durch Modul DL-4 ersetzt;

e Modul DL-21a wird durch Modul DL-5 ersetzt;

e der Titel des Moduls DM-2 ,Organisations- und Unternehmensfiihrung” sowie der Titel
des Moduls DM-2.1 werden durch den Modultitel ,Wirtschaftspsychologie® ersetzt;

e Modul DL-7 wird durch Modul DL-2 ersetzt;

e Modul DL-18 wird durch Modul DL-14 ersetzt;

e Modul DL-17 wird durch Modul DL-13 ersetzt.

Der Studienverlaufsplan B-Fach in der Anlage 1 wird wie folgt geandert:

e der Titel des Moduls DM-2 ,Organisations- und Unternehmensfiihrung’ sowie der Titel
von DM-2.1 werden durch den Modultitel ,Wirtschaftspsychologie” ersetzt;
e Modul DL-7 wird durch Modul DL-2 ersetzt.
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Die Studienordnung ,Wirtschaft und Ethik: Social Business” im Bachelorstudiengang ,Combined Studies’

Neubekanntmachung
der Studienordnung
Wirtschaft und Ethik: Social Business
im Bachelorstudiengang Combined Studies

7]

wird hiermit in der Fassung der Anderung vom 16.September 2015 neu bekannt gemacht.

§1

Geltungsbereich

Diese Studienordnung fiir den Teilstudiengang Wirtschaft und Ethik: Social Business regelt das Studium
auf der Grundlage der Rahmenpriifungsordnung (RPO) und der Priifungsordnung fiir den Studiengang Ba-
chelor Combined Studies (PO BA CS) der Universitat Vechta.

§2

Ziele des Studiums

'Qualifikationsdimension wissenschaftliche Befahigung”: Die Studierenden sollen auf der Grund-
lage wissenschaftlicher Erkenntnisse, Arbeits- und Analysetechniken sowie durch die Gewinnung
eigener Erfahrungswerte in die Lage versetzt werden, die Okonomik und ihre Theorien in Bezug zur
Ethik als Reflexionstheorie der Moral zu setzen. “Die Studierenden werden befahigt, wissenschaft-
liche Ansatze auf praktisch orientierte Forschungsfragen zum Themenfeld ,Wirtschaft und Ethik:
Social Business” anzuwenden und kritisch zu reflektieren.

Qualifikationsdimension ,Befahigung eine (entsprechende) Berufstatigkeit aufzunehmen®: Der
Teilstudiengang vermittelt die Kompetenz, Wirtschaft, Umwelt und Gesellschaft interdisziplinar im
Kontext von unternehmerischer Nachhaltigkeit zu betrachten und damit eine Denkweise zu erler-
nen und anzuwenden, mit der unternehmerische Wertschopfung zur Lésung moralischer, sozialer
und Okologischer Herausforderungen beitragen kann (Corporate Social Responsibility, Corporate
Sustainability, Social Business, Social Entrepreneurship).

'Qualifikationsdimension ,Befahigung zum zivilgesellschaftlichen Engagement*: Die Studierenden
erlernen, gesellschaftliche Herausforderungen der Nachhaltigkeit (u. a. Armut, globale Ungleich-
heit, Klimawandel) zu identifizieren und Beitrage zu einer nachhaltigen Problem|dsung zu erarbei-
ten, indem sie dkonomisches Denken und soziales Engagement systematisch miteinander verbin-
den; durch eine integrativ ethische und dkonomische Perspektive die sozialen und 6konomischen
Veranderungsprozesse in der Gesellschaft zu verstehen, um die komplexen und zum Teil kontingen-
ten Phanomene gesellschaftlicher Veranderung einordnen und differenziert beurteilen zu kénnen.

Qualifikationsdimension ,Personlichkeitsentwicklung”: Die Studierenden erhalten ein kritisches
Verstandnis wirtschaftlicher Zusammenhange im Zusammenspiel mit 6kologischer und sozialer
Verantwortung.

§3

Studienprogramm

'Das Studienprogramm im A-Fach setzt sich aus folgenden Modulen zusammen:

Modul Modultitel Pflicht/ CcP SWS Priifungsform
Wahlpflicht
WE-1 Einfihrung in Wirtschaft und Ethik Pflicht 9CP 5SWS Hausarbeit

oder Referat

0K-2 Betriebswirtschaftslehre Pflicht 6 CP 4 SWS Klausur
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OK-1 Volkswirtschaftslehre Pflicht 6 CP 4 SWS Klausur
DL-4 Rechnungswesen Pflicht 6 CP 4 SWS Klausur
WE-2 Nachhaltigkeit: Corporate Sustaina- Pflicht 9CP 6 SWS Hausarbeit
bility, Social Business und Social oder Referat
Entrepreneurship
DL-5 Controlling Wahlpflicht 6 CP 4 SWS Portfolio
SW-5a  Grundlagen und Perspektiven der Wahlpflicht 6 CP 4 SWS Klausur
praktischen Philosophie
WE-3 Wirtschaft und Ethik Pflicht 9CP 6 SWS Hausarbeit
oder Referat
DM-2 Wirtschaftspsychologie Wahlpflicht 6 CP 6 SWS Klausur oder
Hausarbeit
oder Referat
DL-2 Grundlagen des Managements Wahlpflicht 6 CP 4 SWS Klausur oder
Hausarbeit
oder Referat
WE-4 Betriebs- und volkswirtschaftliche Pflicht 6 CP 4 SWS Kolloquium
Anwendungsbereiche
WE-5 Studienprojekt Pflicht 5CP 2SWS  Projektbericht
DL-14  Informationsmanagement und Un- Wahlpflicht 6 CP 4 SWS Hausarbeit
ternehmenskommunikation in Ein- oder Referat
richtungen fiir Soziale Dienstleistun-
gen
WE-6 Marketing und Unternehmensgriin- Pflicht 6 CP 4 SWS Portfolio
dung
DM-1 Organisation und Personal Wahlpflicht 6 CP 6 SWS Klausur oder
Hausarbeit
oder Referat
DL-13 Qualitatsmanagement und Kunden- Wahlpflicht 6 CP 4 SWS Hausarbeit

zufriedenheit in Einrichtungen fiir
Soziale Dienstleistungen

Gesamtsumme: 80 CP /51 bis 55 SWS

oder Referat

’Im Wabhlpflichtbereich miissen drei Module aus den sieben Modulen DL-5, SW-5a, DM-2, DL-2, DM-1,
DL-13 und DL-14 belegt werden. *Studierende mit der Kombination A-Fach Wirtschaft und Ethik und
B-Fach Sozialwissenschaften konnen SW-5a nicht belegen, wenn im B-Fach Sozialwissenschaften SW-
5 belegt wurde bzw. belegt werden soll.

*Das Studienprogramm im B-Fach setzt sich aus folgenden Modulen zusammen:

Modul Modultitel Pflicht/ CpP SWS Priifungsform
Wahlpflicht
WE-1 Einfihrung in Wirtschaft und Ethik Pflicht 9CP 5SWS Hausarbeit
oder Referat
0K-2 Betriebswirtschaftslehre Pflicht 6 CP 4 SWS Klausur
0K-1 Volkswirtschaftslehre Pflicht 6 CP 4 SWS Klausur
WE-2 Nachhaltigkeit: Corporate Sustaina- Pflicht 9CP 6 SWS Hausarbeit
bility, Social Business und Social oder Referat
Entrepreneurship
SW-5a Grundlagen und Perspektiven der Wahlpflicht 6 CP 4 SWS Klausur
praktischen Philosophie
WE-3a Wirtschaft und Ethik Pflicht 7CP 4 SWS Hausarbeit
oder Referat
DM-2 Wirtschaftspsychologie Wahlpflicht 6 CP 6 SWS Klausur oder

Hausarbeit
oder Referat
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DL-2 Grundlagen des Managements Wahlpflicht 6 CP 4 SWS Klausur oder
Hausarbeit
oder Referat
WE-4 Betriebs- und volkswirtschaftliche Pflicht 6 CP 4 SWS Kolloquium
Anwendungsbereiche
WE-5 Studienprojekt Pflicht 5CP 2SWS  Projektbericht
WE-6 Marketing und Unternehmensgriin- Pflicht 6 CP 4 SWS Portfolio
dung
DM-1 Organisation und Personal Wahlpflicht 6 CP 6 SWS Klausur oder
Hausarbeit

oder Referat

Gesamtsumme:60 CP /37 bzw. 39 SWS

°Es ist ein Modul aus den Modulen SW-5a, DM-1, DM-2 und DL-2 zu belegen. ®Studierende mit der Kombi-
nation B-Fach Wirtschaft und Ethik und B-Fach Sozialwissenschaften konnen SW-5a nicht belegen, wenn
im B-Fach Sozialwissenschaften SW-5 belegt wurde bzw. belegt werden soll. ‘Studierende mit der Kom-
bination B-Fach Wirtschaft und Ethik und A-Fach Sozialwissenschaften kdnnen SW-5a nicht belegen. ®Die
Studienverlaufspldne (Anlage 1) enthalten Empfehlungen fiir die Gestaltung des Studiums des Teilstudi-
engangs zur Einhaltung der Regelstudienzeit.

§4

Art und Umfang der Priifungsleistungen

(1) 'Der jeweilige Umfang der in § 17 RPO und § 7 PO BA CS definierten Priifungsleistungen wird wie
folgt in Zeichen (inklusive Leerzeichen, ohne Deckblatt, Inhalts-, Abbildungs- und Literaturver-
zeichnis und Anhédnge) festgelegt:

1.

der Umfang der schriftlichen Leistungen im Rahmen eines Referats (schriftliche Ausarbei-
tung) gemaRk § 17 Abs. 6 RPO betrédgt in der Regel 15.000 bis 22.500 Zeichen;

der Umfang einer Hausarbeit gemals § 17 Abs. 8 RPO betragt in der Regel 30.000 bis 37.500
Zeichen;

der Umfang des Selbstreflexionsberichts im Rahmen eines Portfolios gemalk §17 Abs. 9
RPO betragt in der Regel 25.000 bis 30.000 Zeichen;

der Umfang eines Projektberichtes gemaR § 17 Abs. 10 RPO betragt in der Regel 75.000 bis
105.000 Zeichen;

Der Umfang eines Praktikumsberichts gemal § 7 PO BA CS betragt im PvB in der Regel
25.000 bis 37.500 Zeichen. Wird das PvB gemals § 6 Abs. 1 Satz 3 der PO BA CS mit dem
Orientierungspraktikum zusammengelegt betragt der Umfang des Praktikumsberichts im
PvB in der Regel 37.500 bis 50.000 Zeichen.

“Die erreichte Zeichenzahl ist in der schriftlichen Priifungsleistung anzugeben.

(2) 'Wird ein Modul, das seiner Herkunft nach aus einem anderen (Teil-) Studiengang der Universitat
Vechta stammt, studiert, bestimmt sich der Umfang der Prijfungsle_.istung_en nach der Studienord-
nung des jeweiligen (Teil-) Studiengangs. “Dies betrifft die Module OK-1, OK-2, DM-1, DM-2 (siehe
STO BA Gerontologie), SW-5a (siehe STO BA Sozialwissenschaften), DL-4, DL-5, DL-13 und DL-14
(siehe STO BA Management Sozialer Dienstleistungen).

Anlage 1

Studienverlaufspléne
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Anlage 1 Studienverlaufsplédne

Studienverlaufsplan Wirtschaft und Ethik

Universitat Vechta

Bachelor Combined Studies I A-Fack (80 CPF) Giiltiq abk WiSe Z015HE

Deor Studienverlaufrplan rt cine Empfehlung Fir dic Gertaltung der Studiume in der Reqelrtudi it. BEviciner qeplanten Abucichung vom Studi laufrplanuird cine Eeratung durch dic Fachrtudienberatung

empFohlen.

1. Samartar WE-1Einfubhruny in Wirtrchaft und Ethik [ UK-2 Bstriabruirtrchaftrlahrs (& CF) 1ECF %
CGF) OK-z.A Allqemeine BWLI(Z SWS) SWE
WE-1.1FropadcutibumfEinFihrungin uirrenr zhafelizher OK-2.2 Allqemeine EWLIEZ SWE])

Arbeiten [15WE)
WE-1.2 Wirtrchaftrethik: Wirtrchaftund Moral (2 SWS)
WE-1.FUnkernehmenrat nzial Eurinerr und

Z. Semartsr UK-1 Palkruirtrchaftrlabhrs [§ CF) DL-d Rachuungrusrsn [ CF) 1ZCF i
TK-1.1Mikrogkanomik (2 W3] DL-4.1 Extorner Rechnungrucren (2 5WE] sws
OKE-1. Makrabkonamik (2 SWs) DL-d.2 Interner Rechnungrucren (2 SWE] Lohne FuE

Barufrfalder [(FxE) Vorkercitung

3 Samartsr WE-Z Hachhaltigkasit: Curpurats Sadirslicd e ™ DL-% Cantrulling [§ CF) Lo ddr el Tam o ogon, Grandlagsen 15 CF )
Swrtain ty, Smcial Burinsrr und Smcial DL-5.1Grundlaqen der Contrallingr (2 SW5] ktiven dar praktirchaen 1SS
Entrapransurrhip [® CF) DL-5.2 Oparativer Conkrolling (2 5WE) is & CP)

WE-2.1Carporake Surkainakiliey (2 5WE) SW-51 Ethik [2 SWS)

WE-2.2 dkonomik von So<ial Entreprencurrhip, So<ial SW-5% Wirtrzhaferphilaraphic #
Ewrinerr und Hon-Frofit-Organirationen [2 SWE) Sozialphilorophic (2 SWS]
WE-2.%2 Untarnchmerir<he Konzepte von Sozial

Entreprencurrhip und Sozial Burinerr [2 ZWE]

d_ Samartar WE-3 Wirtrchaft und Ethik (3 CF) Hoddrsbicdr " DH-Z Hoddrlicdi ™" DL-2 Grundlagen dox 15CGF
WE-% 10 kanamik und Ethik: Maralirshe Grundlaqen dor Wirtrchaftrprychulugis (& CF) Hanagsmantr [ CF) -1z
Wirkrchafeenr (2 SWS) DOHM-2.14 Wirkr chaftrpry chologic (2 SWS] OL-2.1 Grundlagen der M q k2 SWS) S
WE-2.2 Yertrauen alr Barir unkernehmerirzhen Hande e DM=-2.2 Orqanirationranalyre und =euvaluakion (2 DL-Z2.2 Grundlagen der Manaqemenkr Soxialer
[Z5WE) oty | Dicrrkleirtungen [ 5WE]

WE-3.3 1l ik und Ethik: Aktuclle Frokl [Z2SWE) DM-2.3 Orqanirationrberatung (2 W]

R Ssmartsr WE-d Batrishr- und vulkruirtrchaftlichs WE-5 Studianprujakr [5 CF) Hoddrfiche ™ DL-14 HCFAE

[HMubkilitatrFas Asusndungrkarsichs (& CF) WE-B.1Frojckireminar (2 ZWE] InfFur L1 1 LT | Sse

mrtsr] WE-d {Eckricbruirerchafelizhe Anuendungrbercizhe (2 Untarnsbhmanrknmmunikatinn in
W) Einrichtunqsn Far Saxial
WE-d.2 Valkruirtrzhafelizhe Aruendungrbercizhe [2 Disnrtlsirtungan [ CF)

SWE) OL-14.1Infar i q kin ial
Dicrrkleirkungen (2 SWE]
DL-14.Z Unternehmenrkommunikation in
Zozxialen Einrizhtungen (2 SWE]

& Ssemartsr WE-& Harksting wnd Unternshmenrgrandunyg Foddpsicht " DH-1 Dryaniratinn wnd Foddriche " DL-1F 1z CF¢
& CF) Parrmnal [ CF) mant wnd F=10 Ssme"
WE-E AMarketing (2 5WE] DM-1.AFcrronal (2 SWE) Kundanxufrisdsnksit [ CP)

WE-k.2 Frojektarkeit: Burinerr Flan [2 SWE) DM=-1.2 Drqaniration (2 ZWE] DL-1Z2.1Grundlaqen der Bualit3krmanagemenkr
DM-1.3 Arbeitrrecht (2 SWS] [2SWs)
DL-1Z.Z Kundenzufricdenheit (2 SWE]

Thir Brleguay mnn P05 im BePank Sanialuinarnnnbablrn anbklicEl dir Brlryany snn D5 Fir Sladireradr im @ PankWirlaabafl and EILik aun.
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Universitdt Vechta

Bachelor Combined Studies § B-Fach [60 CP)

Studienverlaufsplan Wirtschaft und Ethik

Giiltig ab wiZe 201516

Dier Ztudicnverlaufzplan ist cine Empfehlung fiir die Gestaltung des Etudiums in der Regelstudienaeit. Bei ciner geplanten Abweichung vom Studienverlaufzplan wird cine Beratung durch dic Fachstudicnberatung empfohlen.

1. Semester

WE-1 Einfubrung in Wirtschaft und
Exkik [3 CP)
wE-1.1PropideutikumiEinfiihrung in
wiszenzchaftliches Arbeiten [13W'E)

WwE-1.2 Wirtzchaftzethik: \wirkzchaft und Maral
[ #wE)

WE-1.3 Unternehmensethik: Social Business und
Corporate Tocial Responsibility [2 3'WE)

DK-2 Betrichswirtschaftslehre
[6 CP)

l:_':IK-E.1 Allgemeine BWL I [2 WS
Ok-2.2 Allgemein: BWwL I [2 SWw'E]

15 CP /3 2WE

2. Bemester

OK-1 ¥olkzwirtzchaftslebre [6 CP)
Ok-11 Mikrodkanomik [2 3w'E]
OK-1.2 Makrodkonomik [2 3'w'E)

Yorbercitangsreranstaltang
Wirtschaft und Ethik Far daz
Praktikum Far rerschiedene
Berufsfelder [PrB])”
Praktikumsvorbercitung [2 $WE)

BCP/ 4 3WE
[ohne PvE
“Warbereitung]

Usnternehmensgrandung [6 CP)
WE-B.1 Marketing [2 'w'E)

WE-6.2 Projektarbeit: Businesz Plan
[2 2WE)

3. Semester WE-2 Nackhaltigkeit: Corporate Iedisicts " 3%W-53 Grandlages ACP!E
Swstainability, Social Business und wnd Perspektiren der EwEn
Social Estrepresearship [3 CFP) praktizchen Philosophic [6 CP)
WE-2.1 Corporate Sustainability [2 5wE] Ew'-5.1 Ethik [2 W3]
WE-2.2 Okenomik von Zocial Entreprencurship, SW-5.5 Wirtzchaftsphilozophic ¢
Eacial Business und Mon-Profit-Organisationen Zoaialphilosophic [2 3%'E)
[ EwE)
WE-2.3 Unternchmerizche Konzepte von Social
Entreprencurship und Social Business [2 3'WE]
4. Semester WE-33 Wirtschaft und Ethik [T CP) ezt ™ DM-2 lesdisricts ™ DL-2 Grandlages lesdisdicds ™ DIM-1 13 CP Y E-10
WE-3.10konamik und Ethik: Moralizche Wirtschaftzpsychologie [6 CP) des Managements [6 CP) Orgamisation und EwEmt
Grundlagen des wirkschaftens [2 5'w'E) OMA-2.1 Wirkschaftspsychalogic [2 5wE] OL-2.1 Grundlagen des Managements [2 Perzonal [6 CP)
WE-3.3 Qkonemik und Ethik: Aktuells Probleme: OfA-2.2 Organizatiensanalyse und - FWE] DORA-11 Personal [2 3W'E)
[& EWw'E) craluation [2 FWE] OL-2.2 Grundlagen des Managements DRA-1.2 Organisation [2 SWwE]
DOm-2.3 Organizationzberatung [2 EWE) Eoaialer Diznstleiztungen [2 SWwWE) ORA-1.5 Arbeitsrecht [2 2w'E)
5. Femester WE-4 Betrich=s- und wE-5 Stadienprojekt [5 CP) MCP B EWE
[Mobilitat=- rolkswirtschaftlicke "WE-5.1Projektzeminar [2 $WwWE)
Femster] Anwendungsbereicke [6 CP)
WE-4.1 Betricbowirtzchaftliche
Anwendungzberciche [2 5w'E)
wE-4.2 Wolkswirkschaftliche
Anwendungsbereiche [2 3WE]
6. Semester WE-& Marketing und BCP 4 3WwWE

"Hinusirs Far Praktika:
Er wird empFohlen, dar Orienkicrungrpraktikum (& CFYund dar Frakeikum fiir verrchicdene Berufrfelder (9 GF ) zuwrammenzuleqen und 10 Wozhen am Stiick zuirchen dem zuciten und Fiinfeen Semerter zubeleqen. Alle Studicrenden mit der B-B
Kamktination kinnenwihlen, inwelshem der beiden Facherric dar FoE abrolvicren, Studicrende mit cinem A-Fazh beleqen dar FeEimmerim A-Fach,
""Wahlpflichtbereich: Er irt ZW-5a, 0M-1, DM-2 oder DL-Z zu beleqen.
""" Credit Foinkr [CFlund Semerterunchenrtunden (ZWES)rind abhidngiqeon der Modulauruahlim Wahlpflichtbereizh,

0 Belequng van SW-5 im &- oder B-Fach Sozialuirrsnrchaftenschlicit die Bolequng van SW-5a im E-Fach Wirkrchaft und Echik aur.




