
Wirtschaft und Ethik: Social Business A-Fach gültig ab WiSe 2011/2012

1. Semester WE-1 Einführung in Wirtschaft und Ethik 9 CP
WE-1.1 Propädeutikum/Einführung in wissenschaftliches Arbeiten 
(1 SWS)
WE-1.2 Wirtschaftsethik: Wirtschaft und Moral (2 SWS)
WE-1.3 Unternehmensethik: Social Business und Corporate Social 
Responsibility (2 SWS)

WE-2 BWL 6 CP          
WE-2.1 Allgemeine BWL I (2 SWS)
WE-2.2 Allgemeine BWL II (2 SWS)

9 SWS 
15 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
2. Semester WE-3 VWL 6 CP           

WE-3.1 Mikroökonomik (2 SWS)      
WE-3.2 Makroökonomik (2 SWS)

WE-4 Grundlagen des Managements 6 CP
WE-4.1 Grundlagen des Managements (2 SWS)
WE-4.2 Planspiel (2 SWS)

WE-5 Rechnungswesen und 
Controlling 9 CP
WE-5.1 Externes Rechnungswesen 
(2 SWS)

10 SWS 
15 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Sommer Grundpraktikum (Empfehlung)

3. Semester WE-6 Betriebs- und volkswirtschaftliche Anwendungsbereiche
6 CP
WE-6.1 Betriebswirtschaftliche Anwendungsbereiche (2 SWS)
WE-6.2 Volkswirtschaftliche Anwendungsbereiche (2 SWS)

WE-5.2 Internes Rechnungswesen (2 
SWS) 
WE-5.3 Nachhaltiges Controlling 
(2 SWS)    

8  SWS 
12 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
4. Semester WE-7 Organisation und Unternehmensführung 6 CP

WE-7.1 Management und Unternehmensführung (2 SWS)
WE-7.2 Organisationsanalyse und -evaluation (2 SWS)
WE-7.3 Organisationsberatung (2 SWS) 

WE-8 Wirtschaft und Ethik 9 CP                
WE-8.1 Ökonomik und Ethik: Moralische Grundlagen 
des Wirtschaftens (2 SWS)
WE-8.2 Vertrauen als Basis unternehmerischen 
Handelns (2 SWS)
WE-8.3 Ökonomik und Ethik: Aktuelle Probleme (2 
SWS)

WE-12 Praktikumsvorbereitung und 
PvB
WE-12.1 Praktikumsvorbereitung (2 
SWS), 3 CP
(und PvB 6 CP, verbucht im 
Optionalbereich)

14 SWS
18 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Sommer PvB (Empfehlung)

5. Semester WE-9 Nachhaltigkeit: Corporate Sustainability, Social 
Business und Social Entrepreneurship 9 CP
WE-9.1 Corporate Sustainability (2 SWS)
WE-9.2 Ökonomik von Social Entrepreneurship, Social Business 
und Non-Profit-Organisationen (2 SWS) 
WE-9.3 Unternehmerische Konzepte von Social Entrepreneurship 
und Social Business (2 SWS)

WE-10 Studienprojekt 5 CP
WE-10.1 Projektseminar (2 SWS)

8 SWS
14 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
6. Semester WE-11 Kommunikation 6 CP    

WE-11.1 Marketing und Kommunikation (2 SWS)
WE-11.2 Personalführung und Kommunikation (2 SWS) 

4 SWS
6 CP

Mobilitätsfenster

Mobilitätsfenster



Wirtschaft und Ethik: Social Business B-Fach gültig ab WiSe 2011/2012

1. Semester WE-1 Einführung in Wirtschaft und Ethik 9 CP
WE-1.1 Propädeutikum/Einführung in wissenschaftliches Arbeiten 
(1 SWS)
WE-1.2 Wirtschaftsethik: Wirtschaft und Moral (2 SWS)
WE-1.3 Unternehmensethik: Social Business und Corporate Social 
Responsibility (2 SWS)

WE-2 BWL 6 CP          
WE-2.1 Allgemeine BWL I (2 SWS)
WE-2.2 Allgemeine BWL II (2 SWS)

9 SWS
15 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
2. Semester WE-3 VWL 6 CP           

WE-3.1 Mikroökonomik (2 SWS)      
WE-3.2 Makroökonomik (2 SWS)

WE-4 Grundlagen des Managements 6 CP
WE-4.1 Grundlagen des Managements (2 SWS)
WE-4.2 Planspiel (2 SWS)

Wahlpflicht: WE-5a Rechnungswesen 
6 CP
WE-5.1 Externes Rechnungswesen (2 SWS)

8 oder 10 SWS
12 oder 15 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Sommer Grundpraktikum (Empfehlung)

3. Semester WE-6 Betriebs- und volkswirtschaftliche Anwendungsbereiche 
6 CP
WE-6.1 Betriebswirtschaftliche Anwendungsbereiche (2 SWS)
WE-6.2 Volkswirtschaftliche Anwendungsbereiche (2 SWS)

Wahlpflicht: WE- 5a Rechnungswesen
WE-5.2 Internes Rechnungswesen (2 SWS) 

4 oder 6 SWS
6 oder 9 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
4. Semester WE-8a Wirtschaft und Ethik 7 CP                

WE-8.1 Ökonomik und Ethik: Moralische Grundlagen des 
Wirtschaftens (2 SWS)
WE-8.3 Ökonomik und Ethik: Aktuelle Probleme (2 SWS)

4 SWS
7 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Sommer PvB (Empfehlung)

5. Semester WE-9 Nachhaltigkeit: Corporate Sustainability, Social Business 
und Social Entrepreneurship 9 CP
WE-9.1 Corporate Sustainability (2 SWS)
WE-9.2 Ökonomik von Social Entrepreneurship, Social Business 
und Non-Profit-Organisationen (2 SWS) 
WE-9.3 Unternehmerische Konzepte von Social Entrepreneurship
und Social Business (2 SWS)

WE-10 Studienprojekt 5 CP
WE-10.1 Projektseminar (2 SWS)

8 SWS
14 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
6. Semester Wahlpflicht: WE-7 Organisation und Unternehmensführung

6 CP
WE-7.1 Management und Unternehmensführung 
(2 SWS)
WE-7.2 Organisationsanalyse und -evaluation (2 SWS)
WE-7.3 Organisationsberatung (2 SWS) 

Wahlpflicht: WE-11 Kommunikation 6 CP    
WE-11.1 Marketing und Kommunikation (2 SWS)
WE-11.2 Personalführung und Kommunikation (2 
SWS) 

0 oder 4 oder 6 
SWS
0 oder 6 CP

grau hinterlegt = Wahlpflichtmodul WE-5a  oder  WE-7 oder  WE-11

Mobilitätsfenster

Mobilitätsfenster



Wirtschaft und Ethik: Social Business C-Fach gültig ab WiSe 2011/2012

1. Semester WE-1 Einführung in Wirtschaft und Ethik 9 CP
WE-1.1 Propädeutikum/Einführung in wissenschaftliches 
Arbeiten (1 SWS)
WE-1.2 Wirtschaftsethik: Wirtschaft und Moral (2 SWS)
WE-1.3 Unternehmensethik: Social Business und Corporate 
Social Responsibility (2 SWS)

5 SWS
9 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
2. Semester WE-3 VWL 6 CP           

WE-3.1 Mikroökonomik (2 SWS)      
WE-3.2 Makroökonomik (2 SWS)

4 SWS
6 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Sommer Grundpraktikum (Empfehlung)

3. Semester WE-2 BWL 6 CP          
WE-2.1  Allgemeine BWL I (2 SWS)
WE-2.2 Allgemeine BWL II (2 SWS)

4 SWS
6 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
4. Semester WE-8a Wirtschaft und Ethik 7 CP                

WE-8.1 Ökonomik und Ethik: Moralische Grundlagen des 
Wirtschaftens (2 SWS)
WE-8.3 Ökonomik und Ethik: Aktuelle Probleme (2 SWS)

4 SWS
7 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Sommer PvB (Empfehlung)

5. Semester WE-6 Betriebs- und volkswirtschaftliche 
Anwendungsbereiche 6 CP
WE-6.1 Betriebswirtschaftliche Anwendungsbereiche (2 
SWS)
WE-6.2 Volkswirtschaftliche Anwendungsbereiche (2 SWS)

4 SWS
6 CP

Lehrveranstaltungsfreie 
Zeit Winter
6. Semester Wahlpflicht: WE-4 Grundlagen des Managements 6 CP

WE-4.1 Grundlagen des Managements (2 SWS)
WE-4.2 Planspiel (2 SWS)

Wahlpflicht: WE-7 Organisation und 
Unternehmensführung 6 CP
WE-7.1 Management und Unternehmensführung 
(2 SWS)
WE-7.2 Organisationsanalyse und -evaluation (2 SWS)
WE-7.3 Organisationsberatung (2 SWS) 

Wahlpflicht: WE-11 Kommunikation 6 CP    
WE-11.1 Marketing und Kommunikation (2 
SWS)
WE-11.2 Personalführung und 
Kommunikation (2 SWS) 

4 oder 6 SWS
6 CP

grau hinterlegt = Wahlpflichtmodul WE-4 oder  WE-7 oder  WE-11

Mobilitätsfenster

Mobilitätsfenster
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