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	Beantragung von Coachingmitteln für Nachwuchswissenschaftlerinnen 2022



	Antragstellerin
	Telefon
	Fakultät

	
	
	

	Amtsbezeichnung
	Antrag vom 
	Haushaltsjahr

	
	
	2022

	persönlicher Nutzen des Coachings

	 [Bitte den persönlichen Nutzen des Coachings ausführen!]























	Feedback zum Coaching

		
	stimme voll und ganz zu
	stimme eher zu
	teils / teils
	stimme eher nicht zu
	stimme gar nicht zu

	
	++
	+
	O
	-
	- -

	Das Coaching hat mir insgesamt gut gefallen.
	
	
	
	
	

	Die*den Coach habe ich als kompetent empfunden.
	
	
	
	
	

	Im Coaching habe ich etwas Neues gelernt, das mir zukünftig helfen wird.
	
	
	
	
	

	Das Coaching  unterstützt mich in meiner weiteren Karriereplanung.
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]Ich empfinde das Coaching  als empfehlenswert für andere Nachwuchswissenschaftlerinnen.
	
	
	
	
	

	Coaching als Maßnahme zur Förderung von Nachwuchswissenschaftlerinnen empfinde ich als wichtig. 
	
	
	
	
	

	An der Universität Vechta sollte auch zukünftig die Möglichkeit bestehen, Coachingmittel zu beantragen.
	
	
	
	
	




	Was hat Ihnen am Coaching besonders gefallen?

	[Bitte ausführen!]




	Was würden Sie zukünftig an der Maßnahme „Coaching zur Förderung von Nachwuchswissenschaftlerinnen“ ändern?

	[Bitte ausführen!]




	Welche Maßnahmen zur Förderung / Unterstützung des wissenschaftlichen Nachwuchses wünschen Sie sich zukünftig von der ZEGD?

	[Bitte ausführen!]






Datum und Unterschrift:______________________________________________________
