Anmeldung

Die Anmeldung ist sowohl schriftlich per Email oder Post als
auch online unter: https.//www.uni-vechta.de/weiterbildungs-
angebote méglich. Bei einer Anmeldung per Email/Post sind die
unten stehenden Angaben nétig.

Anmeldeschluss: 30.09.2019

Name

Vorname

Ggbfls. Name der Einrichtung

Stralke & Hausnummer

PLZ, Ort

Berufliche Ausrichtung

Telefon

E-Mail

Rechnungsadresse Stralse & Hausnummer (falls abweichend)

Rechnungsadresse PLZ, Ort (falls abweichend)

O Ich habe die Datenschutzrichtlinien der Universitat Vechta in den AGB bzw. unter
www.uni-vechta.de/datenschutz/ gelesen und akzeptiere sie.
O Ich méchte iiber zukiinftige Angebote per Email informiert werden.

Die AGBs entnehmen Sie bitte unserer Homepage: Mit Ihrer Unterschrift/Anmeldung
bestatigen Sie, dass Sie die AGBs gelesen haben und akzeptieren.

Ort, Datum

Unterschrift

Termine und Kontakt

Veranstaltungstage

Wir bieten einen unverbindlichen Kennenlern-Termin am
26.09.2019 um 17.00 Uhr fiir eine Stunde an. Wollen Sie diesen
wahrnehmen, so melden Sie sich fiir diesen bitte per Email an

Insgesamt finden 6 Supervisionssitzungen a 2 Stunden statt.
Folgende Termine fiir Supervisionssitzungen stehen bereits fest:

24.10.2019 Beginn jeweils 17.00 Uhr
28.11.2019 Ende jeweils 19.00 Uhr
19.12.2019

Weitere Termine werden einvernehmlich zwischen Supervisorin
und Gruppe abgestimmt. Derzeit liegen als Vorschlage folgende
Termine vor:
23.01.2020
20.02.2020
19.03.2020

Veranstaltungsort
CAMPUS Café & Bistro
KIRCHE AM CAMPUS
Feldmannskamp 1
49377 Vechta

Kleiner Seminarraum'’

Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an
Christiana Kahre
E-Mail christiana kahre@uni-vechta.de

Kontaktadresse/Anmeldeadresse

Universitat Vechta

Koordination Wissenschaftliche Weiterbildung
Driin Hiemke Schmidt

Driverstrafze 22

D-49377 Vechta

Telefon +49(0)4441.15419

E-Mail zww.info(@uni-vechta.de

Internet https://www.uni-vechta.de/weiterbildung/wissen-
schaftliche-weiterbildung/
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~Der Weg entsteht im
Gehen."*

Supervisionsangebot fiir

Menschen in sozialen Berufen

*(A. Machado, 1917)



Worum geht es?

Hdtten Sie auch gerne Zeit, in der Sie an sich und lhrer eigenen
professionellen Haltung und ihren eigenen professionellen
Fahigkeiten arbeiten?

Wirden Sie gerne gemeinsam mit Kolleg*innen aus anderen
Einrichtungen und Berufsfeldern das eigene professionelle

Handeln und Erleben reflektieren?
Ist lhnen Ihre eigene Gesunderhaltung in Form von

Psychohygiene’ wichtig?

Tatigkeiten in sozialen Berufen kénnen herausfordernd, anstren-
gend und belastend sein. Um diesen Belastungen Stand zu halten
und an ihnen die eigene Professionalitat weiter zu entwickeln, bie-

ten sich Supervisionen an.

Supervisionssitzungen bieten Gelegenheit...
* eigene Rollenerwartungen und Personlichkeit
* die eigene Methodenkompetenz
» eigene Werte, Normen und Erwartungen

... zureflektieren, bewusster mit ihnen umzugehen und gegebenen-

falls zu verandern.

Was heilst das konkret?

Das vorliegende Angebot richtet sich an Menschen, ...

* denen ihr Betrieb oder ihre Einrichtung keine Supervision
anbieten kann.

» denen die Supervision im Rahmen ihrer Einrichtung in Haufig-

keit und/oder Intensitat nicht ausreicht.

* denen es wichtig ist, zusétzlich auferhalb des eigenen
Kolleg“innenkreises an Supervisionssitzungen teil zu nehmen
(z.B. weil zu besprechende Probleme auch die eigene Einrich-
tung betreffen).

* die zur Zeit einen erhéhten Supervisionsbedarf haben, der

durch die eigene Einrichtung nicht aufgefangen werden kann.

Die Supervisionen finden in einer festen Gruppe von maximal 10
Teilnehmenden statt, damit ausreichend Raum und Zeit fir jede/n
Einzelne/n ist.

Die Supervisionen werden von Christiana Kahre geleitet, die lang-

jahrige praktische Erfahrung mit Supervisionen hat.

Insgesamt handelt es sich um sechs Supervisionssitzungen - diese

werden monatlich angeboten.

Das Angebot richtet sich vorwiegend an Personen, die im Bereich
der Sozialen Arbeit tatig sind, um fir alle Teilnehmenden einen
Bezug zum Arbeitsalltag zu ermdglichen.

Durch die Supervision in der Gruppe ergeben sich Eindriicke, Aus-
tausch und Anregungen von und mit Kolleg*innen anderer Einrich-
tungen, aber dhnlicher beruflicher Ausrichtung. Dieser Austausch
ist geeignet, das eigene professionelle Handeln zu reflektieren und

gegebenenfalls zu erweitern.

Was konnte noch interessant sein?

Die Supervisorin iiber sich selbst

Christiana Kahre (" 59)

Dipl. Sozialarbeiterin.

Ich biete seit 14 Jahren Supervision
und Coaching an.

Ich arbeite Losungs - statt Pro-
blemorientiert. Das bedeutet fir
mich, dass Sie die Fachfrau/ der
Fachmann fiir lhren eigenen Hand-
lungsspielraum bzw. |hre Hand-
lungsmoglichkeiten und -Grenzen
sind. Meine Aufgabe als Supervisorin sehe ich darin, Ihre Res-
sourcen zu wecken, kreative Impulse zu geben um damit lhre
Handlungskompetenz zu erweitern und gemeinsam mit lhnen

Lésungsschritte zu erarbeiten.
Lehr- und Berufserfahrung
Lehrkraft im Fach Soziale Arbeit an der Universitat Vechta

Langjahrige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe
sowie der Drogen- und Suchtarbeit

Qualifikationen

« Supervisorin und Organisationsberatung (DGSF), systemische
Familietherapeutin (DGSF)

- Coaching,

« Personenzentrierte Gesprachsfiihrung ( GwG)

Kosten der Weiterbildung

330,00 € fir insgesamt 6 Supervisionen
(Dauer jeweils 2 Zeitstunden)



