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Diese praxisbezogene Fortbildung soll Ihnen als angehende staatlich anerkannte 

Sozialarbeiter*innen die Möglichkeit geben, Ihre Selbstwahrnehmung von 

interkultureller Kompetenz bzw. Diversitätskompetenz zu reflektieren. Dazu möchte ich 

mit Ihnen folgende Fragen diskutieren: Was bedeutet „interkulturelle Kompetenz“? 

Werden an Ihrem aktuellen Arbeitsplatz interkulturelle Kompetenzen verlangt und wenn 

ja, welche sind das? In welchen Situationen benötigen Sie diese Kompetenzen? Wie kann 

ich mir interkulturelle Kompetenzen bzw. Diversitätskompetenzen aneignen und 

schließlich in entsprechenden Kommunikationssituationen anwenden? Was benötige ich 

darüber hinaus, um interkulturell kompetent (und diversitätskompetent) zu 

interagieren? Anhand verschiedener (Text-)Beispiele und Hinweisen zur praktischen 

Anwendung sollen interkulturelles Wissen sowie interkulturelle Fähigkeiten und 

Fertigkeiten reflektiert und vertieft werden. 


