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Curriculum Vitae 
Prof. Dr. Nick Lin-Hi 
 

 
 
Ausbildung 

 
  
05/2015 Habilitation (Erteilung der Venia Legendi für Betriebswirt-

schaftslehre), Universität Mannheim 
 
12/2008 Promotion zum Dr. rer. oec. (summa cum laude), Handelshoch-

schule Leipzig  
 
09/2004 Diplom in Betriebswirtschaftslehre (Abschlussnote: 1,63),  

Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt 
 
07/1999   Abitur am Gymnasium Andreanum, Hildesheim 
 
 

Wissenschaftliche Tätigkeiten 
 

 
Seit 08/2016 Inhaber der Professur für Wirtschaft und Ethik an der Universi-

tät Vechta 
 
10/2015 – 07/2016  Verwalter der Professur für Wirtschaft und Ethik an der Univer-

sität Vechta  
 
05/2015 – 07/2016 Privatdozent an der betriebswirtschaftlichen Fakultät der Uni-

versität Mannheim 
 
08/2009 – 07/2015 Juniorprofessor für Corporate Social Responsibility an der Uni-

versität Mannheim 
 
04/2006 – 07/2009 Wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Forschungsprofessur für 

Nachhaltigkeit und Globale Ethik an der Handelshochschule 
Leipzig 

 
 

Tätigkeiten in der Praxis 
 

 
Seit 04/2017 Kolumnist der Oldenburger Volkszeitung zum Themenbereich 

Wirtschaft und Nachhaltigkeit 
 
Seit 10/2013 Mitgründer und Gesellschafter der IWOP GmbH, Institut für 

Wirtschaft und Organisationale Prozesse, Osnabrück 
 
06/2010 – 07/2015 Leitung des Arbeitskreises „Sozialstandards in der Textil- und 

Bekleidungsindustrie“ des Dialogs Textil-Bekleidung e.V. 
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Ehrenämter 
 

 
Seit 07/2018 Vorsitzender des Vorstands des Deutschen Netzwerks Wirt-

schaftsethik (DNW) e.V. 
 
Seit 06/2018 Beirat im Projekt „Mehr.Wert! – Menschenrechte in globalen 

Lieferketten“ des Verbands Entwicklungspolitik Niedersachsen 
e.V. 

 
Seit 12/2017 Jurymitglied des „Good Company Ranking“ (verantwortlich für 

die Kategorie „Gesellschaft“) 
 
05/2014 – 08/2018 Jurymitglied des „Deutschen CSR-Preises“ (Kategorie: CSR in 

der Lieferkette) 
 
09/2006 – 09/2007 Vorstandsvorsitzender des Doktoranden-Netzwerks Nachhalti-

ges Wirtschaften (DNW) e.V. 
 
09/2005 – 09/2006 Stellvertretender Vorstandsvorsitzender des Doktoranden-

Netzwerks Nachhaltiges Wirtschaften (DNW) e.V. 
 
 
Akademische Selbstverwaltung an der Universität Vechta 

 
 
Seit 04/2019 Mitglied in der Studienkommission der Fakultät I 
 
Seit 06/2018 Mitglied im Promotionsbeirat 
 
Seit 06/2018 Vorsitzender des Prüfungsausschusses „Master Management 

Sozialer Dienstleistungen“ 
 
Seit 05/2017 Mitglied in der Haushalts- und Planungskommission 
 
04/2017 – 04/2019 Mitglied im Senat  
 
Seit 04/2017 Beratendes Mitglied im Fakultätsrat  
 
Seit 10/2016 Fachsprecher des Fachs „Wirtschaft und Ethik: Social Business“ 
 
 
Forschungsschwerpunkte 

 
 
Arbeits- und Konsumwelten im digitalen Wandel, Behavioral Business Ethics, CSR-
Management, Digitale Innovationen für Nachhaltigkeit, Ernährung 4.0, Nachhaltige Beklei-
dung, Nachhaltiger Konsum, Unternehmerisches Fehlverhalten, Verantwortung in Lieferket-
ten 
 
 
Ad-hoc Gutachtertätigkeiten 

 
 
BuR – Business Research; Corporate Governance – The International Journal of Business in 
Society; Deutsche Forschungsgemeinschaft; International Journal of Management and Enter-
prise Development; International Journal of Entrepreneurial Venturing; Journal of Applied 
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Communication Research; Journal of Business History; Journal of Business Research; Journal 
of Business Economics; Journal of Business Ethics; Journal of Cleaner Production; Journal of 
Management Control; Journal of Management Studies; Jubiläumsfonds der Oesterreichischen 
Nationalbank; Management Research Review; Marketing Review St. Gallen; Organization & 
Environment; Nonprofit and Voluntary Sector Quarterly; Philosophy of Management; Re-
sources, Conservation & Recycling; Review of Managerial Science; Schmalenbach Business 
Review; Schweizerischer Nationalfonds; Sustainability; Systems Research and Behavioral 
Science; Zeitschrift für betriebswirtschaftliche Forschung; Zeitschrift für Management; 
Zeitschrift für Wirtschafts- und Unternehmensethik 
 
 
Auszeichnungen 

 
 
2013 BuR Reviewer of the Year 2012 (Bereich Management)  
 
2013 „Die wichtigsten 100 deutschen Männer unter 40“, Zeitschrift 

GQ 
 
2010 & 2011 „4 mal 40 unter 40 – Deutschlands junge Elite“ (Kategorie Wis-

senschaft), Zeitschrift Capital 
 
2010 3. Platz bei der bundesweiten Wahl zum Professor des Jahres 

des Magazins Unicum in der Kategorie „Wirtschaftswissen-
schaften und Jura“ 

 
2010 Max Weber-Preis für Wirtschaftsethik 
 
2008 Forschungspreis der Handelshochschule Leipzig für besondere 

akademische Leistungen 
 
 
 
 
 


