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denden	Schulen	(S.	342-350).	Julius	Klinkhardt.	
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Vertrauen	-	zentraler	Motor	bereichernder	sozialer	Beziehungen.	Brennpunkt	Gemeinde,	3(72),	45-47.	
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(Hrsg.),	Zusammen	–	Arbeit	–	Gestalten:	Soziale	Innovationen	in	sozialen	und	gesundheitsbezogenen	
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(Hrsg.),	Zusammen	–	Arbeit	–	Gestalten:	Soziale	Innovationen	in	sozialen	und	gesundheitsbezogenen	
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Schweer,	M.,	Müller,	B.,	&	Friederich,	Y.	(2016).	Zur	grundlegenden	Bedeutung	von	Vertrauen	im	Kon-
text	einer	Bildung	für	nachhaltige	Entwicklung	in	der	Schule.	In	M.	Schweer	(Hrsg.),	Bildung	für	
nachhaltige	Entwicklung	in	pädagogischen	Handlungsfeldern:	Grundlagen,	Verankerung	und	Metho-
dik	in	ausgewählten	Lehr-Lern-Kontexten	(S.	125-147).	Peter	Lang.	

Schweer,	M.,	Plath,	C.,	&	Benarndt,	J.	(2016).	Vertrauen	und	BNE:	Ausgewählte	Ergebnisse	eines	uni-
versitären	Lehr-Forschungs-Projekts.	In	M.	Schweer	(Hrsg.),	Bildung	für	nachhaltige	Entwicklung	in	
pädagogischen	Handlungsfeldern:	Grundlagen,	Verankerung	und	Methodik	in	ausgewählten	Lehr-
Lern-Kontexten	(S.	149-173).	Peter	Lang.	
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Schulte-Pelkum,	J.,	Schweer,	M.,	&	Pollak,	B.	(2014).	Dyadic	Trust	Relations	between	Teachers	
and	Students	–	An	Empirical	Study	about	Conditions	and	Effects	of	Perceived	Trustworthi-
ness	in	the	Classroom	from	a	Differential	Perspective.	Schulpädagogik	heute,	9.	Verfügbar	
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Schweer,	M.,	&	Lachner,	R.	(2014).	Vertrauen	als	Basisvariable	genderbewusster	Beratung.	In	H.	Möller	
&	R.	Müller-Kalkstein	(Hrsg.),	Gender	und	Beratung:	Auf	dem	Weg	zu	mehr	Geschlechtergerechtigkeit	
in	Organisationen	(S.	33-51).	Vandenhoeck	&	Ruprecht.	

Schweer,	M.,	&	Müller,	B.	(2014).	Facetten	individueller	und	kollektiver	Verantwortung	im	Kontext	von	
Vielfalt	und	Diskriminierung	in	unserer	Gesellschaft.	Das	Fallbeispiel	„Homosexualität	und	Homo-
negativität	im	Sport“.	In	N.	Tomaschek	&	A.	Streinzer	(Hrsg.),	Verantwortung.	Über	das	Handeln	in	
einer	komplexen	Welt	(S.	23-41).	Waxmann.	

Schweer,	M.	&	Siebertz-Reckzeh,	K.	(2014).	Personal,	Systemic	and	Transsystemic	Trust:	Indi-
vidual	and	Collective	Resources	for	Coping	with	Societal	Challenges.	In	G.	Becke	(Ed.),	Mind-
ful	Change	in	Times	of	Permanent	Reorganization.	Organizational,	Institutional	and	Sustaina-
bility	Perspectives	(pp.	225-244).	Springer.	
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Schiewe,	J.,	&	Schweer,	M.	(2013).	Vertrauen	im	Rahmen	der	Nutzung	von	Unsicherheitsinfor-
mationen	in	raumzeitlichen	Entscheidungsprozessen.	Kartographische	Nachrichten,	2/3,	59-
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Schweer,	M.,	&	Gerwinat,	A.	(2013).	Vertrauen	als	zentrale	Beziehungsvariable	im	Kontext	von	BNE.	In	
N.	Pütz,	M.	Schweer,	&	N.	Logemann	(Hrsg.),	Bildung	für	nachhaltige	Entwicklung:	Aktuelle	theoreti-
sche	Konzepte	und	Beispiele	praktischer	Umsetzung	(S.	83-101).	Peter	Lang.	

Schweer,	M.,	&	Siebertz-Reckzeh,	K.	(2013).	Komponenten	der	Gestaltung	von	Vertrauen	als	zentrale	
Ressource	für	Innovationen	-	paradigmatische	Überlegungen,	ausgewählte	empirische	Befunde	und	
Implikationen	für	die	Praxis.	In	G.	Becke,	C.	Funken,	S.	Klinke,	W.	Scholl,	&	M.	Schweer	(Hrsg.),	Inno-
vationsfähigkeit	durch	Vertrauensgestaltung?	Befunde	und	Instrumente	zur	nachhaltigen	Organisati-
ons-	und	Netzwerkentwicklung	(Psychologie	und	Gesellschaft	12,	S.	129-145).	Peter	Lang.		

Loyalität	als	gewinnbringende	Ressource	im	Kontext	von	Vertrauen	und	sozialer	Verantwortung:	An-
merkungen	aus	einer	differentiellen	Perspektive.	In	E.	Hammer	&	N.	Tomaschek	(Hrsg.),	Vertrauen:	
Standpunkte	zum	sozialen,	wirtschaftlichen	und	politischen	Handeln	(S.	37-46).	Waxmann.	

Potenziale	des	Vertrauens	im	unternehmerischen	Handeln	–	Implikationen	für	die	Personal-	und	Orga-
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sozialen	Miteinanders.	Unsere	Seelsorge,	3/2013,	18-21.	

Vertrauens-Managementsysteme	für	Innovations-Kooperationen	in	Produkt-	und	Dienstleistungsent-
wicklungsprozessen.	In	K.M.	Möslein,	R.	Trinczek,	D.	Böhler,	L.	Eichler,	S.	Hallerstede,	K.	Krämer,	U.	
Renken,	&	R.	Staples	(Hrsg.),	Working	Knowledge:	Arbeit	gestalten	in	der	Innovationsgesellschaft	(S.	
26-27).	FAU	University	Press.		

Schweer,	M.,	Petermann,	E.,	&	Egger,	C.	(2013).	Zur	Bedeutung	multidimensionaler	sozialer	Ka-
tegorisierungsprozesse	für	die	Vertrauensentwicklung	–	Ein	bislang	weitgehend	vernachläs-
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in	Führungsprozessen.	In	S.	Klinke	&	H.	Rohn	(Hrsg.),	RessourcenKultur:	Vertrauenskulturen	und	In-
novationen	für	Ressourceneffizienz	im	Spannungsfeld	normativer	Orientierung	und	betrieblicher	Pra-
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GfA-Press.	
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sationen:	Riskante	Vorleistung	oder	hoffnungsvolle	Erwartung?	(S.	63-91).	Springer	VS.	
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Kontext	-	differentielle	Analyse	und	empirische	Befunde	[Posterbeitrag].	Tagung	„Misstrauen.	Inter-
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pädagogische	Arbeit	mit	Jugendlichen	im	Bereich	'Bildung	für	nachhaltige	Entwicklung'	[Posterbei-
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Schulte-Pelkum,	J.,	&	Schweer,	M.	(2013,	September	22-25).	Trust	as	a	Moderating	Variable	between	
Environmental	Attitude,	Knowledge,	and	Environmentally	Sustainable	Behaviour.	An	Empirical	Study	
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LANCE	Multikonferenz	Arbeitsgestaltung,	Nürnberg.		
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schen	Vertrauensbildungsprozessen,	Heilbronn.		

2004	

(September	26-30).	Vertrauen	[Vortrag].	44.	Kongress	der	Deutschen	Gesellschaft	für	Psychologie,	Göt-
tingen.		

2003	
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Der	‚vertrauenswürdige‘	Politiker	im	Urteil	der	Wähler	[Vortrag].	1.	Bochumer	Symposion	zur	Vertrau-
ensforschung,	Bochum.		

1996	
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und	Gegenstrategien“,	Vechta.		
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(April	13).	Innovation	durch	Vertrauen.	Perspektiven	der	Vernetzung	von	Wissenschaft	und	Wirtschaft	
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(März	15).	Kontrolle	ist	gut.	Vertrauen	ist	viel	besser.	Anmerkungen	zum	Vertrauensphänomen	aus	psy-
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