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Schweer,	M.,	&	Ziro,	P.	(2019).	Zur	Qualität	interpersonaler	Beziehungen	im	Klassenzimmer.	In	
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nachhaltige	Entwicklung	in	pädagogischen	Handlungsfeldern:	Grundlagen,	Verankerung	und	Metho-
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pädagogischen	Handlungsfeldern:	Grundlagen,	Verankerung	und	Methodik	in	ausgewählten	Lehr-
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Schulte-Pelkum,	J.,	Schweer,	M.,	&	Pollak,	B.	(2014).	Dyadic	Trust	Relations	between	Teachers	
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&	R.	Müller-Kalkstein	(Hrsg.),	Gender	und	Beratung:	Auf	dem	Weg	zu	mehr	Geschlechtergerechtigkeit	
in	Organisationen	(S.	33-51).	Vandenhoeck	&	Ruprecht.	

Schweer,	M.,	&	Müller,	B.	(2014).	Facetten	individueller	und	kollektiver	Verantwortung	im	Kontext	von	
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einer	komplexen	Welt	(S.	23-41).	Waxmann.	
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N.	Pütz,	M.	Schweer,	&	N.	Logemann	(Hrsg.),	Bildung	für	nachhaltige	Entwicklung:	Aktuelle	theoreti-
sche	Konzepte	und	Beispiele	praktischer	Umsetzung	(S.	83-101).	Peter	Lang.	

Schweer,	M.,	&	Siebertz-Reckzeh,	K.	(2013).	Komponenten	der	Gestaltung	von	Vertrauen	als	zentrale	
Ressource	für	Innovationen	-	paradigmatische	Überlegungen,	ausgewählte	empirische	Befunde	und	
Implikationen	für	die	Praxis.	In	G.	Becke,	C.	Funken,	S.	Klinke,	W.	Scholl,	&	M.	Schweer	(Hrsg.),	Inno-
vationsfähigkeit	durch	Vertrauensgestaltung?	Befunde	und	Instrumente	zur	nachhaltigen	Organisati-
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nisationsentwicklung.	Coaching-Magazin,	2/2013,	54-58.	
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Vertrauens-Managementsysteme	für	Innovations-Kooperationen	in	Produkt-	und	Dienstleistungsent-
wicklungsprozessen.	In	K.M.	Möslein,	R.	Trinczek,	D.	Böhler,	L.	Eichler,	S.	Hallerstede,	K.	Krämer,	U.	
Renken,	&	R.	Staples	(Hrsg.),	Working	Knowledge:	Arbeit	gestalten	in	der	Innovationsgesellschaft	(S.	
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GfA-Press.	
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7	

 

Vertrauen	als	zentrale	Ressource	der	Organisationsberatung:	Ausgewählte	empirische	Befunde	
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Kontext	-	differentielle	Analyse	und	empirische	Befunde	[Posterbeitrag].	Tagung	„Misstrauen.	Inter-
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pädagogische	Arbeit	mit	Jugendlichen	im	Bereich	'Bildung	für	nachhaltige	Entwicklung'	[Posterbei-
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Schulte-Pelkum,	J.,	&	Schweer,	M.	(2013,	September	22-25).	Trust	as	a	Moderating	Variable	between	
Environmental	Attitude,	Knowledge,	and	Environmentally	Sustainable	Behaviour.	An	Empirical	Study	
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LANCE	Multikonferenz	Arbeitsgestaltung,	Nürnberg.		
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schen	Vertrauensbildungsprozessen,	Heilbronn.		

2004	

(September	26-30).	Vertrauen	[Vortrag].	44.	Kongress	der	Deutschen	Gesellschaft	für	Psychologie,	Göt-
tingen.		

2003	
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Der	‚vertrauenswürdige‘	Politiker	im	Urteil	der	Wähler	[Vortrag].	1.	Bochumer	Symposion	zur	Vertrau-
ensforschung,	Bochum.		

1996	
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und	Gegenstrategien“,	Vechta.		
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menskultur	[Workshop].	2.	Westerhamer	Business-Coaching	Tage	„Leadership	meets	Coaching”,	
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