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Forschungsleitend fir das Projekt sind Fragen nach der Ergan-
zung der Altersversorgung bzw. Kompensation der Leistungsre-
duzierung in den Regelsystemen der Altersvorsorge bei Frauen
und Mannern durch Vermogensiibertragungen, nach deren kiinf-
tiger Entwicklung sowie nach den geschlechterdifferenzieren-
den Ungleichheitswirkungen des Erbschafts- und Schenkungs-
geschehens und den Konsequenzen fir die Alterssicherung.

Die quantitativen Analysen fufzen auf den Erhebungen der Ver-
mogensbilanz im Sozio-oekonomischen Panel der Jahre 2002,
2007,2012 und 2017 sowie dem im Jahre 2017 detailliert erho-
benen Erbschaftsmodul. Die Analysen zum Erbschafts- und
Schenkungsgeschehen bei Frauen und Mannern sowie zu Alters-
sicherung und Vermogensentwicklung werden mithilfe gangiger
deskriptiver und multivariater statistischer Verfahren durchge-
fuhrt.
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