| N T E R /\ M DAS KARRIEREPORTAL DES UNNA
OFFENTLICHEN DIENSTES QJ
Stellenangebot

w UNNA

Die Kreisstadt Unna ist mit ca. 60.000 Einwohnerinnen*Einwohnern eine
freizeitaktive und lebendige Stadt, reizvoll gelegen am Rande des 0&stlichen
Ruhrgebiets und Uberzeugt mit vielfaltigen Bildungs-, Sozial-, Kultur- und
Freizeiteinrichtungen.

Zur Verstarkung des Teams im Bereich Soziales Wohnen, Demografie und
Integration ist zum 01.10.2023 eine Stelle als

Leiter*in des Seniorentreffs ,,Fasschen™ (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.
Die Tatigkeit umfasst insbesondere:
Verwaltung des Seniorentreffs Fasschen:

e Zeitliche und raumliche Koordination von Angeboten und Gruppen im
Fasschen

¢ Organisation aller Ablaufe im Seniorentreff inklusive Buchfihrung
(Einnahmen, Ausgaben, Ehrenamtspauschalen)

e Leitung Cafeteria

e Anleitung, Rekrutierung und Beziehungspflege zu Honorarkraften und
ehrenamtlichen Mitarbeitern

e Prasentation (Anwesenheit) und Ansprechpartner*in fur Besucher des
Hauses, hauptamtliche und ehrenamtliche Mitarbeiter

Angebote & Veranstaltungen:
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e Konzeptionelle Planung der Angebote im Seniorentreff

e Planung und Durchfihrung von Bildungs-, Freizeit- und
Dienstleistungsangeboten

e Planung und Koordinierung von Veranstaltungen (z.B. Karneval im
Fasschen)

e Konzeptionierung, Planung, Begleitung und Durchflihrung von Projekten
(z.B. Schilerpraktikum) im Seniorentreff Fasschen

e Betreuung und Wiederbelebung des stadtweiten Hausbesuchsdienstes
»Simsalabim™ mit 4- wdchiger Supervision, Hausbesuche, Erstbesuche mit
zu vermittelnden Ehrenamtlichen

e Entwicklung von individuellen Hilfsangeboten fiir Senioren und Angehdrige
in Zusammenarbeit mit der Koordinierungsstelle Sozialplanung,
Demografie und Senioren

e Gruppenbetreuung bzw. Planung und Organisation von Honorarkraft
geflihrten Kursangeboten; Abwicklung, Teilnehmerbetreuung,
Vorbesprechung

e ,Alter Aktiv" - ZWAR-ahnliches Gruppennetzwerk (Betreuung,
Organisation von Vortragen, Leitung von Gesprachskreisen, Durchfihrung
von Veranstaltungen und Gehirnjoggingstunden, Freizeitangeboten,
gemeinsame Unternehmungen wie Radtouren und Kochangebote)

Beratung:

e Beratung, Information und Aktivierung von Senior*innen und ihren
Angehorigen zu Angeboten und Veranstaltungen im Haus bzw. Anbindung
und Verweis auf stadtweite / Gberregionale Angebote

e Beratungsangebote in Zusammenarbeit mit z.B. Wohn- und
Pflegeberatung im Kreis Unna

e Sprechstunden im Seniorentreff Fasschen bzw. im Bedarfsfall
Einzelfallberatung

Kooperation & Offentlichkeitsarbeit:

Kooperation mit anderen Institutionen

Offentlichkeitsarbeit (Presse, Plakate, Handzettel)

Mitarbeit bei der Pflege und Veroéffentlichung des Seniorenwegweisers
Vernetzung mit Pflege- und Wohnberatung, Psychosoziale Beratung,
Betreuungsbehoérde etc. bzgl. Méglicher Anbindung und Angebote im
Seniorentreff

e Durchfihrung, Organisation von oder Mitwirkung bei Aktionstagen und
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kulturellen Veranstaltungen in und um den Seniorentreff (sozialrdumlicher
Ansatz) (z.B. Seniorentag Unna, Ehrenamtsbdrse etc.)

e Unterstltzung der Stadtteilarbeit (Gesprache mit Akteuren und
Schllisselpersonen), geplante Umsetzung des ZWAR-Konzeptes

Ehrenamt:

e Gewinnung und Betreuung von Ehrenamtlichen

e Fortbildung Ehrenamtlicher, Durchflihrung von Veranstaltungen fir
Ehrenamtliche

e Teilnahem an Ehrenamtsbdrsen / Zusammenarbeit mit der
Ehrenamtsagentur

Netzwerkarbeit:

e Teilnahme und Austausch an Fach AG “en (z.B. Fachtagung
Seniorenkonzept, Netzwerk Demenz, AG-Kommunale Seniorenarbeit etc.)

e Vernetzung mit Krankenhausern, ambulanten Diensten, Pflegeheimen
usw.

Gesucht werden engagierte Bewerber*innen (m/w/d) mit:

e einem abgeschlossenen Studium als Gerontologin*Gerontologe,
Sozialarbeiter*in, Sozialpadagogin*Sozialpadagoge oder vergleichbarer
Fachrichtung oder einem Abschluss als Diplom-Verwaltungswirt*in oder
Verwaltungsfachwirt*in mit gerontologischer/gerontopsychologischer
Zusatzausbildung

e Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie einem guten Zeitmanagement

e selbststandiger Arbeitsweise, Eigeninitiative

Wir bieten Ihnen:

e den kostengunstigen Erwerb eines Job-Tickets

¢ ein interessantes Arbeitsfeld in einem qualifizierten Team und einen
sicheren Arbeitsplatz

e eine Jahressonderzahlung fur Tarifbeschaftigte

e eine Leistungsorientierte Bezahlung (LOB)

e Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u. a. durch
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individuelle Arbeits- und Teilzeitmodelle (inkl. alternierender Telearbeit)
e gezielte qualifizierte Weiterbildungen
e ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement
e eine betriebliche Altersversorgung

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 10 TV6D (Tarifvertrag fir den 6ffentlichen
Dienst) bewertet.

Es handelt sich um einen Arbeitsplatz, der entweder mit einer Vollzeitkraft oder
mit Teilzeitkraften so besetzt werden soll, dass die Arbeitszeit sowohl vor- als
auch nachmittags abgedeckt ist.

Die Vorschriften des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG), des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW (LGG NRW) sowie des Sozialgesetzbuches
IX (SGB IX) werden beachtet.

Telefonische Ausklinfte zum ausgeschriebenen Aufgabengebiet erteilt Ihnen
gern Herr Durchgraf (Techn. Leiter des Immobilienmanagements), Telefon:
02303/103614. Fur Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht IThnen Frau
Stork (Bereich Personal), Telefon: 02303/103271, zur Verfligung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben sollten, bewerben Sie sich bitte bis zum
30.05.2023.

INTERAMT Angebots-ID 958855

Kennung fiir Bewerbungen

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Leiter*in des Seniorentreffs "Fasschen" (m/w/d)
Behorde Kreisstadt Unna

Homepage http://www.unna.de/

Einsatzort StraBe Rathausplatz 1

Einsatzort PLZ / Ort 59423 Unna

Dienstverhaltnis Arbeitnehmer
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Entgelt / Besoldung
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TV6D-VKA E 10

QJ UNNA

Teilzeit / Vollzeit

beides mdglich

Wochenarbeitszeit

39h flr Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist

30.05.2023

Besetzung zum

01.10.2023

Ansprechpartner Frau Linda Wiggers
Kreisstadt Unna
E-Mail linda.wiggers@stadt-unna.de

Telefonnummer

+49 2303 103256

Weiterer Ansprechpartner

Herr Till Knoche
Kreisstadt Unna

E-Mail

Till.Knoche@stadt-unna.de

Telefonnummer

+49 2303 103640
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