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REFERENT IM GERONTOPSYCHIATRISCHEN
KOMPETENZZENTRUM M/W/D

E] Beginn @ Wochenstunden E Vertragsart

. 15.05.2022 39 Vollzeit

HEBE Abteilung Q Standort “ Einrichtung
BB  Soziale Dienste Hannover Forum Demenz

Hier bewerben!

Caritasverband Hannover e.V. Forum Demenz

Der Caritasverband Hannover e.V. unterhdlt als Wohlfahrtsverband der
katholischen Kirche ein umfangreiches Hilfe - und Beratungsangebot um
Menschen in unterschiedlichsten Lebenslagen zu unterstiitzen. Das
Gerontopsychiatrische Kompetenzzentrum Caritas Forum Demenz ist eine
geforderte Initiative des Niedersachsischen Ministeriums fiir Soziales,
Gesundheit und Gleichstellung. Das Caritas Forum Demenz hat den Auftrag,
Strukturen der Altenhilfe und der Sozialpsychiatrie zu vernetzen um eine
zuverlassige, individuelle Versorgung fiir Erkrankte und deren Angehorigen
gemeinsam mit den Akteuren vor Ort aufzubauen.

Sind Sie dabei?

Was Sie von der Caritas erwarten kénnen:

e Attraktive Vergutung nach den ¢ RegelmaBige Fort-, Weiterbildung und Fachberatung
Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen ¢ Gute Aufstiegschancen durch starke regionale und
Caritasverbandes bundesweite Vernetzung

e Jahressonderzahlung e Teilnahme am Jobticket


https://caritas-hannover.jobbase.io/apply/2pfp4oo800gxbfh7ja0bd5dcf89nari

30 Tage Urlaub, zuséatzlich sind Heiligabend und
Silvester arbeitsfreie Tage

Attraktive betriebliche Altersvorsorge:
Arbeitgeberbeitrag 5,6 % des Bruttogehalts
Arbeiten beim gréBten sozialen Arbeitgeber
Deutschlands

Zuschuss zum Krankengeld bis zu 13 Wochen ab
einem Jahr Beschaftigungszeit oder bis zu 26.
Wochen ab drei Jahren Beschéaftigungszeit

lhre taglichen Aufgaben:

Netzwerkarbeit (v.a. mit dem Ziel der
Zusammenflhrung von Akteuren der Sozialpsychiatrie
und der Altenhilfe)

Planung, Organisation, Durchflihrung und
Nachbereitung von Veranstaltungen

Teilnahme an Fachgremien / Arbeitsgruppen
Beratung und UnterstUtzung gerontopsychiatrischer
und kommunaler Einrichtungen

Erfassung von Best Practice Beispielen und
Problemlagen hinsichtlich der
Versorgungsmoglichkeiten von gerontopsychiatrisch
erkrankten Menschen

Erstellen von Konzepten und Arbeitshilfen
Offentlichkeitsarbeit (Social Media, Website u.a.)
Bekanntmachung und Umsetzung der nationalen
Demenzstrategie

Weiterentwicklung der psychiatrischen hauslichen
Krankenpflege in Niedersachsen

Teilnahme am Firmen-Fahrrad-Leasing

Starke Mitarbeitervertretung flr die Belange der
Mitarbeitenden

Gesundheitsmanagement mit tollen Kursen und
Aktivitaten

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium aus dem sozial- oder
geisteswissenschaftlichen Bereich

Und/ oder eine (geronto)psychiatrische
Fach(pflege)ausbildung mit Erfahrung im (geronto-
Jpsychiatrischen Bereich und/ oder im Bereich der
Altenhilfe (SGB XI)

Kenntnisse insbesondere der Sozialgesetzblcher V,
X, X1, Xl

Erfahrung in der Moderation von Gruppen / Tagungen
Freude an kooperativer, interdisziplinarer
Zusammenarbeit

Soziale und interkulturelle Kompetenz und
Teamfahigkeit

Bereitschaft zu Reisetétigkeiten (FUhrerschein und die
Bereitschaft den eigenen PKW zu nutzen)

eine eigenverantwortliche, zielorientierte, strukturierte
und kreative Arbeitsweise

gute Kenntnisse in der Anwendung der MS-Office-
Programme

Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des
Caritasverbandes Hannover €. V.


https://caritas-hannover.jobbase.io/apply/2pfp4oo800gxbfh7ja0bd5dcf89nari



