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Universitit Osnabriick, Abteilung Vechta;
Priifungsordnung fiir den Weiterbildungsstudiengang
»Psychologische und soziale Alternswissenschaft”

Bek. d. MWK v, 24. 8. 1988 — 1062-243 56-3 —

Die Universitat Osnabriick hat die in der Anlage abge-
druckte Priifungsordnung fiir den Weiterbildungsstudiengang
~Psychologische und soziale Alternswissenschaft” beschlos-
sen, die ich nach § 77 Abs. 1 i. V. m. Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 des
Niederséchsischen Hochschulgesetzesi. d. F. vom 23. 10. 1981
(Nds. GVBL. S. 263), zuletzt geéindert durch Art. 28 des
Gesetzes vom 30. 7. 1985 (Nds. GVBL. S. 246), genehmigt habe.

— Nds. MBI. Nt 27/1988 S. 839

vom 22.09.1988
Anlage

Pn'.iﬁ.u‘:lisordnung fiir den Weiterbildungsstudiengang
» ologische und soziale Alternswissens “
an der Universitit Osnabriick/Abteilung Vechta

§1
Ziele des Weiterbildungsstudiengangs,
‘ Zweck der AbschluBpriifung

(1) Der Studiengang ,Psychologische und soziale Alterns-
wissenschaft” richtet sich an Personen, die in der gesundheit-
lichen oder der psychosozialen Versorgung von alten Men-
schen oder in der Bildungsarbeit mit alten Menschen titig
sind. Das Studium wird in berufsbegleitender Form organi-
‘siert. . ’

(2) Durch den Weiterbildungsstudiengang ,,Psychologische
und soziale Alternswissenschaft“ werden wissenschaftliche
Erkenntnisse fiir die berufliche Praxis psychosozialer Arbeit
mit Menschen im héheren Lebensalter in unterschiedlichen
" Berufsfeldern nutzbar gemacht. Ausgehend von der berufli-

chen Erfahrun% der Stugenten. dient das Studium einer spezi-
fischen psychologischen und sozialwissenschaftlichen Quali-
fikation von Personen, die bereits in der Altenpflege, in

Altenwohnheimen, Altenpflegeheimen, Altentagesstitten,

geriatrischen bzw. gerontopsychiatrischen Kliniken, Allge-

" mein-Krankenh&dusern, Rehabilitationseinrichtungen, Sozial-
stationen, Beratungsstellen fiir alte Menschen, Erwachsenen-
bildungseinrichtungen, Altenpflegeschulen oder #hnlichen
- Institutionen und Berufsfeldern titig sind.

(3) Im Verlauf des Studiums werden Einsichten, Kenntnisse
und Fahigkeiten aus folgenden Bereichen vermittelt:

— Theorien iiber das héhere Lebensalter und Prozesse des
Alterns, _

— Methoden zur Erfassung von altersabhiingigen Zustinden
und Prozessen, _

— psychische, soziale und somatische Funktionen und deren
altersspezifische Verdnderungen,

— Wechselwirkungen zwischen funktionalen altersspezifi-
schen Verinderungen und administrativen, &konomi-
schen sowie tkologischen Bedingungen,

— Normalitit, Pathogenitit und Atiologie von Alternspro-
zessen, ‘

— das hohere Lebensalter und Alternsprozesse unter rechtli-
chen Aspekten,

— préventive und rehabilitative Interventionen unter psycho-
ogischen, medizinischen, paddagogischen, soziologischen,
sportwissenschaftlichen, juristischen wund ethischen
Aspekten.

(4) Durch die AbschluBpriifung soll festgestellt werden, ob
der Student des Weiterbildungsstudienganges die in Absatz 3
bezeichneten Einsichten, Kenntnisse und F#higkeiten auf
dem Gebiet der psychologischen und sozialen Alternswissen-
schaft erworben hat und diese fiir seine berufliche Praxis
nutzbar machen kann.

§2
Studienbereiche und Studieninhalte
Das Studium umfaBt folgende Studienbereiche:

I. Hauptfach:
Psychologie des Alterns.
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I1. Nebenficher:

1. Medizin,

2. Recht,

3. Sozialpolitik,

4. Padagogik (Sozialpddagogik/Allgemeine Pddagogik),
5. Sportwissenschaft, '
6. Werken,

7. Kunst,

8. Musik,

9. Ethik (Theologie/Philosophie).

Naheres regelt die Studienordnung,

§3

Regelstudienzeit

Das Lehrangebot ist so zu gestalten, dab das Studium
einschlieBlich der Priifung in zwei Jahren abgeschlossen sein
kann (Regelstudienzeit).

§4
PriifungsausschuB

(1) Fiir die Durchfithrung und Organisation der Priifungen
im Weiterbildungsstudiengang ,Psychologische und soziale
Alternswissenschaft” wird vom Fachbereichsrat des Fachbe-
reichs Erziehungswissenschaft, Psychologie, Sport ein Prii-
fungsausschub gebildet. Dieser ist fiir alle Entscheidungen im
ngsverfahren zustdndig, soweit in dieser Priifungsord-
nung oder in anderen gesetzlichen Vorschriften nichts ande-
res bestimmt ist. : .

(2) Dem PriifungsausschuB gehéren fiinf Mitglieder an, und
zwar drei Professoren, ein wissenschaftlicher Mitarbeiter und
ein Student, die an dem weiterbildenden Studie in
Lehre oder Studium beteiligt sind. Die Mitglieder des Prii-
fungsausschusses sowie deren stindige Vertreter werden
durch die jeweiligen Gruppenvertreter des Rates des Fachbe-
reiches Erziehungswissenschaft, Psychologie, Sport gewihlt.
Der PriiflmFsausschuﬂ wihlt aus der Mitte der ihm angehd-
renden Professoren einen Vorsitzenden und einen Stellvertre-
ter. Das studentische Mitglied hat bei Priifungsentscheidun-
gen nur beratende Stimme.

(3) Die Amtszeit der Mitglieder des Priifungsausschusses
betragt zwei Jahre, die des studentischen Mitgliedes ein Jahr.
Wiederwahl ist zulissig. '

(4) Fiir den Priifungsausschul gilt die Geschiftsordnung
der Universitit Osnabriick.

(5) Der Priifungsausschub stellt die Durchfiithrung der Prii-
fungen sicher. Er berichtet dem Fachbereich Erziehungswis-
senschaft, Psgf:ologie, Sport regelmabig tiber die Entwick-
lung der Priifungen und Studienzeiten. Er gibt Anregungen
zur Reform dieser Priifungsordnung sowie der Studienord-
nung. C :

(6) Der Priifungsausschull faBt seine Beschliisse mit der
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Er ist beschluB-
fahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder, darunter der
Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende, anwesend
ist. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden
den Ausschlag.

(7) Der Pritfungsausschul kann Befugnisse widerruflich auf
den Vorsitzenden und den stellvertretenden Vorsitzenden
iibertragen. Der Vorsitzende bereitet die Beschliisse des Prii-
fungsausschusses vor und fiihrt sie aus. Er fiihrt die Priifungs-
akten und berichtet dem PriifungsausschuBl laufend iiber
seine Tatigkeit. _

(8) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das
Reﬁg, an der Abnahme der Priifungen als Beobachter teilzu- .
nehmen. :

§5

Priifer

(1) Der Priifungsausschuf bestellt die Priifer.

(2) Als Pritfer werden solche Mitglieder oder Angﬁhﬁriﬁe
der Universitdt Osnabriick oder einer anderen Hochschule
bestellt, die in dem Priifungsfach zur selbstéindigen Lehre
berechtigt sind. Soweit ein Bediirfnis hierfiir besteht, gilt dies
auch dann, wenn die Befugnis zur selbstdndigen Lehre fiir ein
Teilgebiet eines Priifungsfaches erteilt wurde. Es kénnen
auch Lehrkrifte fiir besondere Aufgaben sowie in der berufli-
chen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen zu Prifern



bestellt werden. Priifungsleistungen diirfen nur von Personen
bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Priifung
festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besit-
zen. :

(3) Der Priifungsausschub stellt sicher, daBl dem Studenten
die Namen der fiir den jeweiligen Termin zustdndigen Priifer
durch Aushang rechtzeitig bekanntgegeben werden.

(4) Der Student kann fiir die Abnahme von Priiffungen
Priifer vﬂrsc:hlféﬁen. Dem Vorschlag soll entsprochen werden,
soweit dem nicht wichtige Griinde, insbesondere eine unzu-
mutbare Belastung des Priifers, entgegenstehen. Wird der
Vorschlag nicht berticksichtigt, so ist dem Studenten rechtzei-
tig Gelegenheit fiir einen weiteren Vorschlag zu geben.

§6
Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und
Priifungsleistungen .

(1) Studienzeiten in demselben Studiengang an Hochschu-
len im Geltungsbereich des Grundgesetzes und dabei er-
brachte Studien- und Priifungsleistungen werden angerech-
net.

(2) Studienzeiten in anderen Studiengédngen oder an ande-
ren. Hochschulen sowie dabei erbrachte Studien- und Prii-
fu;lﬁleistungen werden angerechnet, soweit das Studium
fachlich gleichwertig ist. .

(3) In Fernstudien erbrachte Studien- und Priifungslei-
stungen werden nach Malgabe des § 23 NHG angerechnet.

(4) Uber die Anrechnung entscheidet auf Antrag des Stu-
denten der PriifungsausschuB.

, §7
Versdumnis, Riicktritt, Tduschung, OrdnungsverstoB

(1) Eine Priifungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend”
bewertet, wenn der Student zu einem Priifungstermin ohne
Angabe besonderer Griinde nicht erscheint oder wenn er
nach Beginn der Priifung ohne besondere Griinde von der
Priifung zuriicktritt.

(2) Die fiir den Riicktritt oder das Versiumnis geltend .

gemachten Griinde miissen dem Priifungsausschull unver-
ziiglich angezeigt werden. Bei Krankheit des Studenten kann
die Vorlage eines #rztlichen Attestes verlangt werden. Werden
die Griinde anerkannt, so wird ein neuer Termin, in der Regel
der néchste regulére Priiffungstermin, anberaumt. Die bereits
vorliegende Priifungsleistung ist in diesem Fall anzurechnen.

(3) Wird bei der Hausarbeit der Abgabetermin ohne beson-
dere Griinde nicht eingehalten, so gilt dieser Teil der Priifung
als mit ,,nicht ausreichend” bewertet. Absatz 2 Sétze 2 und 3
gilt entsprechend.

(4) Versucht der Student, das Ergebnis seiner Priifungslei-
stung durch Téuschung oder Benutzung nicht zugelassener
Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die Priifung abgebrochen,
und die betretfende Priitungsleistung gilt als mit ,nicht aus-
reichend” bewertet. Ein Student, der sich eines VerstoBes
gegen die Ordnung der Priifung schuldig gemacht hat, kann
von dem jeweiligen Aufsichtfiihrenden von der Fortsetzung
der belreternden Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in
diesem Falle l?lt die betreffende Priifungsleistung als mit
»nicht ausreichend” oder ,,nicht bestanden” bewertet.

§8
Zulassung zur AbschluBpriifung
(1) Zur AbschluBpriifung wird zugelassen, wer
a) mindestens fiir das Studienhalbjahr, in dem die Priifung
abgelegt wird, als ordentlicher Student der Universitit
dOjsnabriick/Abteilung Vechta fiir den Weiterbildungsstu-
en,
schaft” immatrikuliert ist,
b) ein ordnungsgeméBes Studium im Rahmen des tatséchli-
- chen Lehrangebotes nach Maligabe der Studienordnung
nachweist, _
c) den Nachweis tiber folgende Studienleistungen erbringt:
— je drei mit mindestens ,ausreichend” bewertete Lei-
stungsnachweise aus jedem der vier Studienbereiche
des Hauptfaches (§ 2 Ziff. I), _
— je einen mit mindestens ,ausreichend“ bewerteten
Leistungsnachweis in den Nebenfichern Medizin,
Recht und Sozialpolitik,
— Teilnahme an mindestens einer eintigigen Exkursion.

»Psychologische und soziale Alternswissen--
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Fiir die Bewertung der Leistungsnachweise gilt § 14 Abs, 1
entsprechend.

(2) Zur AbschluBpriifung wird nicht zugelassen, wer eine
AbschluBpriifung in demselben Studiengang im Geltungsbe-
reich des Grundgesetzes endgiiltig nicht bestanden hat,

(3) Der Antrag auf Zulassung (Meldung) ist schriftlich an
den Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu richten. Der
Meldung sind die Nachweise gem&B Absatz 1 Buchst. a bis ¢
beizufiigen.

(4) Uber die Zulassung entscheidet der Vorsitzende des
Pritfungsausschusses.

Die Zulassung ist zu versagen, wenn einer der Nachweise
gemaB Absatz 1 Buchst. a bis ¢ nicht erbracht werden kann.
Sobald die Nachweise vollstindig vorliegen, kann ein neuer
Antrag auf Zulassung zur AbschluBpriifung gestellt werden.

§9
Art und Umfang der AbschluBpriifung

Die AbschluBpriiffung besteht aus einer AbschluBarbeit
und zwei miindlichen Fachpriifungen.

§10
AbschluBarbeit

(1) Durch die AbschluBarbeit soll der Student zeigen, daB
er in der Lage ist, Problemstellungen aus seinem beruflichen
Alltag mit Hilfe wissenschaftlicher Erkenntnisse und Metho-
den selbsténdig zu bearbeiten. Das Thema der AbschluBar-
beit ist aus einem der vier Studienbereiche des Faches Psycho-
logie des Alterns zu wihlen.

(2) Die Arbeit kann von jedem Priifer nach § 6 vorgeschla-
ﬁen werden, wobei einer der Priifer Professor sein muB. Mit
er Ausgabe des Themas durch den Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses werden durch diesen der Priifer, der die
Arbeit vorgeschlagen hat %)Erstpriifer], und der Zweitpriifer
bestellt. Wahrend der Bearbeitungszeit wird der Student vom
Erstpriifer betreut.

(3) Das Thema wird zwischen dem Erstpriifer und dem
Studenten abgestimmt. Kommt es hierzu nicht bis zu einem
vom Priifungsausschub festgesetzten Termin, so setzt der
Priifungsausschub eine Nachfrist. Er kann auf Antrag des
Studenten einen anderen Priifer bestellen. Nach erfolglosem
i{\__blauf der Nachfrist legt der Priifungsausschuf3 das Thema
est.

(4) Die AbschluBarbeit ist spitestens drei Monate nach
Erteilung des Themas einzureichen. Das Thema der Ab-
schluBarbeit kann nur einmal und nur innerhalb der ersten
zwei Monate der Bearbeitungszeit zuriickgegeben werden.
Nach mehr als zwei Monaten ist die Riickgabe nur aus
wichtigen Griinden méglich. Mit der Erteilung eines zweiten
Themas durch den Vorsitzenden des Priifungsausschusses
beginnt die Bearbeitungsfrist erneut. Fiir die Vergabe des
zweiten Themas gelten die vorgenannten Bestimmungen.
Dies gilt nicht als Wiederholungspriifung. Weist der Student
vor Ablauf der Frist nach, dab er den Termin chne sein
Verschulden nicht einhalten kann, so ist der Vorsitzende des
Priifungsausschusses erméchtigt, nach Anhérung der Priifer,
eine Nachfrist von hochstens zwei Monaten zu bewilligen.

(5) Die AbschluBarbeit ist in zwei Exemplaren beim Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses abzugeben. Mit der Ab-
schluBarbeit ist eine eidesstattliche Versicherung einzurei-
chen, daB der Student die AbschluBarbeit selbstéindig verfaBt
und keine anderen als die arﬁegebenen Quellen und Hilfsmit-
tel benutzt hat und dab er alle wortlich oder sinngemiB den
Schriften anderer entnommenen Stellen unter Angabe der
Quellen kenntlich gemacht hat.

6) In je einem Gutachten wird die AbschluBarbeit inner-
halb eines angemessenen Zeitraumes von beiden Priifern
bewertet. Die AbschluBarbeit ist bestanden, wenn beide von
den Priifern festzusetzenden Einzelnoten mindestens ,aus-
reichend” lauten.

§11
Miindliche Fachpriifungen

(1) Ist die AbschluBarbeit mit mindestens ,ausreichend"
bewertet, finden zwei miindliche Fachpriifungen statt. Diese
werden als Einzel- oder Gruppenpriifungen durchgefiihrt.
Die GruppengroBe darf drei Studenten nicht iiberschreiten.
Jede miindliche Fachpriifung dauert 30 Minuten. -

(2) Die erste miindliche Fachpriifung erstreckt sich auf den
Themenbereich der schriftlichen AbschluBarbeit. Die zweite



miindliche Fachpriifung ist in einem der Nebenfacher nach
Wahl des Studenten &Medizin, Recht, Sozialpolitik, Pddago-
gik, Sportwissenschatt, Werken, Kunst, Musik oder Ethik)
abzulegen.

(3) Die miindlichen Fachpriifungen werden jeweils von
zwei Priifern bewertet.

(4) Die wesentlichen Gegenstinde der miindlichen Fach-
priifungen und die Bewertung der Priifungsleistung sind in
einem Protokoll festzuhalten. Es ist von den Priifern zu
unterschreiben.

(5) Das Ergebnis der miindlichen Fachpriifung wird dem
Studenten unmittelbar nach der Priiffung mitgeteilt. Es ist
miindlich zu begriinden. :

§12
Offentlichkeit bei miindlichen Priifungen

Als Zuhorer bei der miindlichen Priifung kénnen Studen-
ten des eigenen Fachbereichs, die demnéichst die Priifung
ablegen, sowie andere Mitglieder der Hochschule, die ein
eigenes berechtigtes Interesse geltend machen, anwesend
sein. Der zu priifende Student mub hierzu sein Einverstind-
nis geben. Ist der Priifling nicht einverstanden, sind die
Zuhorer von der miindlichen Priifung auszuschliefen. Die
Zuhérer sind ausgeschlossen bei der Beratung und Bekannt-
gabe des Priifungsergebnisses.

§13
Bewertung der Priifungsleistungen

{1j Fiir die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgen-
de Noten zu verwenden:
1,0; 1,3 = sehr gut = eine besonders hervorra-

. gende Leistung;

eine Leistung, die erheb-
lich iiber den durch-
schnittlichen  Anforde-
rungen liegt;
eine Leistung, die durch-
schnittlichen  Anforde-
rungen entspricht;
eine Leistung, die trotz
ihrer Mingel den Min-
destanforderungen  ge-
nigt;
eine Leistun%/[die wegen
erheblicher Mingel den
Anforderungen
mehr geniigt.

1,7;20;23 = gut - =

2,7;3,0;3,3 = befriedigend

3,7, 4,0 ausreichend

nicht =
ausreichend
nicht

(2) Die Priifungsleistung ist bestanden, wenn beide Priifer.

die Leistung mit mindestens ,ausreichend” bewerten. Die
Note der Priifungsleistung errechnet sich aus dem Durch-
schnitt der von den Priifern festgesetzten Einzelnoten.

(3) Die Note lautet bei bestandener Leistung

bei einem Durchschnitt bis 1,5 sehr gut,
bei einem Durchschnitt iiber 1,5 bis 2,5 gut,

bei einem Durchschnitt iiber 2,5 bis 3,5 El;friedigend.

bei einem Durchschnitt {iber 3,5 ausreichend.

- (4) Die AbschluBpriifung ist bestanden, wenn simtliche
Priifungsteile mit mindestens ,ausreichend” bewertet wur-
den. Sie ist nicht bestanden, wenn ein Priifungsteil mit ,nicht
ausreichend” bewertet 'wurde oder als mit ,nicht ausrei-
chend"” bewertet gilt.

(5) Die Gesamtnote fiir die AbschluBpriifung errechnet sich
aus dem Durchschnitt der Noten fiir die AbschluBarbeit und
die beiden miindlichen Fachpriifungen. Die Note der Ab-
schluBarbeit wird doppelt gewichtet.

_ §14
Wiederholung der Priifung

Bei Wiederholung der nicht bestandenen oder als nicht
bestanden geltenden Priifung ist nur der nicht bestandene
Pri.’!fungsteiﬁ zu wiederholen. AbschluBarbeit und miindliche
Priifungen kénnen jeweils einmal wiederholt werden. Zur
Wiederholung der Priifung hat sich der Student beim néch-
sten Priifungstermin, spétestens jedoch innerhalb eines Jah-
res zu melden, sofern kein anderer Termin ausdriicklich
bestimmt ist. Andernfalls gilt, wenn nicht andere Griinde
vorliegen, die der Student nicht zu vertreten hat, die zu
wiederholende Priifung als ,nicht bestanden”.
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‘Riicknahme re

Eine zweite Wiederholung der Priifung ist nur in Ausnah-
mefillen zuldssig. Die Entscheidung dartiber trifft der Prii-
fungsausschuB. Die zweite Wiederholungspriifung muf} in-
nerhalb von sechs Monaten nach Bekanntgabe des Nichtbe-
stehens der Wiederholungspriifung abgelegt werden.

§15
Zeugnis

Uber die bestandene AbschluBpriifung wird unverziiglich
ein Zeugnis {Anlage) ausgestellt. In einem g zum
Zeugnis werden die erbrachten Studienleistungen aufgefiihrt.

§16
Ungiiltigkeit der Priifung .

(1) Hat der Student bei der Priifung getduscht und wird
diese Tatsache erst nach Aushindigung des Zeugnisses be-
kannt, so kann der Priifungsausschufl nachtriglich die Prii-
fung ganz oder teilweise fiir ,,nicht bestanden® erkldren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer
Priifung nicht erfiillt, ohne daf der Student hieriiber tduschen
wollte, und wird diese Tatsache erst nach der Aushéndigung
des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das
Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Student die Zulassun
zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der Priifungsausschu
unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen iiber die
tswidriger Verwaltungsakte.

(3) Dem Studenten ist vor einer Entscheidung Gelegenheit
zur Erérterung der Angelegenheit mit dem PriifungsausschuB
zu geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen. Eine Entschei-
dung nach Absatz 1 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab
dem Datum des Zeugnisses ausgeschlossen.

§17
Einsicht in die Priifungsakten

&1] Dem Studenten wird auf Antrag nach Abschlub jeder
Teilpriifung Einsicht in seine schriftlichen Priifungsarbeiten,
die darauf bezogenen Bemerkungen der Priifer und in die
Priifungsprotokolle gewihrt.

(2) Der Antrag ist spétestens drei Monate nach Ablegung
der Teilpriifung %}eun orsitzenden des Priifungsausschusses
zu stellen. Der Vorsitzende des Priifungsausschusses be-

stimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme. '

§18 .
Widerspruchsverfahren

(1) Ablehnende Entscheidungen, die nach dieser Ordnung
getroffen werden, sind schriftlich zu begriinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Gegen sie kann inner-
halb eines Monats nach Zugang des Bescheides Widerspruch
beim PriiffungsausschuB nach §§ 68 ff. der Verwaltungsge-
richtsordnung eingelegt werden.

(2) Uber den Widerspruch entscheidet der Priifungsaus-
schuB. Soweit sich der Widerspruch g:ien eine Priifungsent-
scheidung richtet, wird eine Stellungnahme der Priifer einge-
holt. Der Vorsitzende des Priiffungsausschusses bescheidet
den Widerspruchsfiihrer.

(3) Uber den Widerspruch soll innerhalb eines Monats
abschlieBend entschieden werden. Soweit dem Widerspruch
nicht abgeholfen wird, ist der Bescheid zu begriinden und mit

-einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§19 .
Inkrafttreten

Diese Priiffungsordnung tritt nach ihrer Genehmigun
durch den Niedersﬁchsiscﬁen Minister fiir Wissenschaft un,
Kunst am Tage nach ihrer Bekanntmachung im Niedersichsi-
schen Ministerialblatt in Kraft.



Anlage

Universitat Osnabriick/Abteilung Vechta

Fachbereich Erziehungswissenschaft, Psychologie, Sport

Abschlubzeugnis
Frau/Herr
eboren am in
at am die Abschlqurufung

im Wmterbﬂdungsstudlen ang ,,Psychologische und soz1ale

Alternswissenschaft” mit der Gesamtnote ..

bestanden und dabei folgende Prufungsletstungen erbracht:

Fachpriifungen: Beurteilungen:

Miindliche Priiffung
zum Thema der Hausarbeit

Miindliche Priifung
im Nebenfach

Hausarbeit zum Thema:

Vechta, den ......ocoveereeenne

(Siegel der Universitit)
) Der Vorsitzende des
' Prufungsausschusses

Folgende S_tudienleistuhgen wurden erbracht:

Lehrveranstaltung Form des Leistungs- Note
nachweises

Vechta, den .....ccoeeevccvrrenane
(Siegel der Universitit)

Der Vorsitzende des
usschusses
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