Bezug: Bek. v. 12.9.1920 (Nds. MBI. S. 1335), gedindert durch Bek. v. 12.2.1991 (Nds, MBI. 8. 377), geéindert durch Bek. v.

DIPLOMPRUFUNGSORDNUNG

20.2.1995 (Nds. MBI. S. 491) und geéindert durch Bek. d. MWK v. 20.3.1997 (Nds. MBI. 5. 745 )

fiir den Studiengang Sozialwesen und
den berufsbegleitenden Studiengang
Sozialwesen an der Katholischen
Fachhochschule Norddeutschiand

I. Allgemeiner Teil
§ 1 Zweck der Priifung

(1) Durch die Diplom-Vorpriifung soll die
Studentin® nachweisen, daR sie die inhaltlichen
Grundlagen des Studiengangs, ein methodisches
Instrumentarium und eine systematische Orien-
tierung erworben hat, die erforderlich sind, um
das weitere Studium mit Erfolg zu betreiben.

(2) Die Diplompriifung bildet den ersten berufs-
qualifizierenden AbschluR des Studiums. Durch
sie soll festgestellt werden, ob die Studentin die
erforderlichen Fachkenntnisse und F&higkeiten
erworben hat, um in den ihrer Fachrichtung ent-
sprechenden beruflichen Tatigkeitsfeldern die
fachlichen Zusammenhénge zu lberblicken und
selbsténdig, problemorientiert und fé&cheriiber-
greifend auf wissenschaftlicher Grundlage zu
arbeiten.

(3) Die Diplom-Vorpriifung und die Diplompri-
fung erhalten in ihren inhaltlichen Anforderungen
besondere Akzente durch den diakonischen Auf-
trag der Kirche und das ihm zugrundeliegende
christliche Menschen- und Gesellschaftsbild.

§ 2 Hochschulgrad

Ist die Diplomprifung bestanden, verleint die
Hochschule den Hochschulgrad "Diplom-
Sozialarbeiterin/Sozialp&ddagogin
(Fachhochschule)" bzw. Diplom-Sozialarbeiter/
Sozialpddagoge (Fachhochschule)", abgekirzt
"Dipl.-Sozialarb./Sozialpdd. (FH)". Der Hoch-
schulgrad kann auch in der Form "Diplom-
Sozialarbeiter/Sozialpddagoge (FH)" bzw.
"Diplom-Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin (FH)"
gefiihrt werden. Hierlber stellt die Hochschule
eine Urkunde mit dem Datum des Zeugnisses
aus (Anlage 1).?

" Die Prifungsbestimmungen gelten fur beiderlei Geschlecht.
2 Nach erfolgreichem Abschiuft einer zwslfmonatigen berufs-
praktischen Tatigkeit nach der Erlangung des Hochschulgrades
wird die staatliche Anerkennung ausgesprochen.

§ 3 Dauer und Gliederung des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit betrdgt einschlieBlich
der Diplompriifung und der fir die staatliche An-
erkennung erforderlichen berufspraktischen Ti-
tigkeit in der Regel acht Semester.

(2) Das Studium gliedert sich in

1. ein dreisemestriges Grundstudium (erster Stu--
dienabschnitt ), das mit der Diplom-Vorpriifung
abschlief3t,

2. ein dreisemestriges Hauptstudium (zweiter
Studienabschnitt), das mit der Diplompriifung ab-
schlieBt sowie

3. nach der Studienordnung vorgesehene, in die
Studienzeit eingeordnete berufspraktische Stu-
dieneinheiten von 16 Wochen und in den berufs-
begleitenden Studiengang eingeordnete ein-
schldgige hauptberufliche Tétigkeit. Der Pri-
fungsausschul® kann die Zeit von 16 Wochen
verkiirzen, wenn die Studentin an Projekten mit-
arbeitet. Hinzu kommt die fiir die staatliche Aner-
kennung erforderliche berufspraktische Tatigkeit
von zwolf Monaten, die als Teil der Regelstu-
dienzeit gilt.

(3) Die Studienordndhg und das Lehrangebot
sind so zu gestalten, dal die Studentin die
Diplom-Vorpriifung im dritten Semester und die
Diplompriifung spatestens zwei Monate nach Ab-
lauf des sechsten Semesters abschlieBen kann.

(4) Der zeitliche Gesamtumfang der Pflicht- und
Wahlpflichtbereiche ‘betrdgt 122 bis 130 Seme-
sterwochenstunden (SWS), wobei auf das
Grundstudium 58 bis 60 und auf das Hauptstudi-
um 64 bis 70 SWS entfallen. Im berufsbegleiten-
den Studiengang betrégt der zeitliche Gesamt-
umfang 122 SWS, wobei auf das Grundstudium
55 SWS und auf das Hauptstudium 67 SWS ent-
fallen. Der Anteil der Studienbereiche bzw. der
Facher am zeitlichen Gesamtumfang ist in den
Anlagen 2und 6 geregelt.

(5) Studierende kénnen sich schon vor Beginn
der dafiir festgelegten Frist zur Priifung melden,
wenn sie alle fiir die Zulassung erforderlichen
Leistungen nachweisen. Die Studentinnen mel-
den sich zur Ablegung der Diplomvorpriifung und
der Diplompriifung oder bei Teilung dieser Prii-
fungen zum jeweils letzten Teil so rechtzeitig,




daR die Fristen nach Absatz 2 Nrn. 1 und 2 ein2-
gehalten werden kdnnen. Erstmals nicht bestan-
dene, den Fachpriifungen zugeordnete Priifungs-
leistungen gelten als nicht unternommen, wenn
sie vor Ablauf der Fristen nach Absatz 2 Nr. 1
und 2 abgelegt wurden (Freiversuch). Legen der
Erste und Zweite Teil fiir die Ablegung der Fach-
prifungen jeweils Priifungstermine fest, so gel-
ten die Priifungsleistungen als Freiversuch i.S.
von Satz 3, die bei studienbegleitender Abnahme
zu diesen Terminen, andernfalls vor diesen Ter-
minen abgelegt wurden. Innerhalb eines Freiver-
suches bestandene Priifungsleistungen werden
angerechnet, sofern die Anrechnung nach den
Vorschriften des Ersten oder Zweiten Teils nicht
nur auf Antrag und innerhalb bestimmter Fristen
erfolgt oder ein Antrag auf ermeute Ablegung der
Priifungsleistungen nach Satz 8 nicht gestellt
wird. Bei der Berechnung der Studienzeiten im
Hinblick auf die Einhaltung des Zeitpunktes des
Freiversuches nach den S&tzen 3 und 4 bleiben
Zeiten der Uberschreitung  unberiicksichtigt,
wenn hierfiir triftige Griinde nachgewiesen sind;
§ 7 Abs. 1 und 2 gilt entsprechend. Dabei kénnen
auch Studienzeiten im Ausland unberiicksichtigt
bleiben. Im Rahmen des Freiversuches bestan-
dene Priifungsleistungen kénnen zur Notenver-
besserung einmal erneut innerhalb des ndchsten
reguldren Prifungstermins abgelegt werden; da-
bei z&hlt das jeweils bessere Ergebnis.

§ 4 Priifungsausschuf®

(1) Fiir die Organisation der Priifungen und zur
Wahrnehmung der durch diese Priifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben wird ein Priifungsaus-
schu® gebildet. Ihm gehdren fiinf Mitglieder an,
und zwar drei hauptamtlich oder hauptberuflich
Lehrende (hauptberuflich Lehrende), von denen
mindestens je einer der Abteilung Osnabriick
und der Abteilung Vechta angehdren sollte, so-
wie zwei Studenten. Der Vorsitzende, der stell-
vertretende Vorsitzende und die weiteren Mitglie-
der des Priifungsausschusses sowie deren stan-
dige Vertreter werden von den Vertretern der je-
weiligen Gruppe im Senat vorgeschlagen und
vom Senat gewdhlt. Der Vorsitzende und der
stellvertretende Vorsitzende miissen hauptberuf-
lich Lehrende sein. Die studentischen Mitglieder
haben bei Priifungsentscheidungen nur beraten-
de Stimme. :

(2) Der PriifungsausschuB  stellt die
Durchflhrung der Priifungen sicher. Er achtet
darauf, daR die Bestimmungen dieser Priifungs-
ordnung eingehalten werden. Er berichtet regel-
maRig dem Senat lber die Entwicklung der Pri-
fungen und Studienzeiten und gibt Anregungen
zur Reform der Studienordnung und dieser Prii-
fungsordnung. Er fiihrt die Priifungsakten. o

(3) Der Priifungsausschul ist beschluRfahig,
wenn drei Mitglieder, darunter der Vorsitzende
oder der stellvertretende Vorsitzende und ein
Lehrender, anwesend sind. Er fal3t seine Be-
schliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebe-
nen giltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden der jeweiligen
Sitzung den Ausschlag.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Priifungsaus-
schusses betrdgt zwei Jahre, die der studenti-
schen Mitglieder ein Jahr.

(5) Der Prifungsausschul kann sich eine Ge-
schéftsordnung geben. Uber die Sitzungen des
Priifungsausschusses wird eine Niederschrift ge-
fiihrt. Die wesentlichen Gegensténde der Erorie-
rung und die Beschliisse des Priifungsausschus-
ses sind in der Niederschrift festzuhalten.

(8) Der PriifungsausschuB kann Befugnisse wi-
derruflich auf den Vorsitzenden und den stellver-
tretenden Vorsitzenden Ubertragen. Der Vorsit-
zende bereitet die Beschllisse des Priifungsaus-
schusses vor und fiihrt sie aus. Er berichtet dem
PrifungsausschuR  regelmaBig Gber seine
Tatigkeit.

(7) Die Mitglieder des Priifungsausschusses ha-
ben das Recht, an der Abnahme der Priifungen
als Beobachter teilzunehmen.

(8) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind
nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses und deren Stellvertreter unterliegen der
Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im kirch-
lichen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 5 Priifer, Beisitzer

(1) Der Priifungsausschuf® bestellt die Prifer und
die Beisitzer. Zum Priifer kénnen hauptberuflich




Lehrende und Lehrbeauftragte bestellt werden,
die in dem der Prifung vorangegangenen Pri-
fungsabschnitt in dem betreffenden Priifungsge-
biet eine selbstadndige Lehrt&tigkeit ausgeibt ha-
ben, sofern sie mindestens die durch die Priifung
festzustellende oder eine gleichwertige Qualifika-
tion besitzen. Zum Beisitzer darf nur bestellt wer-
den, wer die durch die Priifung festzustellende
oder eine gleichwertige Qualifikation besitzt.

(2) Fur die Bewertung schriftlicher Priifungslei-
stungen sind zwei Prifer zu bestellen. Stellt der
Priifungsausschuf fir einen Priifungstermin fest,
daR auch unter Einbeziehung aller geméR § 5
zur Priifung Befugten die durch die Bestellung
zum Zweitpriifer bedingte Mehrbelastung der ein-
zelnen Priifer unter Bertlicksichtigung ihrer (bri-
gen Dienstgeschéfte unzumutbar ist oder nur ein
Priifer vorhanden ist, so kann er zulassen, daR
fir diesen Prifungstermin -‘die betreffenden
schriftlichen Fachprifungsleistungen nur von ei-
nem Prifer bewertet werden. Der BeschluB ist
der Studentin bei der Meldung zur Priifung
mitzuteilen.

(3) Soweit Priifungsleistungen studienbegleitend
erbracht werden, ist der nach Absatz 1 Satz 2
priiffungsbefugt Lehrende ohne besondere Be-
stellung Prifer.

(4) Die Studentin kann unbeschadet der Rege-
lung in Absatz 2 fiir die Abnahme von Priifungen
Priifer vorschlagen.

§ 6 Anrechnung von Studienzeiten, Studien-
und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten in demselben Studiengang an
Fachhochschulen oder einem entsprechenden
Studiengang an einer Gesamthochschule im
Geltungsbereich des Grundgesetzes und dabei
erbrachte Studienleistungen werden
angerechnet.

(2) Studienzeiten in anderen Studiengéngen oder
an anderen Hochschulen sowie dabei erbrachte
Studienleistungen werden angerechnet, soweit
das Studium fachlich gleichwertig ist. Fur die
Feststellung der Gleichwertigkeit ausldndischer
Studiengénge sind die von der

Kultusministerkonferenz und der Westdeutschen
Rektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzverein-
barungen oder andere zwischenstaatliche Ver-
einbarungen maRgebend. Soweit Vereinbarun-
gen nicht vorliegen oder eine weitergehende An-
rechnung beantragt wird, entscheidet der Prii-
fungsausschul® (iber die Gleichwertigkeit. Zur
Aufkldrung der Sach- und Rechtslage kann eine
Stellungnahme der Zentralstelle flUr auslahdi-
sches Bildungswesen eingeholt werden.

(3) Diplom-Vorpriifungen und andere gleichwerti-
ge Prifungsleistungen, die die Studentin an
Fachhochschulen oder einem entsprechenden
Studiengang an einer Gesamthochschule im
Geltungsbereich des Grundgesetzes bestanden
hat, werden angerechnet. Vorprifungen und ein-
zelne Fachpriifungen in anderen Studieng&ngen
oder an anderen Hochschulen werden angerech-
net, soweit das Studium fachlich gleichwertig ist.
Anstelle der Diplom-Vorpriifung kdnnen in be-
griindeten Ausnahmeféllen andere Priifungslei-
stungen angerechnet werden, soweit sie fachlich
gleichwertig sind. Absatz 2 Sétze 2 bis 4 gilt
entsprechend.

(4) In Fernstudien erbrachte Studien- und Pri-
fungsleistungen werden nach MaBgabe von § 23
NHG angerechnet.

(5) Uber die Anrechnung entscheidet auf Antrag
der Studentin der Priifungsausschuf3.

§ 7 Versdumnis, Riicktritt, Tduschung,
OrdnungsverstoB

(1) Eine Priifungsleistung gilt als mit "nicht aus-
reichend". oder "nicht bestanden" bewertet, wenn
die Studentin zu einem Priifungstermin ohne trif-
tige Griinde nicht erscheint oder wenn sie nach
Beginn der Prifung ohne triftige Griinde von der
Priifung zuriicktritt. Die Exmatrikulation gilt nicht

{ als triftiger Grund.

(2) Die fiir den Riicktritt oder das Vers&umnis
geltend gemachten Griinde missen dem Pri-
fungsausschuf® unverziiglich schriftlich angezeigt
und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit
der Studentin kann die Vorlage eines &rztlichen
Attestes verlangt werden. Werden die Griinde




anerkannt, so wird ein neuer Termin, in der Re-
gel der nichste reguldre Prifungstermin, anbe-
raumt. Die bereits vorliegenden Priifungsleistun-
gen sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Versucht die Studentin das Ergebnis ihrer
Priifungsleistung durch Tduschung oder Benut-
zung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflus-
sen, gilt die betreffende Priifungsleistung als mit
"nicht ausreichend" oder "nicht bestanden" be-
wertet. Eine Studentin, die sich eines VerstoRes
gegen die Ordnung der Priifung schuldig ge-
macht hat, kann von dem jeweiligen Aufsichtfiih-
renden von der Fortsetzung der betreffenden
Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in die-
sem Falle gilt die betreffende Priifungsleistung
als mit "nicht ausreichend" oder "nicht bestan-
den" bewertet.

(4) Wird bei einer Priifungsleistung der Abgabe-
termin ohne triftige Griinde nicht eingehalten, so
gilt sie als mit "nicht ausreichend" oder "nicht be-
standen" bewertet. Absatz 2 ‘Satz 1 bis 3 gilt
entsprechend.

Il. Diplom-Vorpriifung

§ 8 Zulassung
(1) Zur Diplom-Vorpriifung wird zugelassen, wer

1. ein oerdnungsgeméRes Studium nach MaRga -
be der Studienordnung im Rahmen des tat-
sachlichen Lehrangebots nachweist,

2. die nach Anlage 2 erforderlichen Priifungsvor-
leistungen erbracht hat.

(2) Zur Diplom-Vorpriifung wird nicht zugelassen,
wer eine Diplom-Vorpriifung oder Diplompriifung
in demselben Studiengang an einer Fachhoch-
schule oder einem entsprechenden Studiengang
an einer Gesamthochschule im Geltungsbereich
des Grundgesetzes endgliltig nicht bestanden
hat. Die Vorpriifung wird in der Regel in dem in
§ 3 Absatz 3 festgelegten Semester
abgeschlossen.

(3) Der Antrag auf Zulassung zur Diplom-
Vorpriifung (Meldung) ist schriftlich beim Prii-
fungsausschuB innerhalb des vom Priifungsaus-
schul festzusetzenden Zeitraums zu stellen. Der

Meldung sind, soweit sich nicht entsprechende
Unterlagen bei der Hochschule befinden,
beizufiigen:

1. die Nachweise gem. Absatz 1,

2. eine Darstellung des Bildungsganges,

3. eine Erklarung dariiber, ob die Studentin be-
reits eine Diplom-Vor- oder Diplompriifungzin
demselben Studiengang an einer Gesamt-
hochschule im Geltungsbereich des Grundge-
setzes nicht bestanden hat.

(4) Ist es der Studentin nicht méoglich, eine nach
Absatz 3 Satz 2 erforderliche Unterlage in der
vorgeschriebenen Weise beizufiigen, kann der
Priifungsausschuf gestatten, den Nachweis auf
andere Art zu flihren.

(5) Uber die Zulassung zur Diplom-Vorpriifung
entscheidet der PrifungsausschuB. Sie darf nur
abgelehnt werden, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen
nicht erfillt sind oder

2. ein Versagungsgrund nach Absatz 2 vorliegt
oder i

3. die Unterlagen unvollsténdig sind.

Wird die Zulassung abgelehnt, so gilt die Mel-
dung als nicht erfolgt. Ein schriftlicher Bescheid
ergeht nur, wenn die Zulassung abgelehnt wird.

(6) Eine Priifungsleistung kann nur an der Abtei-
lung erbracht werden, an der die Studentin im-
matrikuliert ist. Uber Ausnahmen entscheidet auf
Antrag der Prifungsausschu im Einvernehmen
mit den Priifern.

§ 9 Art, Umfang und Bewertung der Diplom-
Vorpriifung

(1) Die Diplom-Vorprifung besteht aus einer
miindlichen Priifung von 30 Minuten Dauer. Die
Priifung erfolgt studienbereichsiibergreifend.
Ausgehend von einer besonderen Problemstel-
lung, einem Arbeitsfeld oder einer Zielgruppe so-
zialer Arbeit soll die Studentin grundlegende
Kenntnisse (ber personale Grundlagen, gesell-
schaftliche Bedingungen, instituionelle und orga-
nisatorische Voraussetzungen sowie mogliche
Handlungsstrategien nachweisen.




(2) Die Diplom-Vorpriifung wird unbeschadet der
Regelung in § 14 Absatz 2 Satz 1 von jeweils
zwei Priifern mit "bestanden" oder "nicht bestan-
den" bewertet. Mit der Meldung zur Priifung kann
die Studentin einen Antrag auf Benotung stellen.
Die Diplom-Vorprifung ist bestanden, wenn bei-
de Prifer die Leistungen mit "bestanden” bewer-
ten. Sind an der Diplom-Vorpriifung mehr als
zwei Prifer beteiligt (Kollegialpriifung), so ist die
Priifung bestanden, wenn die Mehrheit der Pri-
fer die Leistung mit "bestanden" hewertet.

§ 10 Offentlichkeit bei miindlichen Priifungen

Studentinnen, die sich demnéchst der gleichen
Priifung unterziehen wollen, sowie andere Mit-
glieder der Hochschule, die ein eigenes berech-
tigtes Interesse geltend machen, sind als Zuhdrer
bei miindlichen Priifungen und mindlich abzule-
genden Teilen von Priifungsleistungen zuzulas-
sen. Dies erstreckt sich nicht auf die Beratung
und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an
die Studentinnen. Auf Antrag einer zu priifenden
Studentin sind die ZuhSrer nach Satz 1
auszuschlieBen.

§ 11 Wiederholung von Priifungen

(1) Priifungen, die nicht bestanden sind oder als
"nicht bestanden" gelten, kénnen zweimal wie-
derholt werden.

(2) Wiederholungspriifungen sind in angemesse-
ner Frist, in der Regel in einem Zeitraum von
zwei bis sechs Monaten nach dem letzten Fehl-
versuch, nach n#herer Bestimmung des Pri-
fungsausschusses abzulegen.

(3) Eine zweite Wiederholung einer Priifung ist
nur zuldssig, wenn die tbrigen Leistungen der
Studentin erkennen lassen, da die Erreichung
des Studienzwecks nicht ausgeschlossen ist.
Hieriiber entscheidet auf Antrag der Studentin
der Priifungsausschul.

(4) An einer anderen Fachhochschule in demsel-
ben Studiengang erfolglos unternommene Versu-
che, eine Priifung abzulegen, werden auf die
Wiederholungsméglichkeiten nach Absatz 1 und
3 angerechnet.

§ 12 Zeugnis

(1) Nach bestandener Diplom-Vorpriifung ist un-
verziiglich ein Zeugnis auszustellen (Anlage 4).
Als Datum des Zeugnisses ist der Tag anzuge-
ben, an dem die Diplom-Vorpriifung abgelegt
wurde.

(2) Ist die Diplom-Vorpriifung endgultig nicht Be-
standen oder gilt sie als endgdiltig nicht bestan-
den, so erteilt der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses der Studentin hieriiber einen schriftli-
chen Bescheid. Auf Antrag erhélt die Studentin
eine Bescheinigung, welche die erbrachten Prii-
fungsvorleistungen ausweist. Hat die Studentin
die Vorpriifung erstmals nicht bestanden, so er-
hélt sie auf Antrag hieriiber eine Bescheinigung.
Der Antrag kann frithestens in dem in § 3 Absatz
3 genannten Semester gestellt werden.

(3) VerldRt die Studentin die Hochschule, so wird
ihr eine Bescheinigung ausgestellt, die die er-
brachten Priifungsvorleistungen und deren Be-
wertung sowie erfolglos unternommene Versu-
che, eine Priifungsleistung zu erbringen, enthélt.
Absatz 2 Satz 3 gilt entsprechend.

lil. Diplompriifung
§ 13 Art und Umfang der Diplompriifung

Die Diplompriifung besteht aus
1. den Fachpriifungen des Hauptstudiums ge-
m&R Anlage 6

2. der Diplomarbeit
3. der miindlichen AbschluBpriifung.

§ 14 Art der Priifungsleistungen

(1) Folgende Arten von Priifungsleistungen sind
maglich:

1. miindliche Priifung (Abs. 2)

2. Klausur (Abs. 3)

3. Referat (Abs. 4)

4. Hausarbeit (Abs. 5)

5. berufspraktische Ubung (Abs. 6) e
6. Sitzungsbetreuung (Abs. 7) = BU
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7. Praxisbericht (Abs. 8)
8. andere (Abs. 9)

(2) Die miindliche Priifung findet vor mehreren
Priifern (Kollegialpriifung) oder vor einem Priifer
und einem sachkundigen Beisitzer als Einzelpri-
fung oder als Gruppenpriifung (bis zu fiinf Stu-
dentinnen gleichzeitig) statt. Der Beisitzer ist vor
der Notenfestsetzung zu héren; er ist bei der Be-
ratung Uber das Priifungsergebnis anwesend. Die
Dauer der Priifung betrdgt 30 Minuten (Anlage
3). Die wesentlichen Gegensténde der Priifung
und die Bewertung der Priifungsleistung sind in
einem Protokoll festzuhalten. Es ist von den Prii-
fem oder dem Prifer und dem Beisitzer zu
unterschreiben.

(3) Eine Klausur erfordert die schriftliche Bear-
beitung des von einem Priifer bzw. den Priifern
festgesetzten Fragenkomplexes mit den geldufi-
gen Methoden des Faches in begrenzter Zeit, mit
begrenzten Hilfsmitteln und unter Aufsicht. Die
Bearbeitungszeit betragt zwei bis finf Stunden.

(4) Ein Referat umfagt

1. eine eigenstandige und vertiefte Auseinander-
setzung mit einem Problem aus dem Zusam-
menhang der Lehrveranstaltung unter Einbe-
ziehung und Auswertung einschlégiger Litera-
tur,

2. Die Darstellung der Arbeit und die Vermittlung
ihrer Ergebnisse im mindlichen Vortrag,
orientiert an einem nachvollziehbaren Struk-
turpapier (Thesenpapier, detaillierte Gliede-
rung, Stoffsammlung, Inhaltsangabe) sowie

3. eine anschlieBende Diskussion auf der

Grundlage des Vortrags und des Strukturpa-
piers.

(5) Eine Hausarbeit ist eine selbstédndige schriftli-
che Bearbeitung einer Aufgabenstellung aus
dem Zusammenhang einer Lehrveranstaltung.
Die Aufgabe fiir die Hausarbeit ist so zu stellen,
daR sie innerhalb eines begrenzten Zeitraums
von sechs Wochen bearbeitet werden kann. Eine
einmalige Verlédngerung bis um die Hélfte der
vorgegebenen Zeit ist mdglich. Der Studentin ist
Gelegenheit zu geben, flr die Aufgabenstellung
Vorschidge zu machen. Soweit in einer Hausar-
beit Priifungsleistungen  flir  verschiedene
Studienbereichs- bwz. Fachpriifungen zusam-
mengefalt sind, sind die Bewertungen fiir jeden
Studienbereich bzw. flir jedes Fach gesondert
vorzunehmen.

(6) Bei berufspraktischen Ubungen soll die Stu-
dentin nachweisen, daB sie die betreffenden
praktischen Einzeltatigkeiten sicher beherrscht
und in der Lage ist, andere Personen bei dieser
Tétigkeit anzuleiten sowie gewonnene Erkennt-
nisse auszuwerten und kritisch zu wiirdigen.

Schriftiche Vor- und Nachbereitung sind
verpflichtend. .
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(7) Eine Sitzungsbetreuung umfaft
1. die eigenstdndige Vorbereitung und Struktu-
* rierung einer Sitzung im Arbeitszusammen-
hang der Lehrveranstaltung,
2. die Leitung oder Protokollierung der Sitzung,
3. die schriftliche Auswertung, die Verlauf und
Ergebnis der Sitzung enthélt.

(8) Ein Praxisbericht soll erkennen lassen, dai

die Studentin nach didaktisch-methodischer An-

leitung Studium und Praxis verbinden kann, und

soll dazu beitragen, die Erfahrungen in den prak-

tischen Studieneinheiten fiir den Lehrbetrieb

nutzbar zu machen. Er umfaBt insbesondere

1. eine Auswertung der einschldgigen vorberei-
tenden Literatur, {

2. eine Beschreibung der Stelle, bei der das
Praktikum absolviert wurde,

3. eine Beschreibung der wahrend des Prakti-
kums wahrgenommenen Aufgaben.

(9) Die Erbringung von Priifungsleistungen ande-
rer Art ist zuldssig, wenn dies in Hinsicht auf den
Zweck der Priifung sachgerecht ist und hinsicht-
lich der Anforderung und des Verfahrens Gleich-
wertigkeit mit den Prifungsleistungen gemiR
Absatz 2 bis 8 besteht. Voraussetzung ist, dai
der Senat auf Antrag der Priifer und nach Anhd-
rung des Priifungsausschusses dies beschlieRt
und dabei die Modalitdten festlegt. Dieser Be-
schlul ist dem Niedersachsischen Ministerium
fiir Wissenschaft und Kultur anzuzeigen. Sollen
Priifungsleistungen anderer Art ldnger als drei
Semester erbracht werden konnen, setzt dies die
Anderung der Priifungsordnung voraus.

(10) Geeignete Arten von Priifungsleistungen
kénnen auch in Form einer Gruppenarbeit zuge-
lassen werden. Der als Priifungsleistung zu be-
wertende Beitrag des einzelnen mu wesentlich
sowie als individuelle Priifungsleistung deutlich
abgrenzbar und fir sich bewertbar sein. Die
Gruppe soll in der Regel nicht mehr als drei Per-
sonen umfassen.




§ 15 Zulassung zu den Fachpriifungen des
Hauptstudiums

(1) Zu den Fachprifungen des Hauptstudiums

wird zugelassen, wer

1. die Diplom-Vorpriifung bestanden hat,

2. ein ordnungsgemé&Res Studium nach MaRga -
be der Studienordnung und im Rahmen des
tatsédchlichen Lehrangebots nachweist.

(2) Nicht zugelassen wird, wer eine Diplom-
Vorprifung oder Diplompriifung in demselben
Studiengang an einer Fachhochschule oder ei-
nem entsprechenden Studiengang an einer Ge-
samthochschule im Geltungsbereich des Grund-
gesetzes endgliltig nicht bestanden hat.

(3) § 8 Absatz 3 his 6 gilt entsprechend.
der

(4) Uber die Zulassung entscheidet
Priifungsausschul3.

(5) Der Priifungsausschuf® kann eine Studentin
auf deren Antrag auch dann zur Ableistung von
héchstens zwei Priifungsleistungen des Haupt-
studiums zulassen, wenn die Diplom-Vorpriifung
noch nicht bestanden ist. Dieses setzt voraus,
dall eine Nachholung der noch nicht erbrachten
Leistungen innerhalb eines Semesters ohne Be-
eintrachtigung des Hauptstudiums erwartet wer-
den kann.

§ 16 Zulassung zur Diplomarbeit

(1) Zur Diplomarbeit kann nur zugelassen wer-

den, wer

1. die Voraussetzungen des § 15 Absatz 1 erfillit,

2. die in Anlage 5 genannten Priifungsvorleistun-
gen erbracht hat,

3. die Fachpriifungen im Hauptstudium gemé&R
§ 13 Absatz 1 Ziffer 1 bestanden hat,

4. mindestens das letzte Semester vor der Mel-
dung zur Diplomarbeit an der Katholischen -
Fachhochschule Norddeutschland, Fachrich-
tung Sozialwesen, studiert hat.

(2) Die Studentin stellt den Antrag auf Zulassung
zur Diplomarbeit (Meldung) schriftlich beim Pri-
fungsausschuB. Der Priifungsausschuf? setzt die
Meldetermine fest. Der Meldung sind, soweit sich
nicht entsprechende Unterlagen bei der Hoch-
schule befinden, beizufiigen:

1. die Nachweise Uber das Vorliegen der in Ab-
satz 1 genannten Zulassungsvoraussetzun-
gen, soweit diese nicht regelm&Rig nach der
Meldung zu erbringen sind,

2. ein Vorschlag fiir Erst- und Zweitpriifer,

3. ein Vorschlag fir den Themenbereich, dem
das Thema fiir die Diplomarbeit entnommen
werden soll,und eine Erklarung,ob die Diplgm-
arbeit als Einzel- oder Gruppenarbeit verge- -
ben werden soll.

(3) Der Priifungsausschul® kann eine Studentin
auf deren Antrag auch dann zur Diplomarbeit zu-
lassen, wenn noch nicht alle Voraussetzungen
nach Absatz 1, Ziffer 3 vorliegen. Dieses setzt
voraus, da eine Nachholung dieser Priifungen
ohne Beeintrachtigung des Studiums erwartet
werden kann - in der Regel bei nicht mehr als
zwei nachzuholende Priifungsleistungen.

§ 17 Diplomarbeit

(1)Die Art und die Aufgabenstellung der Diplom-
arbeit miissen geeignet sein, der Studentin den
Nachweis zu ermdglichen, daR sie die Fach-
kenntnisse und Fahigkeiten erworben hat, die
erforderlich sind, um in den ihrer Fachrichtung
entsprechenden beruflichen Tétigkeitsfeldern die
fachlichen Zusammenhénge zu {iberblicken und
selbsténdig, problemorientiet und fé4cheriiber-
greifend auf wissenschaftlicher Grundlage zu ar-
beiten. Die Aufgabenstellung soll aus dem Zu-
sammenhang der Lehrveranstaltungen, insbe-
sondere Projekten, hervorgehen und die be-
grenzte Bearbeitungsdauer beriicksichtigen.

(2) Die Diplomarbeit kann auch in Form einer
Gruppenarbeit zugelassen werden. Der als Pri-
fungsleistung zu bewertende Beitrag des einzel-
nen muB wesentlich sowie als individuelle Pri-
fungsleistung deutlich abgrenzbar und fiir sich
bewertbar sein. Die Gruppe soll in der Regel
nicht mehr als drei Personen umfassen.

(3) Das Thema der Arbeit kann von jedem Priifer
nach § 5 Absatz 1 Satz 2 vorgeschlagen werden,
wobei einer der Priifer hauptberuflich Lehrender
sein muB. Mit der Ausgabe des Themas werden
der Priifer, der die Arbeit vorgeschlagen hat, als
Erstpriifer und der Zweitpriifer bestellt.

(4) Das Thema wird zwischen dem Erstpriifer
und der Studentin abgestimmt. Kommt es hierzu




nicht bis zu einem vom PriifungsausschuB fest-
gesetzten Termin , so setzt der Priifungsaus-
schul eine Nachfrist. Er kann auf Antrag der
Studentin einen anderen Priifer bestellen. Nach
erfolglosem Ablauf der Nachfrist legt der Prii-
fungsausschul das Thema fest.

(5) Die Zeit von der Ausgabe des Themas bis zur
Ablieferung der Diplomarbeit betréigt zwei Mona-
te und im berufsbegleitenden Studiengang sechs
Monate. Das Thema kann nur einmal und inner-
halb der ersten drei Wochen, im berufsbegleiten-
den Studiengang innerhalb der ersten zwei Mo-
nate der Bearbeitungszeit zuriickgegeben wer-
den. Im Einzelfall kann auf begriindeten Antrag
der Prifungsausschull die Bearbeitungszeit aus-
nahmsweise bis zur Gesamtdauer von vier Mo-
naten und im berufsbegleitenden Studiengang
bis zu neun Monaten verldngern.

(6) Bei der Abgabe der Diplomarbeit hat die Stu-
dentin schriftlich zu versichern, daR sie ihre Ar-
beit - bei einer Gruppenarbeit ihren entsprechend
gekennzeichneten Anteil der Arbeit - selbstandig
verfat und keine anderen als die angegebenen
Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

§ 18 Annahme und Bewertung der Diplomar-
beit

(1) Die Diplomarbeit ist fristgemaR beim Prii-
fungsamt abzuliefern. Der Abgabezeitpunkt ist
aktenkundig zu machen.

(2) Die Diplomarbeit wird von den Priifern vor
der mindlichen AbschiuBpriifung bewertet. Die
Note der Diplomarbeit wird aus dem Durchschnitt
der von beiden Priifern festzusetzenden Einzel-
noten gebildet; § 20 Absatz 2 bis 4 gilt
entsprechend. :

§ 19 Miindliche AbschluBpriifung

(1) In der mindlichen AbschluBpriifung hat die
Studentin ausgehend von der Diplomarbeit und
unter Berlicksichtigung des im Hauptstudium ge-
wéhlten fachlichen Schwerpunkis und des Pro-
jekts bzw. des studienbegleitenden Praktikums
nachzuweisen, da sie in der Lage ist, facher-
libergreifend und problembezogen

Fragestellungen aus dem Bereich der Sozialar-
beit/Sozialpddagogik selbstdndig auf wissen-
schaftlicher Grundlage zu bearbeiten.

(2) Die Studentin ist flir die miindliche AbschlulR-
priifung zuzulassen, sobald sdmtliche Vorausset-
zungen des § bsatz 1 erfiillt sind und die Di-
plomarbeit enist. <

.

(3) Die mindliche AbschluRpriifung wird als
Einzel- oder Gruppenpriifung durchgefiihrt, und
zwar in der Regel
1. von dem flr den fachlichen Schwerpunkt ver-
antwortlichen Priifer,
2. von einem der beiden Prifer der Diplomarbeit,
3. von dem fir den fachlichen Schwerpunkt ver-
antwortlichen Priifer fiir Methodik und Didaktik
der Sozialarbeit/Sozialpaddagogik.
Der Priifungsausschu kann auch statt einen der
drei Priifer einen anderen hauptberuflich Lehren-
den als Priifer bestellen. Dies soll geschehen,
wenn die Studentin an einem Projekt teilgenom-
men hat und unter den drei Priifern kein fiir das
Projekt verantwortlicher hauptberuflich Lehren-
der sich befindet. Die Dauer der miindlichen Prii-
fung betragt in der Regel 30 Minuten.

(4) Die Note der miindlichen AbschluRpriifung
wird aus dem Durchschnitt der von den Priifern
festzusetzenden Einzelnoten gebildet. § 20 Ab-
satz 2 bis 4 gilt entsprechend.

§ 20 Bewertung der Leistungen

(1) Die einzelnen Priifungsleistungen werden un-
beschadet der Regelung in § 14 Absatz 2 Satz 1
von jeweils zwei Priifern bewertet. § 9 Absatz 2
Satz 4 gilt entsprechend.

(2) Fur die Bewertung der Leistungen sind fol-
gende Noten zu verwenden:

1,0; 1,3 =sehrgut = eine besonders
hervorragende
Leistung

1,7;2,0; 2,3 = gut = gine erheblich

liber dem Durch-
schnitt liegende
Leistung
= eine Leistung, die
in jeder Hinsicht
den durchschnitt-
lichen Anforde-
rungen entspricht

2,7; 3,0; 3,3 = befriedigend




3,7; 4,0 = ausreichend = eine Leistung, die
trotz erheblicher
Méngel den Min-
destanforderun-
gen entspricht

eine Leistung, die

wegen erhebli-
cher Médngel den
Anforderungen
nicht mehr gentigt

5,0 = nicht ausreichend =

(3) Die Priifungsleistung ist bestanden, wenn bei-
de Priifer sie mindestens mit "ausreichend" be-
werten. Sind an einer Kollegialpriifung mehr als
zwei Priifer beteiligt, ist die Leistung bestanden,
wenn die Mehrheit der Prifer die Leistung mit
mindestens "ausreichend" bewertet und der
Durchschnitt der Einzelnoten mindestens 4,0 be-
trigt. Die Note der Prifungsleistung errechnet
sich aus dem Durchschnitt der von den Priifern
festgesetzten Einzelnoten unter Weglassung der
zweiten und aller weiteren Stellen nach dem
Komma. Bei Priifungsleistungen nach § 13 Ziffer
1 gilt: Soweit eine Prifungsleistung auch nach
Wiederholung gemaR § 21 als "nicht bestanden"
gilt, ist die Priifungsleistung bestanden, wenn ei-
ne Gesamiwirdigung der fiir die " Priifungslei-
stung erbrachten Leistungen und einer zusatzli-
chen miindlichen Priifung (§ 14 Absatz 2), die
von zwei Priifern abgenommen wird, nach der
ibereinstimmenden Beurteilung beider Priifer er-
kennen [4Rt, dal der Priifungszweck erreicht ist.
Dies ist ausgeschlossen, soweit eine Bewertung
auf § 7 Absatz 1, 3 oder 4 beruht.

(4) Die Note der einzelnen Priifungen lautet:
bei einem Durchschnittswert bis 1,5

= sehr gut

bei einem Durchschnittswert tiber 1,5 bis 2,5
= gut

bei einem Durchschnittswert (iber 2,5 bis 3,5
= befriedigend

bei einem Durchschnittswert {iber 3,5 bis 4,0
= ausreichend

bei einem Durchschnittswert (iber 4,0

= nicht ausreichend.

(5) Die Diplomprifung ist bestanden, wenn samt-
liche Prifungsleistungen gem&R § 13 mit minde-
stens "ausreichend" bewertet sind.

(6) Die Gesamtriote errechnet sich aus dem
Durchschnitt der Noten fiir die Fachpriifungen im
Hauptstudium, die Diplomarbeit und die miindli-
che AbschluBpriifung, wobei die Note der

Diplomarbeit doppelt gewichtet wird. Absatz 4 gilt
entsprechend.

§ 21 Wiederholung

(1) Jede Fachprifung im Hauptstudium, diezDi-
plomarbeit und die miindliche AbschluRpriifung
kdnnen, wenn sie mit "nicht ausreichend" bewer-
tet wurden oder als mit "nicht ausreichend" be-
wertet gelten, wiederholt werden. Eine Riickgabe
des Themas der Diplomarbeit ist jedoch nur zu-
lassig, wenn die Studentin von dieser Méglichkeit
nicht schon friher Gebrauch gemacht hat. § 11
Absatz 2 gilt entsprechend.

(2) Eine Fachpriifung oder die mindliche Ab-
schluBpriifung muR in angemessener Frist, in
der Regel innerhalb von sechs Monaten, nach
ndherer Bestimmung des Prifungsausschusses
wiederholt werden. Die miindliche Abschlufprii-
fung kann friilhestens nach einem Monat wieder-
holt werden.

(3) Das neue Thema der Diplomarbeit wird in an-
gemessener Frist, in der Regel innerhalb von
drei Monaten, ausgegeben. Eine zweite Wieder-
holung der Diplomarbeit ist ausgeschlossen. Fiir
eine zweite Wiederholung der tbrigen Prifungs-
leistungen gilt § 11 Absatz 3 entsprechend.

(4) An einer anderen Fachhochschule unternom-
mene Versuche, eine Priifungsleistung oder Di-
plomarbeit abzulegen, werden auf die VWieder-
holungsméglichkeiten nach Absatz- 1 und 3
angerechnet.

§ 22 Zeugnis

Uber die bestandene - Diplompriifung ist unver-
ziiglich ein Zeugnis auszustellen (Anlage 7).

§ 12 Absatz 1 Satz 2, Absatz 2 Satz 1 bis 3 und
Absatz 3 gilt entsprechend.

§ 23 Einstufungspriifung

(1) Abweichend von § 8 Absatz 1 und §§ 15 Ab-
satz 1 und 16 Absatz 1 kann zur Diplom-
Vorpriiffung, zur Diplomprifung und zu der




Diplomarbeit auch zugelassen werden, wer in ei-
ner Einstufungspriifung nachweist, da er tber
Kenntnisse und Fahigkeiten verfligt, die dem je-
weiligen Studienabschnitt des betreffenden Stu-
dienganges entsprechen.

(2) Zur Einstufungspriifung wird nur zugelassen,

wer in einem Bewerbungsverfahren

1. die Berechtigung zum Studium an einer Fach-
hochschule in dem entsprechenden Studien-
gang nachweist,

2. eine abgeschlossene Berufsausbildung oder
eine fuinfjdhrige Berufstatigkeit in einem dem
Studium in dem gewdhlten Studiengang fér-
derlichen Beruf nachweist oder {iber entspre-
chende, anderweitig erworbene praktische Er-
fahrungen verfiigt und

3. den Erwerb der fiir die Einstufungspriifung er-
forderlichen Kenntnisse und F&higkeiten
glaubhaft macht.

(3) Zur Einstufungspriifung wird nicht zugelas-
sen, wer fiir einen Studiengang dieser Fachrich-
tung an einer Fachhochschule eingeschrieben ist
oder in den drei vorangegangenen Jahren einge-
schrieben war oder wer eine Diplom-Vorpriifung,
Diplompriifung oder eine entsprechende staatli-
che oder kirchliche Priifung,eine Einstufungsprii-
fung oder Externenpriifung in einem solchen
Studiengang endgiiltig nicht bestanden hat oder
zu einer Einstufungsprifung oder Externenpri-
fung in einem solchen Studiengang endgiiltig
nicht zugelassen wurde.

(4) Der Antrag auf Ablegung der Einstufungsprii-

fung ist bei der Katholischen Fachhochschule

Norddeutschland zu stellen. Dem Antrag sind

beizufligen:

1. eine Erkldrung dartber, fir welchen Studien-
abschnitt oder fiir welches Semester die Ein-
stufung beantragt wird, g

2. die Nachweise nach Absatz 2,

3. eine Darstellung des Bildungsganges und der
ausgelibten beruflichen Tétigkeiten,

4. Erklarungen nach Absatz 3.

(5) Uber den Antrag entscheidet der Priifungs-
ausschuf®. Ist es dem Bewerber nicht mdglich,
eine nach Absatz 4 erforderliche Unterlage in der
vorgeschriebenen Weise beizufligen, kann der
Prifungsausschul® gestatten, den Nachweis auf
andere Art zu flihren.

(6) Ergeben sich Zweifel hinsichtlich der in Ab-
satz 2 Ziffem 2 und -3 genannien
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Voraussetzungen, so fiihrt die Hochschule ein
Fachgesprdch mit dem Bewerber von minde-
stens 30 Minuten Dauer durch; der Priifungsaus-
schu bestellt hierfiir zwei Priifer nach § 5 Ab-
satz 1. Dabei findet § 14 Abs. 2 dieser Priifungs-
ordnung entsprechend Anwendung. Die beiden
Priifer stellen fest, ob die Voraussetzungen nach
Absatz 2 Ziffern 2 und 3 gegeben sind. DerBe-
werber hat nach der Mitteilung des Ergebnisses
des Fachgespréches das Recht, seinen Antrag
zuriickzuziehen oder hinsichtlich Absatz 4 Satz 2
Ziffer 1 zu &ndern.

(7) Uber das Ergebnis des Bewerbungsverfah-
rens erhait der Bewerber einen schriftlichen Be-
scheid. Zugelassene Bewerber haben unbescha-
det der immatrikulationsrechtlichen Vorschriften
das Recht, sich als Gasthérer durch den Besuch
von Lehrveranstaltungen tiber den in dem betref-
fenden Studienabschnitt bestehenden Leistungs-
stand zu informieren. Nicht zugelassene Bewer-
ber kdénnen das Bewerbungsverfahren einmal
wiederholen. In dem Bescheid nach Satz 1 wird
ein Zeitraum festgelegt, innerhalb dessen eine
Wiederholung des Bewerbungsverfahrens unzu-
|4ssig ist. Dieser Zeitraum darf ein Jahr nicht un-
terschreiten und drei Jahre nicht tiberschreiten.

(8) Die Priifungsleistungen und -termine fiir die
Einstufungspriifung werden vom Priifungsaus-
schuf? festgesetzt. Die Einstufungspriifung ist
hinsichtlich des Verfahrens nach den gleichen
Grundsétzen durchzufiihren wie die entsprechen-
den Priifungen in diesem Studienabschnitt. Die
Anforderungen  bemessen sich nach den Anfor-
derungen des Studienabschnitts oder Studiense-
mesters, fiir das die Einstufung beantragt wird. In
geeigneten Féllen kénnen die Prifungen zusam-
men mit den fiir den Studiengang eingeschriebe-
nen Studentinnen abgenommen werden.

(9) Fir die Bewertung und Wiederholung der
Priifungsleistungen fiir die Einstufungspriifung
gelten §§ 11 Absatz 1 bis 3, 20 und 21
entsprechend.

(10) Soweit Priifungsleistungen fiir die Einstu-
fungspriifung den Priifungsleistungen nach §§ 9
und 13 gleichwertig sind, sind sie auf diese
anzurechnen.

(11) Uber das Ergebnis der Einstufungspriifung
ergeht ein schriftlicher Bescheid. Der Bescheid
kann unter der Bedingung ergehen, da@ be-
stimmte Studien- oder Priifungsleistungen




innerhalb einer bestimmten Frist nach Aufnahme
des Studiums erbracht werden. Der Bescheid
kann auch eine Einstufung in einen anderen Stu-
dienabschnitt vorsehen, als beantragt wurde.

§ 24 Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat die Studentin bei einer Priifung getduscht
und wird diese Tatsache erst nach der Aushéndi-
gung des Zeugnisses bekannt, so kann der Pri-
fungsausschuB nachtréglich die betreffenden No-
ten entsprechend berichtigen und die Priifung
ganz oder teilweise flr "nicht bestanden"
erkldren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulas-
sung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne daR die
Studentin hierliber tduschen wollte, und wird die-
se Tatsache erst nach Aush&ndigung des Zeu-
gnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch
das Bestehen der Priifung geheilt. Hat die Stu-
dentin die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht er-
wirkt, so entscheidet der Prifungsausschul unter
Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen tber
die Riicknahme rechtswidriger Verwaltungsakte.

(3) Der Studentin ist vor einer Entscheidung Ge-
legenheit zur Erérterung der Angelegenheit mit
dem Priifungsausschul zu geben.

(4) Das unrichtige Priifungszeugnis ist einzuzie-
hen und durch ein richtiges Zeugnis oder eine
Bescheinigung nach § 12 Absatz 2 und 3 zu er-
setzen. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und
Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jah-
ren ab dem Datum des Prifungszeugnisses
ausgeschlossen.

§ 25 Einsicht in die Priifungsakten

(1) Der Studentin wird auf Antrag nach AbschiuR
jeder Einzelpriifung, der Diplom-Vorpriifung und
der Diplompriifung Einsicht in ihre schriftlichen
Priifungsarbeiten, die darauf bezogenen Bemer-
kungen der Priifer und in die Priifungsprotokolle
gewdhrt.

(2) Der Antrag ist spatestens drei Monate nach
Aushéndigung des Prifungszeugnisses beim
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu
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stellen. § 60 der Verwaltungsgerichtsordnung gilt
entsprechend. Der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses bestimmt Ot und Zeit der
Einsichtnahme.

(3) Die Studentin wird auf Antrag vor Abschluf®
einer Priifung Gber Teilergebnisse unterrichtet.

-

b

§ 26 Einzelfallentscheidungen,
Widerspruchsverfahren

(1) Ablehnende Entscheidungen und andere be-
lastende Verwaltungsakte, die nach dieser Prii-
fungsordnung getroffen werden, sind schriftlich
zu begriinden, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung
zu versehen und nach § 41 des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes bekanntzugeben. Gegen diese
Entscheidungen kann innerhalb eines Monats
nach Zugang des Bescheides Widerspruch beim
Priifungsausschu nach den §§ 68 ff. der Ver-
waltungsgerichtsordnung eingelegt werden.

(2) Uber den Widerspruch entscheidet der Pri-
fungsausschuf®. Soweit sich der Widerspruch ge-
gen eine Bewertung eines Priifers richtet, ent-
scheidet der PrifungsausschuB nach Uberprii-
fung nach Absatz 3.

(3) Soweit sich der Widerspruch gegen eine Be-
wertung eines Priifers richtet, leitet der Priifungs-
ausschuB den Widerspruch diesem Priifer zur
Uberpriifung zu. Andert der Priifer die Bewertung
antragsgemals, so hilft der Priifungsausschufd
dem Widerspruch ab. Andernfalls tiberpriift der
Priifungsausschul .die Entscheidung auf Grund
der Stellungnahme des Priifers insbesondere da-
rauf, ob

1. das Priifungsverfahren nicht ordnungsgeman
durchgefiihrt worden ist,

2. bei der Bewertung von einem falschen Sach-
verhalt ausgegangen worden ist,

3. allgemeingliltige Bewertungsgrundsétze nicht
beachtet worden sind,

4. eine vertretbare und mit gewichtigen Argu-
menten folgerichtig begriindete Lésung als falsch
gewertet worden ist,



5. sich der Priifer von sachfremden Erw&gungen
hat leiten lassen.

Entsprechendes gilt, wenn sich der Widerspruch
gegen die Bewertung durch mehrere Priifer rich-
tet. Der Priifungsausschu® bestellt fir das Wi-
derspruchsverfahren auf Antrag der Studentin ei-
nen Gutachter. Der Gutachter muR die Qualifika-
tion nach § 5 Abs. 1 Satze 2 und 3 besitzen. Der
Studentin und dem Gutachter ist vor der Ent-
scheidung nach den Absétzen 2 und 4 Gelegen-
heit zur Stellungnahme zu geben. Bringt die Stu-
dentin im Rahmen des Widerspruchsverfahrens
konkret und stubstantiiert Einwendungen gegen
prifungsspezifische oder fachliche Bewertungen
vor und hilft der Prifungsausschu® dem Wider-
spruch nicht ab, so werden Priifungsleistungen
durch andere, mit der Abnahme dieser Priifung
bisher nicht befalte Prifer erneut bewertet oder
die mindliche Prifung wiederholt. Die Neube-
wertung darf nicht zur Verschlechterung der Prii-
fungsnote filhren.

(4) Uber den Widerspruch soll innerhalb eines
Monats entschieden werden. Wird dem Wider-
spruch nicht abgeholfen, bescheidet der Rektor
der Hochschule den Widerspruchsfiihrer.

§ 27 Ubergangsbestimmungen

(1) Fir Studentinnen, die zum Zeitpunkt des In-
krafttretens dieser Ordnung fiir diesen Studien-
gang immatrikuliert sind, gelten hinsichtlich der
materiellen Priifungsanforderungen und Zulas-
sungsvoraussetzungen sowie der berufsprakti-
schen Tatigkeit die bisher geltenden Bestimmun-
gen iber Priifungen in diesem Studiengang. -

(2) Der Senat kann bestimmen, daR diese Prii-
fungsordnung auch auf das Hauptstudium sol-
cher Studentinnen Anwendung findet, die nach
dem Inkrafttreten dieser Ordnung die Vorpriifung
nach den bisher geltenden Bestimmungen iiber
Priifungen in diesem Studiengang bestanden
haben.

(3) Unbeschadet der Regelungen des Absatzes 1
findet diese Priifungsordnung hinsichtlich der
Verleihung des Hochschulgrades und der Vor-
schriften ber die Regelstudienzeit Anwendung.
Im Gbrigen trifft der Senat Regelungen fiir den
Ubergang. Der Vertrauensschutz der Mitglieder
der Hochschule ist zu gewéhrleisten.
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(4) Die bisher geltenden Bestimmungen (ber
Priifungen in diesem Studiengang treten unbe-
schadet der Regelungen in Absatz 1 und 2 auRer
Kraft.

§ 28 Inkrafttreten -

Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer
Bekanntmachung im Nieders&chsischen Ministe-
rialblatt in Kraft.



Anlage 1l
Katholische Fachhochschule Norddeutschland
Staatlich anerkannte Hochschule fiir Sozialwesen
und Gesundheitspflege

Diplomurkunde

Die Katholische Fachhochschule Norddeutschland verleiht

T-ie i o R | (T e e

den Hochschulgrad

Diplom-Sozialarbeiterin/Sozialpiidagogin (Fachhochschule)” .
Diplom-Sozialarbeiter/Sozialpsidagoge (Fachhochschule)” =

abgekiirzt: Dipl.-Sozialarb./Sozialpid. (FH),

nachdem sie/er” die Diplompriifung im Studiengang Sozialwesen/
berufsbegleitenden Studiengang Sozialwesen?

L R R B R bestanden hat.

Der Hochschulgrad kann auch in der Form "Diplom-Sozial-
arbeiterin/Sozialpidagogin (FH)" bzw. "Diplom-Sozialar-
beiter/Sozialpiddagoge (FH)" gefiihrt werden.

(Siegel der Hochschule) .................... o T R

Rektor/Rektorin” Vorsitzender/Vorsitzende™
der Fachhochschule des Pritfungsausschusses

") Es wird der jeweils zutreffende Text verwendet.

Anlage 2

Zeitlicher Umfang der Studienbereiche und Ficher nach § 3 Abs. 4 und Priifungsvorleistungen fiir die
Diplomvorpriifung nach § 8 Abs. 1

1. Nachweis der erfolgreichen Teilnahme an einem achtwochigen Praktikum einschlieflich Vor- und Nachbereitung und
Praktikumsbericht. Im berufsbegleitenden Studiengang wird der Nachweis der Teilnahme an den berufsorientierenden
Seminaren einschlieBlich eines Berichts tiber die berufspraktische Titigkeit gefordert.

2. Nachweis der erfolgreichen Teilnahme (unbenoteter Leistungsnachweis) aus je einer Lehrveranstaltung der folgenden
Studienbereiche und Ficher:

berufsbe-
gleitend
a)] Personale Grundlagen der Sozialarbeit/Sozialpadagogik 6 bis 8 SWS 78WS.
b) I Gesellschaftliche Perspektiven der Sozialarbeit/Sozialpédagogik 6 SWS 7 SWS
¢) II Institutionelle und organisatorische Bedingungen von Sozialarbeit/ Sozialpadagogik 6 SWS 78WS
d) IV A. Methodenlehre der Sozialarbeit/Sozialpadagogik - - 4bis6 SWS 6 SWS
¢) IV B. Fachdidaktische Inhalte und Methoden 6 SWS 6 SWS
f) Recht und Verwaltungslehre 6 SWS 6 SWS
2) Theologie, Christliche Soziallehre, Philosophie 6 SWS 6 SWS
h) Ubrige Disziplinen (Pidagogik, Politikwissenschaft/Sozialpolitik, Psychologie,
Sozialmedizin, Sozialskonomie, Soziologie) 6 SWs
1) Propédeutik (Pritfungsvorleistungen in: Methoden der Datenerhebung und
- Datenauswertung, Statistische Methodenlehre) 4 SWS 4 SWS
@Berufsorimtierende Seminare/Supervision (?L 6 SWS 6 SWS
\ 56 bis 60 SWS 55 SWS
davon kdnnen

insgesamt 6 SWS
im Selbststudium
erbracht werden




Priifungsvorleistungen in diesen Fiichern sind moglich als:

1. miindliche Pritfung (15 Minuten)

2. Referat

3. Klausur

4. Hausarbeit

5. Berufspraktische Ubung

6. Sitzungsbetrenung

7. Praxisbericht

8. andere.

In den Fichern Buchstaben a bis e miissen drei Priffungsvorleistungen als Klausur, eine als Hausarbeit und eine als
Referat oder berufspraktische Ubung erbracht werden. Im Fach Buchstabe f muB eine Pritfungsvorleistung als Klausur
oder Hausarbeit erbracht werden. Die Art der Gibrigen Priifungsvorleistungen kann die Studentin wahlen. Umfang und
Inhalt der Prufungsvorleistungen werden von den jeweiligen Lehrenden festgelegt.

=
Anlage 3
Priifungsanforderungen fiir die Diplomvorpriifung
An einer Problemstellung, einem Arbeitsfeld oder einer Zielgruppe sozialarbeiterischen/sozialpadagogischen Handelns

exemplarisch nachgewiesene Grundkenntnisse tiber die personalen Grundlagen, gesellschaftlichen Bedingungen, ethischen
Bewertungen, institutionellen Voraussetzungen und mdgliche Handlungsstrategien in der Sozialarbeit/Sozialpadagogik.

Anlage 4

Katholische Fachhochschule Norddeutschland
Staatlich anerkannte Hochschule fitr Sozialwesen und Gesundheitspflege

Zeugnis iiber die Diplomvorpriifung

i BT R e S R P s e e
hat die Diplomvorpriifung im Studiengang Sozialwesen/berufsbegleitenden
Studiengang Sozialwesen” bestanden.

o St

(Sisgel denEaohsahuled - 1o Ciba e ciiden e s il i e
Der/Die” Vorsitzende des Pritfungsausschusses

*) Es wird der jeweils zutreffende Text verwendet,

Anlage 5
Prﬁfungs%orleistungen fiir die Diplomarbeit nach § 16 Abs. 1

1. Nachweis der erfolgreichen Teilnahme an einem Projekt bzw. am studienbegleitenden Praktikum (zeitlicher Umfang
einschlieflich begleitende Lehrveranstaltungen: 22 SWS) und im berufsbegleitenden Studiengang Nachweis der erfolg-
reichen Teilnahme an der projektorientierten Arbeit in der Berufsspraxis einschlieBlich Projekt, Praxisbericht (zeitli-
cher Umfang fiir begleitende Lehrveranstaltungen: 12 SWS, anrechenbare berufliche Tétigkeit: 10 SWS).

2. Nachweis der erfolgreichen Teilnahme an einem zweiten achtwdchigen Praktikum einschlieBlich Vor- und Nachberei-
tung und Praktikumsbericht. Fir den berufsbegleitenden Studiengang entfillt dieser Nachweis.



Anlage 6

Art und Anzahl der Priifungsleistungen nach § 13 Nr. 1 und zeitlicher Umfang nach § 3 Abs. 4

o

. eine zweistiindige Klausur und eine weitere Pritfungsleistung im gewéhlten s

Schwerpunkt (miindliche Prifung, berufspraktische Ubung oder Referat) 12 SWS
Priifungsanforderung; 15
Vertiefte Kenntnisse der jeweiligen Praxisfelder, der Zielgruppen, der metho-

dischen Konzepte und der institutionellen Rahmenbedindungen

. eine Priifungsleistung im Pflichtfach Recht und Verwaltungslehre (zweistiindige

Klausur oder Hausarbeit) 6 SWS
Prifungsanforderung:

Exemplarisch nachgewiesene, vertiefte und anwendungs- bzw. fallbezogene Kennt-

nisse aus den fiir die Praxis der Sozialarbeit/Sozialpidagogik relevanten Teilen des

Jugend-, Familien- und Sozialrechts

. Je eine Pritfungsleistung in den Studienbereichen I bis IV, von denen zwei miind-

lich (mtindliche Prifung von 30 Minuten Dauer, Referat, berufspraktische Ubung)
und zwei schriftlich (zweistiindige Klausur, Hausarbeit) zu erbringen sind

a) Pritfongsanforderung fiir die Pritfungsleistung aus dem Studienbereich It

Exemplarisch nachgewiesene, vertiefte Kenntnisse aus dem Bereich der Problem-

felder im Prozef der Personalisation und Sozialisation unter EinschluB von

Auffilligkeiten, Stérungen und Defiziten ; 6 SWS
b) Priifungsanforderung fiir die Priifungsleistung aus dem Studienbereich II:

Exemplarisch nachgewiesene, vertiefte Kenntnisse iiber Erscheinungsformen, ge-

sellschaftliche Bedingungen und ethische Bewertung ausgewéhlter sozialer Pro-

bleme und Problemgruppen 6 SWS
c) Priifungsanforderung fiir die Prisfungsleistung aus dem Studienbereich IT: 3

Exemplarisch nachgewiesene, vertiefte Kenntnisse iiber ausgewéhlte Institutio-

nen und Arbeitsfelder der Sozialarbeit/Sozialpddagogik und ihrer rechtlichen,

organisatorischen, skonomischen und gesellschaftlichen Grundlagen 6 SWS
d) Priiffungsanforderung fiir die Priifungsleistung aus dem Studienbereich IV:

Exemplarisch nachgewiesene, vertiefte Kenntnisse fachdidaktischer Inhalte und

Methoden aus dem Bereich Musik/Musikpédagogik oder Sport/Sportpéadagogik/

Freizeitpidagogik oder Sprache und Literatur oder Werken/Werkpadagogik/

Kunsterziehung oder Praktische Theologie. Die ausgewihlten spezifischen Inhal-

te richten sich nach den Anforderungen der fachlichen Schwerpunkte und der

jeweiligen Projekte 6 SWS
Projektseminare/Praxis 22 SWS
anrechenbare hauptberufliche Titigkeit (vgl. Anlage 5)

. eine Prifungsleistung in der Fachergruppe Theologie/Christliche Soziallehre/

-ethik/Philosophie 6 SWS

berufsbe-
gleitend

12 SWS
A0 — =

6 SWS

e

78Ws

7 SWS

7 SWS

6 SWS

12 SWS
10 SWs

6 SWS

70 SWS

73 SWS
davon kénnen
insgesamt 6 SWS
durch Selbststudium
erbracht werden.



