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Diplompriifungsordnung fiir den Aufbau-
und Erganzungsstudiengang Psychologische
und soziale Alternswissenschaft im Fachbereich 11
Erziehungswissenschaft, Psychologie, Sport der
Universitat Osnabrick, Standort Vechta

Bek. d. MWK v. 26. 6. 1991 — 1062-243 09-Vec-23 —

Die Universitdt Osnabriick, Standort Vechta, hat die in
der Anlage abgedruckte Diplompriifungsordnung fiir den
Aufbau- und Ergdnzungsstudiengang Psychologische und
soziale Alternswissenschaft beschlossen, die ich nach
§ 77 Abs. 1 i. V. m. Abs. 3 Halbsatz 1 Nr, 2 des Nieder-
sichsischen Hochschulgesetzes i. d. F. vom 14. 6. 1989
(Nds. GVBL. S. 223), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
25. 4. 1991 (Nds. GVBL. 8. 173), genehmigt habe.

— Nds. MBL. Nr. 28/1991 S. 1056

vom 12.09.1991

Anlage

Diplompriifungsordnung fir den Aufbau- und
Erganzungsstudiengang Psvchologische und soziale
Alternswissenschaft im Fachbereich 11 Erziehungswissenschafl,
Psvchologie, Sport der Universitit Osnabriick, Standort Vechta
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1. Allgemeiner Teil

§1
Zweck der Priifung

Die Diplomprifung bildet den Abschlufl des Aufbau-
und Ergidnzungsstudienganges Psychologische und soziale
Alternswissenschaft. Durch die Diplompriifung soll festge-
stellt werden, ob der Student/die Studentin fiir die Berufs-
praxis vertiefte Fachkenntnisse erworben hat, die Zusam-
menhinge seines/ihres Faches iiberblickt und die Fahig-
keit besitzt, wissenschaftlich zu arbeiten und wissen-
schaftliche Erkenntnisse anzuwenden.

§2
Hochschulgrad

Nach bestandener Di Iomerﬁfung verleiht die Univer-
sitit Osnabriick, Standort Vechta, den Hochschulgrad
»Diplom-Gerontologe* bzw. ,Diplom-Gerontologin“ (abge-
kirzt ,Dipl.-Geront.*) — Anlage 1 —.

§3

Dauer und Gliederung des Studiums

(1) Der Aufbau- und Ergidnzungsstudiengang ist berufs-
begleitend. Die Studienzeit, in der das Studium abge-
schlossen werden kann, betrdgt einschlieflich der Di-
plompriifung vier Semester (Regelstudienzeit).

(2) Die Studienordnung und das Lehrangebot sind so zu

estalten, da der Student/die Studentin die Diplompri-
ng im fiinften Semester abschliefen kann.
(3) Zur Absolvierung dieses Studienganges gehéren
— wahrend des Studiums die Teilnahme an einer Exkur-
sion; S

— bis Ende des ersten Studienjahres die Abfassung eines
Berichts iber berufliche Erfahrungen in einem Bereich
der Arbeit mit alteren/alten Menschen.
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(2) Die Diplompriifung besteht aus
1. einer Fachpriifung im Hauptschwerpunkt,
2. einer Fachpriifung im Nebenschwerpunkt,
3. der Diplomarbeit,
4. einem Kolloquium zur Thematik der Diplomarbeit.

§9
Wesentliche Inhalte der Fachpriifungen
der Diplompriifung

(1) Der Aufbau- und Erginzungsstudiengan umfafit
drei Studienschwerpunkte, von denen die Studierenden
durch Gewichtung der Priifungsvorleistungen nach der
Anlage 3 (Aufbaustudiengang) bzw. Anlage 4 (Ergin-
zungsstudiengang) einen Haupt- und einen Nebenschwer-
punkt wihlen.

(2) Der Studienschwerpunkt I umfaBt die Bereiche So-
zialpolitik, Wirtschaft und Recht. Der Studienschwer-
punkt IT umfafit die Bereiche gesundheitiiche und psvcho-
soziale Versorgung. Der Studienschwerpunkt III umfafit
die Bereiche Freizeit, Bildung und Kulturarbeit.

(3) Das Studium ist in allen drei Schwerpunkien so
aufgebaut, daf aufeinanderfolgend Gundlagenergebnisse
der Gerontologie, Auswirkungen der Bevdlkerungsent-
wicklung auf gesellschaftliche Institutionen und spezielle
Personengruppen, spezifische Problemkonstellationen so-
wie Modelle, Konzepte und Perspektiven zur Problemls-
sung vermittelt werden.

(4) Das Studium ist interdisziplinar angelegt, wobei be-
sonderer Wert auf die Weiterentwicklung der Féhifkeilen
zur Analvse der psychologischen und sozialen Bedingun-
gen im Berufsfelchthie die Weiterentwicklung der Fertig-
keiten zu deren praktischer Umsetzung gelegt wird.

§10
Zulassung zu den Fachpriifungen

(1) Zu den Fachpriifungen fiir die Diplompriifung wird
zugelassen, wer
1. ein ordnungsgemdfles Studium nach Mafigabe der Stu-
dienordnung und im Rahmen des tatsichlichen Lehr-
angebotes nachweist,
2. die nach A,nlage 3 (Aufbaustudium) bzw. Anlage 4
(Ergdnzungsstudium) erforderlichen Priifungsvorlei-
stungen erbracht hat,

3. die Teilnahme an einer Exkursion nachweist,

4. die erfolgreiche Abfassung eines Berichts iiber berufli-
che Erfahrungen in einem Bereich der Arbeit mit alte-
ren/alten Menschen nachweist,

5. mindestens das letzte Semester vor der Meldung zu
den Fachpriiffungen an der Universitdt Osnabriick,
Standort Vechta, im Aufbau- und Ergédnzungsstudien-
gang Psychologische und soziale Alternswissenschaft
studiert hat.

(2) Zu den Fachpriifungen wird nicht zugelassen, wer
eine Diplompriifung in demselben Studiengang an einer
wissenschaftlichen Hochschule oder einem entsprechen-
den Studiengang an einer Gesamthochschule im Geltungs-
bereich des %rundgesetzes endgiiltig nicht bestanden hat.

(3) Der Antrag auf Zulassung zu den Fachpriifungen
(Meldung) ist schriftlich beim Prifungsausschuff inner-
halb des vom Priifungsausschuf festzusetzenden Zeitrau-
mes zu stellen. Der Meldung sind, soweit sich nicht ent-
sprechende Unterlagen bei der Hochschule befinden, bei-
zufiigen: '

1. die Nachweise iiber das Vorliegen der in Absatz 1 ge-
nannten Zulassungsvoraussetzungen,

2. eine Darstellung des Bildungsganges,

3. eine Erklarung dariiber, ob der Student/die Studentin
bereits eine Diplompriifung oder Teile davon in dem-
selben Studiengang an einer wissenschaftlichen Hoch-
schule oder in einem entsprechenden Studiengang an
einer Gesamthochschule im Geltungsbereich des
Grundgesetzes nicht bestanden hat,

4. eine Erkldarung iiber den gewihlten Haupt- und Neben-
schwerpunkt,

5. Vorschlage fir Erst- und Zweitpriifer/Erst- und Zweit-
priiferin bei den Fachpriifungen,

6. eine Erklarung. ob Fachprifungen als Gruppenpriifun-
gen durchgefithrt werden sollen.

Ist es dem Studenten/der Studentin nicht méaglich, die
nach Satz 2 erforderlichen Unterlagen in der vorgeschrie-
benen Weise beizufiigen, kann der Priifungsausschuff ge-
statten, den Nachweis auf andere Art zu fiithren.

(4) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsaus-
schuB. Der Student/Die Studentin hat die Méglichkeit, bis
spitestens einen Monat vor der ersten Prifungsleistung
die Meldung zuriickzunehmen. Die Entscheidung iiber die
Zulassung zur Priifung wird dem Antragsteller/der Antrag-

stellerin schriftlich mitgeteilt.

§11
Art von Pritfungsvorleistungen

(1) Folgende Art von Priifungsvorleistungen ist méglich:
qualifizierter Seminarschein {Absatz 2).

(2) Ein qualifizierter Seminarschein setzt die Erarbei-
tung eines Referats (Absatz 3) oder Entwurfs (Absatz 4)
oder einer Klausur (Absatz 5) und deren Benotung voraus;
hierfur gilt § 15 Abs. 2 entsprechend.

(3) Ein Referat umfafit:

1. eine eigenstdndige und vertiefte schriftliche Auseinan-
dersetzung mit einem Problem aus dem Arbeitszusam-
menhang der Lehrveranstaltung unter Einbeziehung
und Auswertung einschlégiger Literatur.

2. die Darstellung der Arbeit und die Vermittlung ihrer
Ergebnisse im miindlichen Vortrag sowie in der an-
schlieRenden Diskussion.

(4) Ein Entwurf umfafit die Bearbeitung einer fachspezi-
fischen oder ficheriibergreifenden Aufgabenstellung in
konzeptioneller und konstruktiver Hinsicht unter beson-
derer Beriicksichtigung planerischer Aspekte sowie die
Darstellung und Erlduterung der erarbeiteten Lésungen in
einer fir die berufliche Tétigkeit iiblichen Weise.

(5) Eine Klausur erfordert die Bearbeitung eines festge-
setzten Fragenkomplexes mit den geldufigen Methoden
des Faches in begrenzter Zeit, mit begrenzten Hilfsmitteln
und unter Aufsicht. Die Bearbeitungszeit betrigt in der
Regel eine Stunde.

§12
Art der Priifungsleistungen

(1) Als Priifungsleistung ist, ausgenommen die Diplom-
arbeit, nur die Form der miindlichen Priifung méglich.
Die Priifung kann als Einzelpriifung oder als Gruppenprii-
fung mit maximal drei Teilnehmern/Teilnehmerinnen ab-
gelegt werden. Im Falle einer Gm&»penprﬁfung erhoht sich

ie Priifungsdauer entsprechend der Gruppengréfie.

(2) Die miindliche Priifung findet vor zwei Priifern/Prii-
ferinnen (Kollegialpriifung) statt. Die wesentlichen Gegen-
stinde der Prifung und die Bewertung der Priifungslei-
stung sind in einem Protokoll festzuhalten. Dieses ist von
den Priifern/Priiferinnen zu unterschreiben.

§ 13
Offentlichkeit bei miindlichen Priifungen

Studenten/Studentinnen, die sich demnéchst der glei-
chen Prifung unterziehen wollen, sowie andere Mitglie-
der der Hochschule, die ein eigenes berechtigtes Interesse
geltend machen, sind als Zuhérer/Zuhérerinnen bei
miindlichen Prifungen und miindlich abzulegenden Tei-
len von Prifungsleistungen zuzulassen. Dies erstreckt
sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Prii-
fungsergebnisses an die Studenten/Studentinnen. Auf An-
trag eines zu prifenden Studenten/einer zu priifenden
Studentin sind die Zuh&rer/Zubérerinnen nach Satz 1
auszuschliefen.

§ 14
Durchfithrung der Fachpriifungen
(Iﬂ Priifungsdauer und Priifungsanforderungen sind in
Anlage 5 geregelt.

{2) Der Prifungsausschuf ie%l die Zeitpunkte fiir die
Abnahme der mindlichen Prifungen fest und gibt sie
durch Aushang bekannt.
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§4

Priifungsausschuf, Prifungskommission

(1) Fur die Or%anisation der Priifung und zur Wahrneh-
mung der durch diese Prifungsordnung zugewiesenen
Aufgaben wird aus Mitgliedern des Fachbereichs ein Pri-
fungsausschull gebildet. Thm gehéren fiinf Mitglieder an,
un(fzwar drei Professoren/Professorinnen, ein Hochschul-
assistent/eine Hochschulassistentin oder ein sonstiger
wissenschaftlicher Mitarbeiter/eine sonstige wissenschaft-
liche Mitarbeiterin und ein Student/eine Studentin. Der/
Die Vorsitzende, der/die stellvertretende Vorsitzende und
die weiteren Mitglieder des Priifungsausschusses sowie
deren ste‘i'ndi%e Vertreter/Vertreterinnen werden durch die
jeweiligen Gruppenvertreter/Gruppenvertreterinnen im
Fachbereichsrat gewihlt. Der/Die Vorsitzende und der/die
stellvertretende Vorsitzende miissen Professoren/Professo-
rinnen sein. Das studentische Mitglied hat bei Priifungs-
entscheidungen nur beratende Stimme.

(2) Die Amtszeit der Mitglieder des Priufungsausschus-
ses betrigt zwei Jahre, die des studentischen Mitgliedes
ein Jahr.

(3) Der Priifungsausschuf} stellt die Durchfithrung der
Priifungen sicher. Er achtet darauf, dafl die Bestimmungen
dieser Priifungsordnung eingehalten werden. Er berichtet
regelmaBig dem Fachbereich iber die Entwicklung der
Priifungen und Studienzeiten und gibt Anregungen zur
Reform der Studienordnung und dieser Priifungsordnung.
Er fiihrt die Priifungsakten.

(4) Der Priifungsausschuf} faBt seine Beschliisse mit der
Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen. Der Aus-
schufb ist beschluffihig, wenn die Mehrheit der Mitglie-
der, darunter mindestens zwei Professoren/Professorin-
nen, anwesend ist. Bei Stimmengleichheit gibt die Stim-
me des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(5) Uber die Sitzungen des Priifungsausschusses wird
eine Niederschrift gefithrt. Die wesentlichen Gegensténde
der Erorterung und die Beschliisse des Priifungsausschus-
ses sind in der Niederschrift festzuhalten.

(6) Der Priffungsausschufl kann Befugnisse widerruflich
auf den Vorsitzenden/die Vorsitzende und den stellver-
tretenden Vorsitzenden/die stellvertretende Vorsitzende
iibertragen. Der/Die Vorsitzende bereitet die Beschliisse
des Prifungsausschusses vor und fiihrt sie aus. Er/Sie be-
ri;Etet dem Priifungsausschuf laufend iiber seinefihre Té-
tigkeit.

(7) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das
Recht, an der Abnahme der Priifung als Beobachter/Beob-
achterin teilzunehmen. Das studentische Mitglied hat bei
Priifungsentscheidungen nur beratende Stimme.

(8) Alle wihrend des Priiffungsabschnittes ax der Prii-
fung eines Studenten/einer Studentin beteiligten Prifer/
Priiferinnen bilden die Prifungskommission.

§5

Priifer/Priiferinnen

(1) Der Priifungsausschuf bestellt die Prifer/Priiferin-
nen. Alle Priifungsleistungen werden von zwei Priifern/
Priiferinnen bewertet. Als Priifer/Priiferin kénnen nur sol-
che Mitglieder und Angehorige der Universitdt Osna-
briick, Standort Vechta, oder einer anderen Hochschule
bestellt werden, die in dem betreffenden Priifungsfach zur
selbstindigen Lehre berechtigt sind. Soweit hierfiir ein
Bediirfnis besteht, gilt dieses auch dann, wenn die Befug-
nis zur selbstindigen Lehre nur fir ein Teilgebiet des
Priffungsfaches erteilt wurde. Entsprechend dem Zweck
und der Eigenart der Prifung kénnen auch Lehrkrafte fiir
besondere Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis und
Ausbildung erfahrene Personmen zu Prifern/Priiferinnen
bestellt werden. Zum Priifer/Zur Priiferin darf nur bestellt
werden, wer die durch die Priifung festzustellende oder
eine gleichwertige Qualifikation besitzt. Einer/Eine der
beiden Priifer/Priiferinnen muf Professor/Professorin oder
Privatdozent/Privatdozentin sein. es sei demn, in einem
Priifungsfach steht ein solcher/eine solche nicht zur Ver-
fiigung. Wenigstens einer/eine der beiden Prifer/Priiferin-
nen mufl in dem der Prifung vorausgegangenen Studien-
abschnitt an der Ausbildung der Kangigatem’der Kandida-
tinnen beteiligt gewesen sein.

(2) Der Student/Die Studentin kann einen/eine der bei-
den Priifer/Priiferinnen vorschlagen. Dem Vorschlag soll

entsprochen werden, soweit dem nicht wichtige Griinde,
insbesondere eine unzumutbare Belastung des Priifers/der
Priiferin, entgegenstehen. Wird der Vorschlag nicht be-
riicksichtigt, so ist dem Studenten/der Studentin Gelegen-
heit fiir einen weiteren Vorschlag zu geben.

(3) Der Pritfungsausschuf8 stellt sicher, dal dem Stu-
denten/der Studentin die Namen der Prifer/Priiferinnen
rechtzeitig bekanntgegeben werden.

§6
Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und
Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten in demselben Studiengang an wissen-
schaftlichen Hochschulen oder einem entsprechenden
Sludiengar&g an einer Gesamthochschule im Geltungsbe-
reich des Grundgesetzes und dabei erbrachte Studienlei-
stungen werden angerechnet.

(2) Studienzeiten in anderen Studiengingen oder an an-
deren Hochschulen sowie dabei erbragﬁal; tudienleistun-
gen werden angerechnet, soweit das Studium fachlich
gleichwertig ist. Fir die Feststellung der Gleichwertigkeit
ausldndischer Studienginge sind die von der Kultusmini-
sterkonferenz und der Westdeutschen Rektorenkonferenz
gebilligten Aquivalenzvereinbarungen oder andere zwi-
schenstaatliche Vereinbarungen mafigebend. Soweit Ver-
einbarungen nicht voriies n oder eine weitergehende An-
rechnung beantragt wird, entscheidet der Priifungsaus-
schuB dber die Gleichwertigkeit. Zur Aufklarung der
Sach- und Rechtslage kann eine Stellungnahme der Zen-
E}ralstelle fir auslindisches Bildungswesen eingeholt wer-

en.

(3) In Fernstudien erbrachte Studien- und Priifungslei-
stungen werden nach Mafgabe von § 23 NHG angerech-
net.

(4) Uber Anrechnungen entscheidet auf Antrag des Stu-
denten/der Studentin der Priifungsausschuf.

§7

Versaumnis, Riicktritt, Tduschung, Ordnungsversto3

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit ,nicht ausrei-
chend“ oder ,nicht bestanden bewertet, wenn der Stu-
dent/die Studentin zu einem Priifungstermin ohne triftige
Griinde nicht erscheint oder wenn er/sie nach Beginn der
Priifung ohne triftijge Griinde von der Priifung zuriicktritt
oder wenn er/sie den Antrag auf Zulassung zur zweiten
Wiederholung einer Fachpriifung ohne triftige Griinde
innerhalb der vom Priifungsausschuf bestimmten Frist
nicht stellt.

(2) Die fiir den Riicktritt oder das Versiaumnis geltend
gemachten Griinde miissen dem Priifungsausschufl unver-
ziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht wer-
den. Bei Krankheit des Studenten/der Studentin ist ein
irztliches Attest vorzulegen, soweit die Krankheit nicht
offenkundig ist. Werden die Griinde anerkannt, so wird
ein neuer Termin, in der Regel der nichste reguldre Prii-
fungstermin, anberaumt. Die bereits vorliegenden Prii-
fungsleistungen sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Wird bei einer Priifungsleistung der Abgabetermin
ohne triftige Griinde nicht eingehalten, so gilt sie als mit
nicht ausreichend“ bewertet. Absatz 2 Sétze 1 bis 3 gilt
entsprechend.

(4) Versucht der Student/die Studentin das Ergebnis sei-
ner/ihrer Priifungsleistung durch T&uschung oder Benut-
zung nicht zuge?assener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt
die betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht ausrei-
chend” bewertet. Ein Student/Eine Studentin, der/die sich
eines VerstoBes gegen die Ordnung der Priifung schuldig
gemacht hat, kann von dem/der jeweiligen Aufsichtfiih-
renden von der Fortsetzung der betreffenden Priifungslei-
stung ausgeschlossen werden; in diesem Falle gilt die be-
treffende Priifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” be-
wertet.

1. Diplompriifung
58
Art und Umfang der Diplompriifung

(1) Die Diplomprifung erfolgt in einem zusammenhan-
genden Abschnitt, in der Regel im vierten Semester.
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§15
Bewertung der Leistungen

(1) Die einzelnen Priifungsieistungen werden von den
beiden Priifern/Priiferinnen bewertet.

(2) Fiir die Bewertung der Leistungen durch den einzel-
nen Priifer/die einzelne Priiferin sind folgende Noten zu
verwenden:
0.7;1,0; 1.3 = sehrgut = eine besonders hervorra-

gende Leistung;

gut = eine erheblich iiber den
durchschnittlichen An-
forderungen  liegende
Leistung;

eine Leistung, die in je-
der Hinsicht den durch-
schnittlichen ~ Anforde-
rungen entspricht;

3 e § eni ]

2,7;3,0; 3.3 befriedigend

3,7:4,0; 4,3 = ausreichend = eine Leistung, die trotz
ihrer Mingel den Min-
destanforderungen ent-
spricht;
5.0 = nicht
ausreichend = eine Leistung, die wegen

erheblicher Mingel den
Anforderungen nicht
mehr geniigt.

(3) Die Priifungsleistung ist bestanden, wenn beide Prii-
fer/Priiferinnen die Leistung mit mindestens ,ausrei-
chend” bewerten. Die Note der Priifungsleistung errechnet
sich aus dem Durchschnitt der von den Priifern/Priiferin-
nen festgesetzten Einzelnoten.

" (4) Die Note lautet bei bestandener Leistung:

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt tiber 1,5 bis 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt tiber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,
bei einem Durchschnitt tiber 3,5 = ausreichend.

(5) Eine Fachpriifung ist bestanden, wenn die nach An-
lage 5 erforderlichen Priifungsleistungen mindestens mit
,ausreichend” bewertet wurden. Die Note errechnet sich
aus dem Durchschnitt der Noten fiir die einzelnen Prii-
fungsleistungen. Absatz 4 gilt entsprechend.

§ 16
Zulassung zur Diplomarbeit
{1) Zur Diplomarbeit wird zugelassen, wer
1. ein ordnungsgemédfes Studium nach Mafigabe der Stu-

dienordnung und im Rahmen des tatsichlichen Lehr-.

angebotes nachweist,

2. die nach Anlage 3 [Aufbaustudium) bzw. Anlage 4
(Ergdnzun sstugium] erforderlichen Priifungsvorlei-
stungen erbracht hat,

3. die Teilnahme an einer Exkursion nachweist,

4. die erfolgreiche Abfassung eines Berichts iiber berufli-
che Erfahrungen in einem Bereich der Arbeit mit ilte-
ren/alten Menschen nachweist,

5. mindestens das letzte Semester vor der Meldung zur
Diplomarbeit an der Universitat Osnabriick, Standort
Vechta, im Aufbau- und Ergénzungsstudiengang Psy-
chologische und soziale Alternswissenschaft studiert
hat.

(2) Der Student/Die Studentin stellt den Antrag auf Zu-
lassung zur Diplomarbeit [Meldung] schriftlich beim Pri-
fungsausschuff. Der Priifungsausschuf setzt den Zeitraum
fest, innerhalb dessen die Meldung vorzunehmen ist. Das
Thema der Diplomarbeit wird in der Regel spitestens so
ausgegeben, daf die Diplomarbeit mit Abschluf des fiinf-
ten Semesters abgegeben werden kann. Dem Antrag sind,
soweit sich nicht entsprechende Unterlagen bei der Hoch-
schule befinden. beizufiigen:

1. die Nachweise {iber das Vorliegen der in Absatz 1 ge-
nannten Zulassungsvoraussetzungen.

2. eine Darstellung des Bildungsganges.

3. eine Erkldrung dariiber, ob der Student/die Studentin
bereits eine Diplompriifung oder Teile davon in dem-
selben Studiengang an einer wissenschaftlichen Hoch-
schule oder in einem entsprechenden Studiengang

an einer Gesamthochschule im Geltungsbereich des
Grundgesetzes nicht bestanden hat,

4. ein Vorschlag fur den Erst- und Zweitprifer/die Erst-
und Zweitpriiferin,

5. ein Vorschlag fiir den Themenbereich, dem das Thema

fir die Diplomarbeit entnommen werden soll,

6. sowie eine Erklirung, ob die Diplomarbeit als Einzel-
oder Gruppenarbeit vergeben werden soll.

(3) Fiir die Zulassung zur Diplomarbeit gilt § 10 Abs. 2
entsprechend. Der Priifungsausschufs kann einen Studen-
ten/eine Studentin auf dessen/deren Antrag auch dann zur
Diplomarbeit zulassen, wenn noch nicht alle Vorausset-
zungen nach Absatz 1 Nr. 2 vorliegen. Dies setzt voraus,
daf die fehlenden Priifungsvorleistungen ohne Beein-
trachtigung des Studiums nachgeholt werden kénnen.

§17
Diplomarbeit

{2 Die Diplomarbeit soll zeigen, dal der Student/die
Studentin in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen
Frist ein Problem aus seinem/ihrem Fach selbsténgig nach
wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten. Art und Auf-
gabenstellung der Diplomarbeit miissen dem Priifungs-
zweck (§ 1) entsprechen.

(2) Die Diplomarbeit kann in Form einer Gruppenarbeit
angefertigt werden. Der als Priifungsleistung zu bewerten-
de Beitrag des/der einzelnen mufl wesentlich, als indivi-
duelle Prifungsleistung deutlich abgrenzbar und fiir sich
bewertbar sein. Die Gruppe soll in der Regel nicht mehr
als drei Personen umfassen.

(3) Das Thema der Diplomarbeit kann aus jedem der
drei Studienschwerpunkte Sozialpolitik — Wirtschaft —
Recht, Gesundheitliche und psychosoziale Versorgung,
Freizeit — Bildung — Kulturarbeit entnommen werden.

(4) Diplomarbeitsthemen zu anderen altersrelevanten
Problematiken konnen vom Priifungsausschuf in Ausnah-
mefillen ausgegeben werden.

(5) Das Thema der Diplomarbeit kann von jedem prii-
fungsberechtigten Mitglied vorgeschlagen werden. Einer/
Eine der beiden Gutachter/Gutachterinnen mufl das Fach
in Forschung und Lehre vertreten, aus dem das Thema
entnommen ist. Die Bewertung der Diplomarbeit erfolgt
durch zwei Gutachter/Gutachterinnen, einer/eine von bei-
den mufl Professor/Professorin sein.

(6) Das Thema wird vom Erstpriifer/von der Erstpriiferin
nach Anhérung des Studenten/der Studentin festgelegt.
Der Themenvorschlag erfolgt schriftlich gegeniiber dem
Priifungsausschuff, der das Thema dem Kandidaten/der
Kandidatin gegentiber ausgibt. Auf Antrag sorgt der Prii-
fungsausschufs dafiir, dafl der Student/die Studentin
rechtzeitig ein Thema fir die Diplomarbeit erhalt. Mit der
Ausgabe des Themas werden der Priifer/die Priiferin, der/
die das Thema vorgeschlagen hat (Erstpriifer/Erstpriife-
rin), und der Zweitpriifer/die Zweitpriferin bestellt. Wah-
rend der Anfertigung der Arbeit wird der Student/die Stu-
dentin vom Erstpriifer/von der Erstpriiferin betreut.

(7) Der Themenvorschlag kann vom Priiffungsausschuft
éurﬂﬁckgegehen werden., wenn er zur Auffassung gelangt,

a
— das Thema zu weit oder zu eng gefafit ist,

— das Thema bereits anderweitig bearbeitet wurde,

— das Thema grundsitzlich nicht bearbeitungsfahig ist

— oder andere formale Gesichtspunkte nicht erfillt sind.
Die Riickgabe des Themenvorschlages ist schriftlich zu
begriinden. Bleibt der Themensteller/die Themenstellerin
bei seinem/ihrem Themenvorschlag und bleibt der Prii-
fungsausschuff bei seinem Riickgabebeschluf,, so ent-
scheidet der Fachbereichsrat unter Hinzuziehung des
Themenstellers/der Themenstellerin.

(8) Die Zeit von der Ausgabe bis zur Ablieferung der
Diplomarbeit betrégt vier Monate. Der Student/Die Stu-
dentin kann das Thema nur einmal und nur innerhalb der
ersten vier Wochen der Bearbeitungszeit zuriickgeben. Im
Einzelfall kann auf begriindeten Antrag der Prifungsaus-
schuft die Bearbeitungszeit ausnahmsweise bis zur Ge-
samtdauer von sechs Monaten verldngern.
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(9) Die Diplomarbeit ist in zwei Exemplaren (ein Origi-
nal und eine Fotokopie) abzugeben. Bei einer Gruppenar-
beit erhéht sich die Zahl der abzugebenden Exemplare
um je eins.

(10) Die Studierenden haben ihre Diplomarbeit in deut-

scher Sprache maschinenschriftlich anzufertigen. Der Ar-
beit sind ein Verzeichnis der benutzten Hilfsmittel und
die folgende, eigenhindig unterzeichnete Versicherung
beizufiigen:
WIch versichere, dafl ich die Arbeit/meinen Arbeitsanteil
selbstdndig und ohne Benutzung anderer als der angege-
benen HilFsmittel angefertigt habe. Alle Stellen, die wort-
lich oder sinngemaf aus Veréffentlichungen oder anderen
Quellen entnommen sind, sind als solche kenntlich ge-
macht.”

§18
Annahme und Bewertung der Diplomarbeit

(1) Die Diplomarbeit ist frisigemafi beim Vorsitzenden/
bei der Vorsitzenden des Priifungsausschusses abzulie-
fern; der Student/die Studentin erhalt hieriiber eine Besti-
tigung. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(2) Die Diplomarbeit wird von den Priifern/Priiferinnen
innerhalb von zwei Monaten begutachtet und bewertet.
Fiir die Bewertung gilt § 15.

§19
Bewertung der Leistungen

(1) Fiir die Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen
und der Fachpriifung gilt § 15.

(2) Die Diplompriifung ist bestanden, wenn sdmtliche
Fachpriifungen geméB § 14 und die Note der Diplomarbeit
mindestens ,ausreichend” lauten.

(3) Die Gesamtnote errechnet sich aus dem Durch-
schnitt der nach Anlage 5 gewichteten Noten fiir die Fach-
priifungen und fiir die Diplomarbeit. Dabei wird die Di-
plomarbeit dreifach gewic%tei' § 15 Abs. 5 gilt entspre-
chend. Die Priifungskommission kann nach Mafigabe von
Anlage 5 von der rechnerisch ermittelten Gesamtnote bis
zu 0.5 abweichen, wenn dies auf Grund des Gesamtein-
drucks den Leistungsstand des Studenten/der Studentin
besser kennzeichnet und die Abweichung auf das Beste-
hen keinen Einfluf} hat.

(4) Die Priifungskommission kann auf Antrag eines ih-
rer Mitglieder bei insgesamt hervorragenden Leistungen
beschliefen, daff dem Studenten/der Studentin das Pradi-
kat ,mit Auszeichnung“ verliehen wird. Das Pradikat ist
auf dem Zeugnis und in der Diplomurkunde zu vermer-
ken.

§ 20
Wiederholung

(1) Jede Fachpriifung und die Diplomarbeit kénnen wie-
derholt werden, wenn sie mit ,nicht ausreichend” bewer-
tet wurden oder als mit ,nicht ausreichend” bewertet gel-
ten. Bei der Wiederholung der Diplomarbeit ist eine Riick-

abe des Themas jedoch nur zulassig, wenn der Student/
sie Studentin von dieser Méglichkeif nicht schon bei der
ersten Arbeit Gebrauch gemacht hat (vgl. § 17 Abs. 6).

(2) Die Wiederholungspriifung ist in angemessener
Frist, in der Regel innerhalb von neun Monaten, nach
ndherer Bestimmung des Priifungsausschusses abzulegen.

(3] Eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Fir
eine zweite Wiederholung der t‘xgrigen Prifungsleistungen
gilt § 15 Abs. 3 entsprechend.

(4) An einer anderen wissenschaftlichen Hochschule in
demselben Studiengang oder einem entsprechenden Stu-

diengang an einer Gesamthochschule unternommene Ver- -

suche, eine Fachprifung oder Diplomarbeit abzulegen,
werden auf die Wiederholungsméglichkeiten nach den
Absétzen 1 und 3 angerechnet.

§ 21
Zeugnis
(1) Uber dic bestandene Dip]omgriifung ist unverziig-
lich ein Zeugnis auszustellen (Anlage 2). Als Datum

des Zeu%nisses ist der Tag anzugeben, an dem die letzte
Priffungsleistung erbracht wurde.

(2) Hat der Student/die Studentin die Priifung erstmals
nicht bestanden, so erhilt er/sie auf Antrag hieriiber eine
Bescheinigung. Ist die Diplompriifung endgiiltig nicht be-
standen oder gilt sie als endréﬁltig nicht bestanden, so
erteilt der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses,
nachdem er/sie der Priifungskommission Gelegenheit zur
Stellungnahme gegeben hat, dem Studenten/der Studentin
hiertiber einen schriftlichen Bescheid.

(3) Verlafit der Student/die Studentin die Hochschule,
wechselt er/sie den Studiengang oder beendet er/sie das
Studium vorzeitig, so wird ithm/ihr auf Antrag eine Be-
scheinigung ausgestellt, die die erbrachten Priifungs- und
Studienleistungen und deren Bewertung enthilt. Sie weist
die noch fehlenden Studien- und PrﬁfungsleistuncFen aus
sowie ferner, daB die Priifung nicht bestanden oder end-
ﬁ'ﬁltig nicht bestanden ist. Auf Antrag erhilt der Student/

ie Studentin in diesem Falle eine Bescheinigung, welche
lediglich die erbrachten Studien- und Priifungsleistungen
ausweist und Angaben iiber erworbene Handlungskompe-
tenzen enthalt.

i II1. Besondere Bestimmungen

§22 :
Ungiiltigkeit der Diplompriifung

(1) Hat der Student/die Studentin bei einer Priifung ge-
tauscht und wird diese Tatsache erst nach der Aushandi-
gung des Zeu%:llisses bekannt, so kann der Priifungsaus-
schuB die Priifung ganz oder teilweise fiir ,nicht bestan-
den* erklédren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu
einer Priifung nicht erfiillt, ohne daff der Student/die Stu-
dentin hieriiber téuschen wollte, und wird diese Tatsache
erst nach der Aushéindigung des Zeugnisses bekannt, so
wird dieser Mangel durch gas Bestehen der Priifung ge-
heilt. Hat der Student/die Studentin die Zulassung vor-
sétzlich zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der Prﬁ?ungs-
ausschuf unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmun-
gen tber die Riicknahme rechtswidriger Verwaltungsakte.

(3) Die Priifungskommission gibt gegeniiber dem Prii-
fungsausschufl eine Stellungnahme ab. Dem Studenten/
Der Studentin ist vor einer Entscheidun Gelegenheit zur
Erérterung der Angelegenheit mit der %’rﬁfungskommis-
sion und dem Priifungsausschuf zu geben.

(4) Das unrichtige Priifungszeugnis ist einzuziehen und
durch ein richtiges Zeugnis oder eine Bescheinigung nach
§ 21 Abs. 2 und 3 zu ersetzen. Eine Entschei ung nach
den Absatzen 1 und 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren
ab dem Datum des Priifungszeugnisses ausgeschlossen.

§23
Einsicht in die Priifungsakten

(1) Dem Studenten/Der Studentin wird auf Antrag nach
Abschlufl jeder Fachprifung und der Diplompriifung Ein-
sicht in seine/ihre schriftlichen Priifungsarbeiten, die Be-
merkungen der Prifer/Priiferinnen und die Priifungsproto-
kolle gewdhrt.

(2) Der Antrag ist spitestens drei Monate nach Aushin-
digung des PruE.m szeugnisses bei dem/der Vorsitzenden
des Priffungsausschusses zu stellen. § 60 der Verwal-
nm§sgerichtsordnung gilt entsprechend. Der/Die Vorsit-
zende des Prifungsausschusses bestimmt Ort und Zeit
der Einsichtnahme. !

(3) Der Student/Die Studentin wird auf Antrag vor Ab-
schluf einer Priifung tber Teilergebnisse unterrichtet.

§24
Widerspruchsverfahren

(1) Ablehnende Entscheidungen, die nach dieser Prii-
fungsordnung getroffen werden, sind schriftlich zu be-
riinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu verse-
en. Gegen sie kann innerhalb eines Monats nach Zupan,
des Bescheides Widerspruch beim Pn‘ifungsausscﬁlu
nach §§ 68 ff. der Verwaltungs erichtsordnung eingelegt
werden. Der Prisident/Die Prasidentin der Hochschule be-
scheidet den Widerspruchsfiihrer/die Widerspruchsfiihre-
rin.



(2) Uber den Widerspruch entscheidet der Priifungsaus-
schufl nach einer Stellungnahme der Priifungskommis-
sion.

(3) Soweit sich der Widerspruch gegen eine Entschei-
dung des Priifungsausschusses richtet, entscheidet, wenn
der Priifungsausschufl nicht abhilft, der Fachbereichsrat.

(4) Soweit sich der Widerspruch gegen eine Bewer-
tungsentscheidung eines Priifers/einer Priiferin richtet, lei-
tet der Priifungsausschufi den Widerspruch diesem Pri-
fer/dieser Priiferin zur Uberpriifung zu. Andert der Priifer/
die Priiferin seine/ihre Entscheidung antragsgemal, so
hilft der Priifungsausscnuft dem Widerspruch ab. Andern-
falls tberprift der Priifungsausschufl die Entscheidung
darauf, ob .

1. gegen allgemeine Grundsitze der Lebenserfahrung ver-
stoflen,

2. von unrichtigen Voraussetzungen oder sachfremden
Erwédgungen ausgegangen,

3. gegen allgemein anerkannte Grundsitze oder Bewer-
tungsmafstabe oder

4. gegen Rechtsvorschriften verstofien

wurde. Entsprechendes gilt, wenn sich der Widerspruch

gegen die Entscheidungen mehrerer Priifer/Prifferinnen

richtet.

(5) Der Student/Die Studentin kann einen Lehrenden/
eine Lehrende als Sondergutachter/Sondergutachterin fiir
das Widerspruchsverfahren vorschlagen. Dem Studenten/
Der Studentin und dem Sondergutachter/der Sondergut-
achterin ist vor den Entscheidungen nach den Absitzen 2
bis 4 Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(6) Uber den Widerspruch soll innerhalb eines Monats
abschlieRend entschieden werden. Soweit dem Wider-
spruch nicht abgeholfen wird, ist der Bescheid zu begriin-

en und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 25
Inkrafttreten

Diese Priifungsordnung tritt nach ihrer Genehmigung
durch das Ministerium fiir Wissenschaft und Kultur am
Tage nach ihrer Bekanntmachung im Niedersachsischen
Ministerialblatt in Kraft.

Anlage 1

Universitdt Osnabriick
— Standort Vechta —
Fachbereich 11: Erziehungswissenschaft, Psychologie,
Sport

Diplomurkunde

Die Universitit Osnabriick, Standort Vechta, Fachbe-
reich 11: Erziehungswissenschaft, Psychologie, Sport, ver-
leiht mit dieser Urkunde

T ) i st s s i s S S RSy R 2o ;
geboren am .......coccceviciiivnanans R P DT o §
den Hochschulgrad

Diplom-Gerontologe/Diplom-Gerontologin*)
(abgekiirzt: Dipl.-Geront.),

nachdem er/sie*) die Diplompriifung im Aufbaustudien-

§an rganzungsstudiengang*) Psychologische und sozia-
ternswissenschaft

Alllviviiiisnmsmrimssiiii nach Mafigabe der

Prifungsordnung VOm .....cccoevesreeeerrssesessenseene bestanden hat.

(Siegel) VEoRta, GBI .ovssrmssmirspsisminisss

Der Dekan/Die Dekanin*) Der/Die*) Vorsitzende des
Priifungsausschusses
Alternswissenschaft

*) Nichtzutreffendes bitte streichen.
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Anlage 2
Universitit Osnabriick
— Standort Vechta —
Fachhereich 11: Erziehungswissenschaft, Psychologie,
Sport

Zeugnis
oiber die Diplompriifung

Herr/Frau™) ...cee...... .

geboren amissins G L BT R e e S M ]

hat die Diplompriifung im Aufbaustudiengang/Ergan-
zungsstudiengang*) Psychologische und soziale Alterns-

wissenschaft mit der Gesamtnote .......cceceeeeennee. bestanden.
Fachpriifungen Beurteilungen
Hauptschwerpunkt

Nebenschwerpunkt

Diplomarbeit: =0 isiinesasseeiessisirissirses

Mindliche Prifung zur
Thematik der Diplomarbeit

Thema der Diplomarbeit: .....ccoeeeiveeieiieeceee e

Der Dekan/Die Dekanin*)

Der/Die*) Vor;ilt‘;é;de des '

Pritfungsausschusses
Alternswissenschaft
*) Nichtzutreffendes bitte streichen.
Anlage 3

Priifungsvorleistungen fiir die Diplompriifung
im Aufbaustudiengang nach § 10 Abs. 1 Nr. 2

1. Semeslelr:

Je einen qualifizierten Seminarschein aus den drei
Schwerpunkten nach § 9 Abs. 2.

2. bis 4. Semester:

Je Semester zwei qualifizierte Seminarscheine im vom
Studenten/von der Studentin gewahlten Hauptschwer-
punkt nach § 9 Abs. 2.
Je Semester einen qualifizierten Seminarschein im vom
Studenten/von der Studentin gewihlten Nebenschwer-
punkt nach § 9 Abs. 2.

Anlage 4

_ Pritfungsvorleistungen fiir die Diplompriifung
im Ergdnzungsstudiengang nach § 10 Abs. 1 Nr, 2

1. Semester:

Je einen qualifizierten Seminarschein aus den drei

Schwerpunkten nach § 9 Abs. 2.

Einen qualifizierten Seminarschein ,Modelle und Metho-

den empirischer Sozialforschung I*.

2. Semester:

Zwei qualifizierte Seminarscheine im vom Studenten/von

iﬁg Studentin gewihlten Hauptschwerpunkt nach § 9

Abs. 2.

Einen qualifizierten Seminarschein im vom Studenten/

;%n der Studentin gewihlten Nebenschwerpunkt nach § 9
s. 2.

Einen qualifizierten Seminarschein ,Modelle und Metho-
den empirischer Sozialforschung II*.
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3. Semester:

Zwei qualifizierte Seminarscheine im vom Studenten/von
d%r Studentin gewdhlten Hauptschwerpunkt nach § 9
Abs. 2.

Einen qualifizierten Seminarschein im vom Studenten/
von der Studentin gewshlten Nebenschwerpunkt nach § 9
Abs. 2.

Einen qualifizierten Seminarschein zu qualitativen Ansat-
zen empirischer Sozia.lforschun‘i oder einen qualifizierten
Seminarschein im Bereich Testtheorie und Diagnostik.

4. Semester:

Zwei qualifizierte Seminarscheine im vom Studenten/von
der Studentin gewihlten Hauptschwerpunkt nach § 9
Abs. 2.

Einen qualifizierten Seminarschein im vom Studenten/
von der Studentin gewihlten Nebenschwerpunkt nach § 9
Abs. 2.

Einen qualifizierten Seminarschein zu qualitativen Ansat-
zen empirischer Suzialfarschunti oder einen qualifizierten
Seminarschein im Bereich Testtheorie und Diagnostik.

Anlage 5
Art und Anzahl der Priifungsleistungen nach § 14 Abs. 1

Fachpriifungen  Art und Anzahl Prifungsan- Gewichtungs-
der Pritfungs- forderungen faktor

leistungen
Haupt- miindliche 2 Themen 1
schwerpunkt  Priifung aus § 9

45 Min. Abs. 2
Nebenschwer- miindliche 2 Themen 1
punkt Pritfung aus § 9

45. Min. Abs. 2
Prifung zur miindliche 1

Thematik der Priifung
Diplomarbeit 30 Min.

Diplomarbeit 4 Monate 3



