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Grundordnung der Universitat Vechta

Beschlossen vom Senat der Universitat Vechta gemals § 41 Absatz 1 Satz 3 NHG in seiner 59. Sitzung am
16.11.2016. Genehmigt vom Niedersachsischen Ministerium fir Wissenschaft und Kultur gemaf §§ 41
Abs.1 Satz 4,51 Abs. 3 Satz 1 NHG durch Erlass vom 22.12.2016.

(1)

l. Grundlagen

§ 1 Rechtsstellung der Universitédt Vechta

'Die Universitat Vechta ist gemal® § 15 Satz 1 NHG eine Korperschaft des o6ffentlichen Rechts mit
dem Recht der Selbstverwaltung. 2Zugleich ist sie gemald § 49 Abs. 1 S. 1 NHG ein Landesbetrieb
i.5.d. § 26 Abs. 1 LHO. *Sie regelt ihre Angelegenheiten in dieser Grundordnung und anderen
Ordnungen, § 15 Satz 2 NHG.

'Besondere Bestimmungen ergeben sich fiir die Universitat Vechta durch das Konkordat zwischen
dem Heiligen Stuhle und dem Lande Niedersachsen vom 26. Februar 1965 und dessen Anderungen
nebst Durchfiihrungsvereinbarung vom 29. Oktober 1993 sowie durch § 54 NHG und durch die
,Normen zur Erteilung des Nihil obstat bei der Berufung von Professoren der katholischen Theologie
an den staatlichen Universititen im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz”. “Es gilt die jeweils
aktuelle Fassung.

§ 2 Gliederung der Universitdt Vechta
Die Universitat Vechta gliedert sich gemals § 36 Abs. 2 Satz 1 NHG in Fakultaten.

Der jewelligen Fakultat gehort an, wer als Mitglied der Universitat Vechta in einem der Fakultat
zugehorigen Studienfach iiberwiegend tétig ist, studiert, promoviert oder sich habilitiert. “Sofern ein
Mitglied der Universitat Vechta im gleichen Umfang in zwei Studienfachern, die unterschiedlichen
Fakultaten angehoren, tatig ist oder studiert, ist es Mitglied beider Fakultaten. *Das Wahlrecht steht
den studentischen Mitgliedern in den Fallen der Doppelmitgliedschaft in derjenigen Fakultat zu, in der
sie mit dem Erstfach eingeschrieben sind. *Auf Antrag kann ein Wechsel der Wahlberechtigung in eine
andere Fakultat erfolgen. *Fiir alle Mitgliedsgruppen entscheidet in Zweifelsfallen das Présidium.
®Nzheres regelt die Wahlordnung.

1Forschungsinstitute konnen zur Wahrnehmung themenbezogener, profilierter Aufgaben in der
Forschung fiir einen bestimmten Zeitraum eingerichtet werden. “Uber die Einrichtung und
Fortfihrung beschlieRt das Prasidium auf Grundlage einer Richtlinie zur Einrichtung von
Forschungsinstituten.

Zentrale wissenschaftliche Einrichtungen konnen durch das Prasidium auf der Grundlage einer
Richtlinie eingerichtet werden.

'Wissenschaftliche Einrichtungen aufderhalb der Universitat Vechta, die in einem engen
Zusammenhang mit Forschung und Lehre der Universitat stehen, kénnen auf Antrag den Status eines
,An-Instituts” erhalten. ?Nzheres, insbesondere Antragsvoraussetzungen sowie Kriterien und
Verfahrensschritte zur Anerkennung eines An-Instituts, regelt eine Ordnung.
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(6) Uber die Errichtung, Anderung und Aufhebung der in Absatz 1 bis 5 genannten und sonstiger
Organisationseinheiten entscheidet das Prasidium nach Anhorung des Senats.

Il. Mitglieder und Angehdrige der Universitat Vechta, Ehrungen

§ 3 Mitglieder und Angehérige

(1) "Mitglieder der Universitat Vechta (§ 16 Abs. 1 und 1a NHG) haben das Recht und die Pflicht, an der
Selbstverwaltung und der Erfiillung der Aufgaben der Universitat Vechta in Organen, beratenden
Gremien und Kommissionen mit besonderen Aufgaben mitzuwirken, § 16 Abs. 2 Satz 1 NHG. “Wer in
einem Dienst- oder Arbeitsverhaltnis zur Universitat Vechta steht, erfiillt diese Pflicht zugleich als
eine ihm obliegende Aufgabe; die Moglichkeit der Mitwirkung im Rahmen der dienstlichen Tatigkeit
ist einzuraumen. 3Mitglieder und Angehorige sind bei Auslbung ihrer Mitwirkungsrechte, soweit
gemalR § 16 Abs. 4 Satz 4 NHG bestehend, an Weisungen und Auftrage nicht gebunden und dirfen
wegen ihrer Tatigkeit in der Selbstverwaltung nicht bevorzugt oder benachteiligt werden.

(2) 'Die Wahl zu Amtern und die Ubernahme von Funktionen oder Aufgaben in der Selbstverwaltung kann
g 8
nur bei Vorliegen eines wichtigen Grundes abgelehnt werden. “Amter, iibernommene Funktionen oder
Aufgaben diirfen nur aus einem wichtigen Grund niedergelegt werden.

(3) 'Soweit keine besonderen Regelungen getroffen sind, betragt die regelmalsige Amtszeit fir die
Mitwirkung in der Selbstverwaltung als Mitglied in Organen, beratenden Gremien und Kommissionen
mit besonderen Funktionen oder Aufgaben oder durch die Ubernahme von Amtern und Funktionen
zwei Jahre, bei der Vertretung der Gruppe der Studierenden ein Jahr. “Mehrfache Wiederwahl oder
-bestellung ist moglich.

(4) Endet die Mitgliedschaft an der Universitdt Vechta, so endet ein Amt, eine Funktionen oder Aufgabe
in der Selbstverwaltung. Entsprechendes gilt fiir Angehorige.

(5) Die Gruppen nach § 16 Abs. 2 Satz 4 Nr. 1 bis 4 NHG bilden fir ihre Vertretung in den nach Gruppen
zusammengesetzten Organen und Gremien je eine Mitgliedergruppe.

(6) 'Wer an der Universitit Vechta tatig ist, ohne ihr Mitglied zu sein, ist gem. § 16 Abs. 4 Satz 1 NHG
Angehoriger der Universitat. “Weitere Angehorige sind die im Ruhestand befindlichen oder
entpflichteten Professorinnen und Professoren, ebenso Privatdozentinnen und Privatdozenten,
Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren, Gastwissenschaftlerinnen und
Gastwissenschaftler, Gasthorerinnen und Gasthorer, soweit sie nicht in einem weiteren, eine
Mitgliedschaft begriindenden Rechtsverhaltnis zur Universitat Vechta stehen, sowie Personen, die an
einem wenigstens einsemestrigen Weiterbildungsprogramm der Universitat Vechta teilnehmen,
ebenso die Mitglieder des Hochschulrats nach § 52 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1 NHG, Ehrensenatorinnen und
Ehrensenatoren sowie registrierte Alumni.

(7) 1Angehijrige der Universitat Vechta haben gemdle § 16 Abs. 4 Satz 3 NHG kein Wahlrecht. “lhnen
konnen mit ihrem Einverstandnis Tatigkeiten im Rahmen der Selbstverwaltung und der Erfiillung der
Aufgaben der Universitat Vechta iibertragen werden. *Sie sind verpflichtet, das Ansehen der
Universitat Vechta zu wahren.
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(8)

Die Mitglieder und Angehorigen der Universitat Vechta haben das Recht, alle Einrichtungen der
Universitat Vechta im Rahmen der Benutzungsordnung zu nutzen.

§ 4 Ehrungen

Fir besondere Verdienste um die Universitat Vechta kann auf Vorschlag einer Fakultat der
Doktorgrad ehrenhalber (Dr. phil. h. c. oder Dr. rer. nat. h. c.) oder auf Vorschlag jedes Mitglieds der
Universitat Vechta die Wirde einer Ehrensenatorin (Senatorin e.h.) oder eines Ehrensenators
(Senator e.h.) auf der Grundlage einer Ordnung verliehen werden.

Die Verleihung einer Ehrenwiirde bedarf eines Beschlusses des Senats mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der Mitglieder. “Hinsichtlich der Verleihung des Doktorgrads ehrenhalber ist zudem eine
Mehrheit von zwei Dritteln der Hochschullehrergruppe im Senat erforderlich.

lll. Zentrale Organe und zentrale beratende Organe der Universitat Vechta

§ 5 Prasidium

'Das Prasidium leitet gemaR § 37 Abs. 1 Satz 1 NHG die Universitat Vechta in eigener
Verantwortung. “Dem Prasidium gehoren neben der Prasidentin oder dem Prasidenten eine
hauptberufliche Vizeprasidentin oder ein hauptberuflicher Vizeprasident fir die Personal- und
Finanzverwaltung und zwei nebenberufliche Vizeprasidentinnen oder Vizeprasidenten an. *Die
hauptberufliche Vizeprasidentin oder der hauptberufliche Vizeprasident ist gemald § 37 Abs. 4 Satz 7
NHG zugleich Beauftragte oder Beauftragter fir den Haushalt nach § 9 LHO und tibernimmt gemaf
§ 37 Abs. 4 Satz 9 NHG die standige Vertretung der Prasidentin oder des Prasidenten in Rechts- und
Verwaltungsangelegenheiten. ‘Die Aufgaben des Prisidiums ergeben sich aus § 37 NHG. *Das
Prasidium gibt sich eine Geschaftsordnung, die unter anderem eine Regelung zur Geschaftsverteilung
beinhaltet.

'Die Prasidentin oder der Président wird gemal § 38 Abs. 2 Satz 1 NHG und die hauptberufliche
Vizeprasidentin oder der hauptberufliche Vizeprasident gemal § 39 Abs. 1 i.V.m. § 38 Abs. 2 Satz 1
NHG auf Vorschlag des Senats ernannt oder bestellt. 2Erg:’:—inzend gelten die Regelungen der
Bestellungsordnung fiir hauptberufliche Mitglieder des Prasidiums der Universitat Vechta. 3Gemak
§ 39 Abs. 3 Satz 1 NHG schlagt die Prasidentin oder der Prasident dem Senat Personen, die
Mitglieder der Universitat Vechta sind, als nebenberufliche Vizeprasidentinnen oder Vizeprdsidenten
vor.

'Die Amtszeit der nebenberuflichen Mitglieder des Prasidiums betragt zwei Jahre. “Dies gilt auch fir
studentische Mitglieder des Prasidiums. *Die Amtszeit endet gemals § 39 Abs. 3 Satz 6 NHG mit der
Ernennung oder Bestellung einer neuen Prasidentin oder eines neuen Prasidenten. Die
nebenberuflichen Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten fiihren die Geschafte fort, bis eine
Nachfolgerin oder ein Nachfolger bestellt ist, § 39 Abs. 3 Satz 7 NHG.
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(1)

(2)

§ 6 Hochschulrat

Der Hochschulrat hat die in § 52 Abs. 2 Satz 2 und § 54 Abs. 3 NHG festgelegte Zusammensetzung
und nimmt die in § 52 Abs. 1 und § 54 Abs. 2 NHG aufgefiihrten Aufgaben wahr.

'Die Amtszeit der Mitglieder des Hochschulrats betragt vier Jahre. “Mehrfache Amtszeiten sind
moglich.

§ 7 Senat

'Dem Senat gehoren 13 Mitglieder (§ 41 Abs. 4 Satz 1 NHG) mit Stimmrecht an, davon sieben
Mitglieder der Hochschullehrergruppe, je zwei Mitglieder der Mitarbeitergruppe, der
Studierendengruppe und der Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung
(MTV-Gruppe). “Die Prasidentin oder der Prisident fiihrt ohne Stimmrecht den Vorsitz, § 41 Abs. 4
Satz 5 NHG.

'Mit beratender Stimme gehoren dem Senat an die Vizeprasidentinnen und die Vizeprasidenten, ein
Mitglied der Personalvertretung (§ 41 Abs. 4 Satz 4 NHG) sowie ein Mitglied der
Schwerbehindertenvertretung. “Die Gleichstellungsbeauftragte ist gemaR § 42 Abs. 3 Satz 2 NHG
wie ein Mitglied zu laden. *Ein Mitglied der Promovierendenvertretung nimmt in der Regel an den
Sitzungen des Senats beratend teil, § 9 Abs. 4 Satz 5 NHG. ‘Der Senat kann weitere
Funktionstragerinnen oder Funktionstrager oder andere Personen durch mit einfacher Mehrheit zu
fassendem Beschluss fir einen bestimmten Zeitraum zu beratenden Mitgliedern erklaren.

Die Aufgaben, Rechte und Pflichten des Senats richten sich nach § 41 Abs. 1 bis 3 NHG.

Die Mitglieder der Hochschullehrergruppe des Senats bestellen eine Beauftragte oder einen
Beauftragten fiir Promotions- und Habilitationsverfahren und eine Stellvertreterin oder einen
Stellvertreter aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer der Universitat Vechta.

Der Senat kann weitere Beauftragte fir einen bestimmten Zeitraum bestellen.

§ 8 Gleichstellungsbeauftragte

'Der Senat wahlt gemaR § 42 Abs. 1 Satz 1 und Satz 4 NHG auf Vorschlag der Kommission fiir
Gleichstellung (§ 14 dieser Grundordnung), die fir das Verfahren zustdndig ist und das
Auswahlverfahren durchfiihrt, eine hauptberufliche zentrale Gleichstellungsbeauftragte. “Die
Amtszeit der Gleichstellungsbeauftragten betragt gemals § 42 Abs. 1 Satz 2 NHG sechs Jahre, bei
Wiederwahl acht Jahre. *Mit Zustimmung des Senats ist die Bestellung fir jeweils eine weitere
Amtszeit ohne Ausschreibung, § 42 Abs. 1 Satz 3 NHG, und abweichend von Satz 1 zulassig.

Die Gleichstellungsbeauftragte nimmt die sich aus § 42 Abs. 2 und 3 NHG ergebenden Aufgaben wahr.

'Auf Vorschlag der Gleichstellungsversammlung einer Fakultat kann der Fakultdtsrat mit einfacher
Mehrheit eine dezentrale Gleichstellungsbeauftragte und deren Vertreterin wahlen. “Zur
Gleichstellungsversammlung sind alle Mitglieder der Fakultat zu laden. 3Zusténdig fir die Einladung
ist die bisherige dezentrale Gleichstellungsbeauftragte oder, ist eine solche nicht vorhanden, die
hauptberufliche zentrale Gleichstellungsbeauftragte. ‘Die dezentrale Gleichstellungsbeauftragte
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wirkt auf die Erfiillung des Gleichstellungsauftrags in der jeweiligen Fakultét hin. “Die Befugnisse
nach § 42 Abs. 3 und 4 NHG gelten entsprechend. °Die Amtszeiten der dezentralen
Gleichstellungsbeauftragten betragen zwei Jahre, bei Studierenden ein Jahr.

An anderen in dieser Grundordnung bestimmten Organisationseinheiten konnen analog Abs. 3
weitere dezentrale Gleichstellungsbeauftragte vom Prasidium bestellt werden.

'Die hauptberufliche zentrale Gleichstellungsbeauftragte bildet gemeinsam mit den dezentralen
Gleichstellungsbeauftragten den Rat der Gleichstellungsbeauftragten, deren Vorsitz die
hauptberufliche Gleichstellungsbeauftragte fiihrt. “Die zentrale Gleichstellungsbeauftragte und die
dezentralen Gleichstellungsbeauftragten konnen sich bei Personalmalinahmen gegenseitig vertreten.

§ 9 Beauftragte oder Beauftragter
fiir Studierende mit Behinderungen und chronischen Erkrankungen

'Der Senat bestellt eine Beauftragte oder einen Beauftragten fiir Studierende mit Behinderungen
oder chronischen Erkrankungen sowie eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter. Die Bestellung
erfolgt fir den Zeitraum von zwei Jahren, bei einer studentischen Beauftragten oder einem
studentischen Beauftragten fiir ein Jahr. *Mehrfache Bestellungen sind moglich.

'Die Beauftragte oder der Beauftragte berat und informiert Studierende mit Behinderungen oder
chronischen Erkrankungen zu Fragen, die sich aus der Behinderung oder Erkrankung im
Zusammenhang mit dem Studium an der Universitat Vechta ergeben. “Zudem ist die Beauftragte oder
der Beauftragte fir die Vermittlung in Konflikten, die sich im Zusammenhang mit der Behinderung
oder der chronischen Erkrankung ergeben, zustandig.

IV.Organe, beratende Gremien und Kommissionen

mit besonderen Aufgaben der Fakultdten

§ 10 Dekanat und Dekanekonferenz

'Das Dekanat leitet die Fakultat gemald § 43 Abs. 1 Satz1l NHG. “Dem Dekanat gehoren neben der
Dekanin oder dem Dekan eine Studiendekanin oder ein Studiendekan, ein Studentisches Mitglied
nach Absatz 4 sowie bis zu zwei weitere Mitglieder an. *Die Mitglieder des Dekanats konnen auf
Antrag durch Beschluss des Prasidiums entsprechend dem Umfang ihrer zeitlichen Beanspruchung
durch das Amt von ihren sonstigen Dienstaufgaben nach Mafdgabe von § 43 Abs. 3 Satz 6 2. Halbsatz
NHG teilweise freigestellt werden.

Die Aufgaben des Dekanats richten sich nach § 43 Abs. 1 und 2 NHG und die Aufgaben der Dekanin
oder des Dekans richten sich nach § 43 Abs. 3 Satz 2 und 3 NHG.

'Der zustandige Fakultatsrat beschlielst die Anzahl der Mitglieder des Dekanats und wahlt neben der
Dekanin oder dem Dekan auf Vorschlag der Studienkommission (§ 12 Abs. 1 dieser Grundordnung) die
Studiendekanin oder den Studiendekan und die weiteren Mitglieder mit einfacher Mehrheit. “Als
Dekanin oder Dekan ist gemals § 43 Abs. 4 Satz 3 NHG eine Professorin oder ein Professor der
Fakultat wahlbar; die Wahl der weiteren Mitglieder kann aus allen Statusgruppen erfolgen. 3Als
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Studiendekanin oder Studiendekan ist gemalR § 45 Abs. 4 Satz 1 NHG ein Mitglied der
Hochschullehrergruppe und in Ausnahmefallen ein lehrendes Mitglied der Mitarbeitergruppe wahlbar.
*Die  Amtszeit der Mitglieder des Dekanats betragt zwei Jahre, die des studentischen
Dekanatsmitglieds ein Jahr. ®Wiederwahl ist moglich.

'Als studentisches Dekanatsmitglied ist jede oder jeder Studierende, die oder der Mitglied der
Fakultét ist, wahlbar. “Das studentische Mitglied vertritt die studentischen Angelegenheiten in Lehre
und Studium. Die Wahrnehmung einer Vorgesetztenfunktion wie auch die Wahrnehmung der
Vertretung der anderen Dekanatsmitglieder sind ausgeschlossen.

Die Wahl der Mitglieder des Dekanats bedarf gemals § 43 Abs. 4 Satz 2 NHG der Bestatigung durch
das Prasidium.

'Die Dekaninnen und Dekane bilden gemeinsam mit der Direktorin oder dem Direktor des Instituts fir
Katholischen Theologie und den Mitgliedern des Prasidiums eine Dekanekonferenz. “Die Prasidentin
oder der Prasident beruft - auch auf Vorschlag einer Dekanin oder eines Dekans - die
Dekanekonferenz ein und leitet die Sitzungen. *Die Konferenz dient der gegenseitigen Unterrichtung
und Koordination in Angelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung, insbesondere der einheitlichen
Handhabung von fakultatsiibergreifenden Angelegenheiten.

§ 11 Fakultétsrat

'Dem Fakultatsrat gehoren bei Errichtung von bis zu zwei Fakultaten dreizehn Mitglieder, bei
Errichtung von drei oder mehr Fakultiten sieben Mitglieder mit Stimmrecht an. “In Fakultatsraten mit
sieben Mitgliedern gehoren vier Mitglieder der Hochschullehrergruppe und je ein Mitglied der
Mitarbeitergruppe, der Studierendengruppe und MTV-Gruppe, in Fakultatsraten mit dreizehn
Mitgliedern sieben Mitglieder der Hochschullehrergruppe und je zwei Mitglieder der
Mitarbeitergruppe, der Studierendengruppe sowie der MTV-Gruppe an. *Den Vorsitz fiihrt gemaR
§ 44 Abs. 2 Satz 3 NHG die Dekanin oder der Dekan ohne Stimmrecht.

'Die dezentrale Gleichstellungsbeauftragte der Fakultét ist gemaR § 42 Abs. 5 Satz 3NHG i.V.m. § 8
Abs. 3 Satz 5 dieser Grundordnung i.V.m. § 42 Abs. 3 Satz 2 NHG wie ein Mitglied zu laden. “Ein
Mitglied der Promovierendenvertretung nimmt in der Regel an den Sitzungen des Fakultatsrats
beratend teil, § 9 Abs. 4 Satz 5 NHG.

Die Aufgaben des Fakultatsrats ergeben sich aus § 44 Abs. 1 NHG.

§ 12 Studienkommissionen und Zentrale Studienkommission (ZSK)

'Die Universitat Vechta bildet gemald § 45 Abs. 1 Satz 1 NHG standige Kommissionen fir Lehre und
Studium (Studienkommissionen), deren stimmberechtigte Mitglieder mindestens zur Halfte
Studierende sind. “Das Prasidium bestimmt Zahl und GroRe der Studienkommissionen, ihre
Zustandigkeit fiir einzelne Studiengdnge und ihre Zuordnung zu einer oder mehrerer Fakultaten, § 45
Abs. 1 Satz 2 NHG. Die Mitglieder der Studienkommissionen werden von den Mitgliedern des
Fakultatsrats nach Mitgliedergruppen getrennt gewahlt.
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(2)

'Zur Beratung fakultatsiibergreifender Angelegenheiten in Lehre und Studium wird im Sinne von § 45
Abs. 1 Satz 2 NHG eine Zentrale Studienkommission (ZSK) eingerichtet. “Das fiir die Lehre
zustandige Prasidiumsmitglied bestimmt Gber den Vorsitz, § 45 Abs. 1 Satz 4 NHG.

V.Kommissionen

§ 13 Kommissionen

'An der Universitit Vechta werden als Stindige Kommissionen eingerichtet und nach
Mitgliedergruppen getrennt gewahlt:

1. die zentrale Studienkommission (ZSK) nach § 12 Abs. 2 Satz 1 dieser Grundordnung,

2. die Kommission fiir Gleichstellung (KfG) nach § 14 dieser Grundordnung,

3. die Studienqualitdtskommission (SQK) nach § 15 dieser Grundordnung.

“Deren Aufgaben ergeben sich aus dem NHG und dieser Grundordnung.

'Dariiber hinaus bildet der Senat zur Vorbereitung seiner Beschlisse, zur Unterstiitzung seiner
Aufgaben und zur Beratung des Prasidiums weitere standige zentrale Kommissionen:

1. die Haushalts- und Planungskommission (HPK);

2. die Ethikkommission (EK);

3. die Kommission fiir Forschung und Nachwuchsférderung (KFN);

4. die Wahlkommission (WK).

“Deren Aufgaben konnen durch entsprechende Ordnungen festgelegt werden.

Der Senat kann weitere Kommissionen bilden oder Arbeitsgruppen einsetzen.

'In den Kommissionen gemaR Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, 2, 3 hat die Hochschullehrergruppe vier Sitze; die
anderen Mitgliedergruppen sind mit je einem Sitz vertreten; das zustdndige Mitglied des Prasidiums
fiihrt ohne Stimmrecht den Vorsitz. “Entgegen Satz 1 wahlen in der Kommission nach Abs. 2 Satz 1
Nr. 2 (Ethikkommission) die Mitglieder aus ihrer Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden. 3In
der Kommission gemaR Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 (Wahlkommission) ist jede Mitgliedergruppe mit zwei
Sitzen vertreten; die Mitglieder wahlen aus ihrer Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden.

'Die Mitglieder des Senats wahlen nach Gruppen getrennt die Mitglieder der Kommissionen mit
Ausnahme der Mitglieder kraft Amtes. “Wahlbar ist auch, wer nicht Mitglied des Senats ist. *Die
Kommission kann weitere Funktionstragerinnen oder Funktionstrager oder andere Personen durch
mit einfacher Mehrheit zu fassendem Beschluss fiir einen bestimmten Zeitraum zu beratenden
Mitgliedern erklaren.

§ 14 Kommission fiir Gleichstellung (KfG)

Die Mitglieder der Universitat Vechta wahlen nach Mitgliedergruppen getrennt aus ihren Kreisen die
Mitglieder der Kommission fir Gleichstellung. ?Jede Mitgliedergruppe ist in der Kommission fir
Gleichstellung durch zwei Sitze vertreten. *Die Mitglieder wahlen aus ihrer Mitte eine Vorsitzende
oder einen Vorsitzenden.

'Die Kommission fiir Gleichstellung unterstiitzt das Prasidium und den Senat der Universitat Vechta
bei der Wahrnehmung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 3 NHG und dieser Grundordnung. “Dazu zhlt
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insbesondere die Erarbeitung eines Wahlvorschlags fiir den Senat zur Besetzung des Amts der
hauptberuflichen zentralen Gleichstellungsbeauftragten (§ 8 Abs. 1 dieser Grundordnung). *Der
Wahlvorschlag wird mit der Mehrheit der Mitglieder der Kommission fiir Gleichstellung beschlossen.

§ 15 Studienqualitdtskommission (SQK)

'Die Studienqualitatskommission nimmt die Aufgaben nach § 14 b Abs. 1 NHG wahr. “Sie wirkt an der
Sicherung und Verbesserung der Qualitit der Lehre und der Studienbedingungen mit. *Uber die
Verwendung der Studienqualitatsmittel entscheidet das Prasidium im Einvernehmen mit der
Studienqualitatskommission, § 14 b Abs. 2 Satz 2 NHG.

Die Hochschullehrergruppe und die Mitarbeitergruppe sind durch jeweils drei Sitze, die MTV-Gruppe
durch einen Sitz und die Studierendengruppe durch sieben Sitze vertreten. “Den Vorsitz fiihrt das
zustandige Mitglied des Prasidiums.

VI. Studierendenschaft

§ 16 Anhérung der Studierendenschaft und Studierendeninitiative

Die Studierenden wirken gem. § 20 Abs. 1 Satz 1 NHG an der Selbstverwaltung der Universitat,
insbesondere in den Standigen Kommissionen fiir Studium und Lehre (§ 12 dieser Grundordnung), mit.

'Auf Verlangen der Studierendenschaft muss sich das fiir die Beratung und Entscheidung zustandige
Organ der Universitat Vechta mit einer im Rahmen einer Studierendeninitiative (§ 20 a Satz 1 NHG)
schriftlich vorgetragenen Angelegenheit befassen und dariiber beschlieRen, soweit sie von
mindestens drei vom Hundert der Studierenden unterzeichnet (§ 20 a Satz 2 NHG) ist und als Antrag
nebst  Begriindung einschlieBlich  der  Unterschriftenliste und der Angabe einer
vertretungsberechtigten Person so rechtzeitig bei dem zustandigen Organ eingereicht wird, dass er
nach Uberpriifung der formalen Voraussetzungen auf die Tagesordnung der nichsten ordentlichen
Sitzung gebracht werden kann. “Sind Senat oder Fakultatsrat zustandig, so soll gemalk § 20 a Satz 4
NHG die Beratung und Beschlussfassung dieses Organs hochschuloffentlich erfolgen.

Vil.Berufungs- und Auswahlverfahren

§ 17 Berufung von Professorinnen und Professoren

'Fiir Berufungsverfahren an der Universitat Vechta findet neben den Bestimmungen des NHG eine
Verfahrensordnung zur Besetzung von Professuren der Universitat Vechta Anwendung. ?Letztere regelt
insbesondere die Vorbereitung des Verfahrens, die Bildung und Zusammensetzung der
Berufungskommission und das Verfahren zur Vorbereitung der Berufung.
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§ 18 Auswahl von Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren

Auf das Verfahren zur Auswahl von Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren findet § 17 dieser
Grundordnung entsprechende Anwendung mit der MalRgabe, dass die Kommission gemafs § 30 Abs. 3
Satz 2 NHG die Bezeichnung ,Auswahlkommission® fiihrt.

§ 19 Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren

(1) Die Universitat Vechta kann gemdld § 35 Abs. 1 Satz 1 NHG wissenschaftlich oder kiinstlerisch
(analoge Anwendung) oder durch Berufspraxis ausgewiesene Personlichkeiten, die nicht Mitglied
einer Fakultat der Universitat Vechta sind, zu Honorarprofessorinnen oder Honorarprofessoren
bestellen, wenn sie den an ein Professorenamt zu stellenden Anforderungen gentigen.

(2) Die Anforderungen nach Abs. 1 sind insbesondere dann erfiillt, wenn jemand besondere Leistungen in
der Lehre oder bei der Anwendung oder Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden
in einer mindestens finfjahrigen beruflichen Praxis erbracht hat.

(3) Das Verfahren zur Bestellung von Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren und des Widerrufs
regelt gemal § 35 Abs. 1 Satz 4 NHG eine eigene Ordnung.

VIIl. Verdffentlichungen

§ 20 Veroffentlichung und Inkrafttreten von Satzungen und Ordnungen

(1) Satzungen, Ordnungen sowie zu veroffentlichende Beschliisse der Universitat Vechta werden in den
Amtlichen Mitteilungsblattern auf der Homepage der Universitat Vechta verdffentlicht.

(2) Satzungen oder Ordnungen, die keine ausdriickliche Regelung hinsichtlich ihres Inkrafttretens
enthalten, treten einen Tag nach der Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungsblattern auf der
Homepage der Universitat Vechta in Kraft.

IX. Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 21 Ubergangsregelungen

Die bei In-Kraft-Treten dieser Grundordnung vorhandenen Ordnungen und Satzungen der Universitat
Vechta gelten bis auf Weiteres fort, soweit das NHG, andere hoherrangige oder spatere Regelungen und
die Bestimmungen dieser Grundordnung nicht entgegenstehen.

§ 22 Wirkung der allgemeinen Geschéftsordnung

'Auf die Arbeit in Organen, beratenden Gremien und Kommissionen mit besonderen Aufgaben finden die
Regelungen der allgemeinen Geschaftsordnung der Universitat Vechta Anwendung. “In besonders
begriindeten Fallen konnen Gremien oder Kommissionen eigene Geschaftsordnungen beschliefzen, die, je
nach Zustandigkeit, vom Senat oder dem jeweiligen Fakultatsrat zu genehmigen sind.
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§ 23 Institut fiir Katholische Theologie

Die Regelungen dieser Grundordnung sind auf das Institut fiir Katholische Theologie nur insoweit
anwendbar, als sie mit dem Konkordat und den Regelungen in § 54 Abs. 1 NHG vereinbar sind.

§ 24 In-Kraft-Treten der Grundordnung

Diese Grundordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Universitat Vechta in Kraft. “Die Gliederung der Universitat Vechta in Fakultaten wird zum 01. April 2017
(Beginn des Sommersemesters 2017) umgesetzt. *Die hierfiir notwendigen Vorbereitungshandlungen,
insbesondere die Durchfiihrung der Wahlen zu Fakultatsraten, werden auf der Grundlage dieser
Grundordnung bereits im Wintersemester 2016/17 durchgefiihrt.



